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APRESENTACAO

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) é um documento
elaborado pela AUTARQUIA BELEMITA DE CULTURA, DESPORTOS E
EDUCA(;AO — ABCDE e o0 CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO
SAO FRANCISCO-CESVASF no qual se apresentam os objetivos, as metas
eas acdes para o periodo de 2024 - 2028. Este documento expressa a
identidade da Instituicdo no que diz respeito a sua filosofia de trabalho, a
missao a que se propde, as diretrizes pedagdgicas que orientam suas acoes, a
estrutura organizacional e as atividades académicas que pretende desenvolver.
Além de orientar os rumos do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE
DO SAO FRANCISCO-CESVASF, o PDI é uma exigéncia legal (Lei n° 10.861,
de 14/4/2004). Este documento serve de subsidio para avaliar a melhoria da
qualidade da educacéo superior, a orientagcdo da expansao da sua oferta, o
aumento permanente da sua eficacia institucional e efetividade académica e
social e, especialmente, o cumprimento dos compromissos e da
responsabilidade social das instituicbes de educacdo superior, por meio da
valorizacdo de sua misséo publica, da promocéo dos valores democraticos, do
respeito a diferenca e a diversidade, da afirmacao da autonomia e da identidade
institucional.

A discussédo do PDI 2024-2028 do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR
DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF foi iniciada no ambito da Comiss&o
de Estruturacdo dos Documentos para o Recredenciamento em 2023. Foram
realizadas varias reunides com os integrantes da Comissdo para organizar,
metodologicamente, a estrutura de elaboracéo deste documento. Foi criada uma
Comisséo Operacional para dar suporte, coletar informacgdes e sistematizar as
sugestbes. Com o desenvolvimento dos trabalhos dessa Comissao, foram
constituidas varias comissfes tematicas compostas por docentes e técnico-
administrativos que foram convidados para compor o PDI do CENTRO DE
ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF.
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O presente Plano foi elaborado em trés momentos: o primeiro foi a
realizagéo de discussdes sucessivas, no ambito das Comissdes de Elaboragéo
e Operacional, sobre temas centrais, como: modernizacdo administrativa,
pesquisa, ensino, extensdo e cultura, assisténcia estudantil, entre outros. Foi
elaborada uma primeira versdo da proposta de estrutura do Plano com base nos
principios estabelecidos pela Lei n° 10.861/2004, definindo um modelo de
“‘quadro de metas” e coleta de sugestdes de metas e agdes das comissdes
tematicas. O segundo momento foi a preparacdo de um espaco aberto a toda a
comunidade académica, no qual os membros da comunidade puderam conhecer
as propostas de metas relacionadas aos temas e registrar suassugestoes,
criticas ou opinides. Em um terceiro momento, foi realizada a sessao publica
aberta a participacdo da comunidade académica (docentes e administrativos).

A Autarquia Belemita de Cultura Desportos e Educacdo - ABCDE,
mantenedora do Centro de Ensino Superior do S&o Francisco — CESVASF,
sempre esteve atenta as demandas sociais e a qualidade dos servigos
educacionais que oferece, numa eterna ratificacdo de seu compromisso com a
comunidade académica e com a comunidade regional.

A exigéncia legal de um Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI
surge como uma oportunidade para IES, cuja cultura de planejamento é sélida,
de apresentar ao Conselho Estadual de Educacédo do Estado de Pernambuco e
a sociedade em geral um conjunto de estratégias, que visam a ampliacdo e a
modernizacdo desse projeto de transformacao de uma realidade regional no qual
se traduz a ABCDE/CESVASF.

A contemporaneidade exige das IES uma atuagdo que compatibilize
tendéncias comumente inversas, como: necessidade de ampliacdo de oferta de
vagas decorrentes do aumento de egressos do ensino médio e de melhoria da
qualidade do ensino ofertado; exigéncia de formacado voltada ao mundo do
trabalho, cada vez mais técnico e veloz, e de desenvolvimento de sujeitos
éticos e comprometidos com um projeto de sociedade mais justa. Neste

documento, em que a ABCDE/CESVASF esboca o seu planejamento estratégico
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para o periodo compreendido entre 2024 a 2028, reflete-se nitidamente a busca
por atender a essas necessidades e exigéncias da educagdo superior
contemporanea.

Este PDI, cuja fung@o é de instrumento norteador das acdes a serem
desenvolvidas por esta IES em suas diversas dimensoes, apresenta o perfil da
instituicdo, o esboco da forma de gestdo e de organizacdo académica, a
infraestrutura fisica e académica, a demonstracao da sustentabilidade e, ainda,
o projeto de avaliagdo e acompanhamento das atividades académicas. As
informacdes referem-se tanto a atual situacéo da IES quanto a que se pretende

alcancar ao final do quinquénio.
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INTRODUCAO

A compreensdo das raizes historicas e do desenvolvimento da
mantenedora do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO
FRANCISCO - CESVASF, a Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e
Educacéo - ABCDE, instituida pela Lei Municipal de n° 04/75, possibilita definir
o perfil institucional, explicitar os objetivos pretendidos e diagnosticar os grandes
desafios a serem enfrentados na missdo da mantida. Tais aspectos sao
essenciais para o planejamento estratégico proposto neste documento.

A natureza desse planejamento tem como base, ainda, a insercao
regional da IES e as mudancas na educacdo brasileira no que se refere ao
acesso a educacéo, a expansao dos cursos superiores, ao campo e mercado de
trabalho e a ampliagdo da escolarizacdo brasileira.

O desenvolvimento do interior pernambucano conta com a presenca
desta Instituicdo de Ensino Superior comprometida com a qualidade de ensino
e a preparacdo para o mercado de trabalho, cada vez mais exigente. O
conhecimento especializado é marco fundamental com a presengca do CENTRO
DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF no
atendimento de tais demandas nos municipios de Belém de Sdo Francisco e
naqueles que fazem parte de seu raio de abrangéncia.

O Plano de Desenvolvimento Institucional(PDI) apresenta com
perspectivas estratégicas dos desafios a serem enfrentados por conta de fatores
internos e externos ao ambiente da IES. Ele ndo s6 aponta alternativas para
esses desafios, mas também a Missdo, os Principios e a Visao de futuro do
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO- CESVASF.

O PDI indica objetivos e acbes em seis dimensdes: Ensino de

Graduacdo/Graduacdo Tecnolbgica, Ensino de Pds-graduacdo nas

modalidades presenciais e a distancia; Pesquisa; Extensdo; Planejamento,

Financas e Infraestrutura; e Gestéo e Avaliacdo Académico-Administrativa.

Este documento é o resultado da participacdo decisiva de toda a

comunidade ABCDE/CESVASF, por meio de todos os niveis, o que garante a

IX
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institucionalidade de seus objetivos e acdes, norteando o futuro do CENTRO DE
ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF.

Tendo em vista as relacdes sociais de uma sociedade globalizada,
espera-se do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO
FRANCISCO-CESVASF, formar cidadaos que participem das transformacdes,
nao apenas conhecedores do processo, mas, sobretudo com perfil de inovador,
interventor para aplicagcéo, adaptacao e criagcdo de novas combinagcdes de uso
fatorial, que tenha uma formacéao tedrica e prética, reforcada pela LDB Lei n°
9394/96.

Agradecemos a todos os que direta ou indiretamente participaram de

sua construcao.

Profa. Ana Gleide de Souza Leal Sa
Presidente da ABCDE

Prof2 Geyza Kelly Alves Vieira
Direcdo do CESVASF
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1. PERFIL INSTITUCIONAL

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF
€ uma Instituicdo de Ensino Superior que atua, segundo seu Regimento Interno, pela
legislacdo em vigor e por um marco referencial que se constitui na formacéao integral do aluno
como cidadéo e profissional, em quaisquer dos niveis em gque atua: Graduacédo, Extensao,
Pesquisa e Pés-Graduacéo, afirmando o primado do homem sobre as coisas, da ética sobre
a técnica, na crenca de que a ciéncia e a técnica devam estar a servico do homem.

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF
tem procurado assimilar as transformacdes dos processos culturais, politicos e econémicos
ocorridos nas ultimas décadas, os quais influenciam na forma como o conhecimento é
gerado e disseminado. A sociedade tem necessidades proprias que algumas vezes néo
permitem respostas imediatas frente a autonomia universitaria.

Conciliar essa autonomia com o0s anseios da sociedade requer discernimento com
vistas a sua real missédo. Contudo, faz-se necessario garantir sua presenca no cenario social

como locus privilegiado de producao e dissemina¢édo do conhecimento.

1.1 BREVE HISTORICO SOBRE A MANTENEDORA E A IES

A Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e Educacdo - ABCDE — mantenedora
do Centro de Ensino Superior do Vale do S&o Francisco - CESVASF sediada em Belém do
Sao Francisco-PE, ha 48 (quarenta e oito) anos, presta servi¢cos voltados a educacao
superior.

A Autarquia Municipal foi instituida pela Lei Municipal 04/75, publicada no Diéario
Oficial da Unido, em 13 de novembro de 1975, como a mantenedora da Faculdade de
Formacdo de Professores de Belém de S&o Francisco — FAFORBE e autorizada pelo
Decreto n° 78.605, publicado em 22 de outubro de 1976, no Diéario Oficial da Uniéo.

11



Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e Educacéao
Centro de Ensino Superior do Vale do S&o Francisco

CRIADO P/ LEI MUNICIPAL N° 13/84 DE 01-12-84, PUB. NO D.O.E. EM 08-12-84
AUTORIZADOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 222 DE 20-03-85, PUB. NO D.O.U. EM 21-03-85
CESVASF RECONHECIDOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 50 DE 15-01-91, PUB. NO D.O.U. N° 12, EM 17-01-91

A FAFORBE, cujo primeiro vestibular foi realizado em 1976, oferecia cursos de
Licenciatura Curta em Letras e Estudos Sociais, os quais foram reconhecidos em 04 de
setembro de 1984, pela Portaria Ministerial n® 337, publicada no D.O.U. em 1984.

A Lei Municipal n°13/84, de 01 de dezembro de 1984, deu nova denominacdo a
Autarquia Municipal Faculdade de Formacéo de Professores de Belém do S&o Francisco,
gue passou a ser denominada Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e Educacédo. A
mesma lei instituiu 0 Centro de Ensino Superior do Vale do Sao Francisco — CESVASF.

A Lei de n°737 de 08/09/2016 estabelece a doacdo de 10 hectares de area total,
sendo 9.9 hectares de area consolidada e com uma reserva legal de 2,73 hectares,
localizada no Saco da Fazenda Canabrava, matriculado no livro 2-AB as folhas 115, sob o
n° 5.622, conforme escritura publica de desapropriacdo datada de 20/05/2008.Descrito no
termo de doacdo de toda estrutura a sua finalidade educacional de nivel superior de
12/09/2016. A ABCDE/CESVASEF é registrada no CNPJ: 10.264.877/0001-43 com enderecgo
no Sitio Nova Olinda, BR-315 s/n no Alto do Encanto- Belém de S&o Francisco- PE.

Através da portaria ministerial n® 222, de 20 de marco de 1985, os cursos do
CESVASF foram plenificados, sendo o de Estudos Sociais desmembrado em Histéria e
Geografia. O reconhecimento desses cursos ocorreu em 1991, através da portaria n° 50 de
15/01/91, publicada no D.O.U. em 17/01/91.

Em fevereiro de 1994, foi autorizado mais um curso, desta vez o de Matemética e
gue foi reconhecido em 10 de maio de 2001, através da Portaria SEE/PE n° 2829, publicada
no D.O.U de 11/05/2001.

A partir de 2000, o CESVASF comecou a oferecer cursos de Pés-Graduacao Lato

Sensu nas areas de Letras, Historia e Geografia, todos autorizados pelo Conselho Estadual de
Educacédo de Pernambuco. A oferta dos cursos de pés-graduacgédo foi ampliada, em 2003, com a
instituicdo dos cursos de Historia Contemporanea, Geografia do Turismo, Educacdo Ambiental,
Técnicas Educacionais e Educacdo Matematica.

Em 2007, foram instituidos mais dois cursos de graduacéo, Biologia e Fisica e, na
poés-graduacéo, as especializacdes em Ensino de Lingua Inglesa e em Historia e Cultura Afro-
brasileira e Indigena. Todos esses cursos foram devidamente autorizados pelo Conselho
Estadual de Educacéo.

No ano de 2009 em convénio firmado com o FNDE, o CESVASF ofereceu em 2010 o
curso de Licenciatura em Educacdo no Campo com Habilitacdo em Linguagens e codigos e

Ciéncias da Natureza e Matematica- PROCAMPO.
12
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Ainda em 2010, esta IES teve autorizacéo para oferta do curso de Licenciatura em
Letras — Habilitacdo em Portugués/Espanhol, o primeiro de todo o sertdo pernambucano e o
lancamento da Revista Portal do Sdo Francisco.

Em 2014, o CESVASF teve autorizacdo para oferecer seis cursos de Pos-graduacao
Lato-sensu: Lingua Portuguesa e Literatura, Ensino de Lingua Inglesa, Gestdo Ambiental, Historia
da Cultura Afro-brasileira e Indigena, Metodologia do Ensino da Historia e Matematica.

Em 2015, foi autorizado o curso de Licenciatura em Pedagogia e, na pos-graduacao
Lato Sensu especializacdo em Historia do Brasil. Em 2016, o CESVASF teve autorizacdo para
oferecer o curso de bacharelado em Administracao.

Logo em 2017, foram autorizados os cursos de bacharelado em Farmécia e Educagéo
Fisica e, na pés-graduacao Lato Sensu Especializacdo em Psicopedagogia Institucional e Clinica
e Analises Clinicas. Todos autorizados pelo Conselho Estadual de Educagcdo em Pernambuco.

Em 2019 foi autorizado o curso de Bacharelado em Engenharia Agronémica. E no ano
de 2022, o CESVASF teve a autorizacéo do Curso de Bacharelado em Direito.

Em 2023 o CESVASF abriu, com autorizagdo do Conselho Estadual de Educacéao, os
Campus nos Municipios de Floresta e Cabrobd, com oferta para os cursos de Licenciatura em
Pedagogia e Educacéo Fisica e bacharelados em Direito e Administracdo (Campus Floresta),
como também oferta para os cursos de Licenciatura em Ciéncias Biolégicas e Pedagogia e
Bacharelado em Administracdo (Campus Cabrobd). E ainda solicitou a autorizacdo para o curso
de Bacharelado em Medicina, esperando visita do Conselho Estadual de Educacdo de
Pernambuco.

Ainda em 2023 o CESVASF obteve a autorizagado para 0s cursos de Licenciatura em
Educacao Especial Inclusiva e a Renovacdo do Reconhecimento do curso de Licenciatura em
Educacdo do Campo e solicitou o Recredenciamento da IES com mudanca de sua natureza de
Faculdade para Centro Universitario.

O CESVASF aposta na transformacéo das novas geragdes porque é possivel acreditar em
uma sociedade melhor e sustentavel, assim, vem alargando o seu campo de atuacao e
desenvolvendo um trabalho reconhecido como de exceléncia pelos 6rgaos educacionais e pela
comunidade da regido, a qual € também diretamente beneficiada pelas atividades de extenséo

desenvolvidas por esta IES.
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1.2 MISSAO DA IES

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF

deve preservar a missdo de: Ser uma instituicdo de Ensino Superior de referéncia na

formacéao de profissionais socialmente responsaveis e capazes de promover, através

de suas praticas, a democracia, a cidadania, os direitos humanos, a justica social e a

ética ambiental, tornando-se agente do desenvolvimento social e cultural daregido do

Vale do Sao Francisco.

1.2.1 Valores dalES
O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF

deve afirmar-se, como um centro de exceléncia académica, no cenario regional, contribuindo

para a construcdo de uma sociedade justa e democratica e na defesa da qualidade devida,

com base nos seguintes valores:

v

Qualidade Académica- uma Instituicdo que busca continuadamente patamares de

exceléncia académica, em todas as suas areas de atuacdo, em especial no ensino,

pesquisa e extensao.

Ousada -uma Instituicdo capaz de identificar e optar por novos caminhos e de criar

novas oportunidades, carreiras e praticas em conformidade com uma visdo inovadora.

Culta - uma Instituicao criadora e irradiadora de arte e de ciéncia.

Atuante - uma Instituicdo capaz de opinar, influenciar e propor solu¢des para grandes
temas, tais como: acesso ao conhecimento e a cidadania, desenvolvimento cientifico
e tecnoldgico, desenvolvimento sustentavel, violéncia urbana, sustentabilidade
ambiental e desigualdade social, entre outros.

Integrada - uma Instituicdo capaz de intensificar parcerias e convénios com
instituicbes regionais, nacionais e internacionais para o desenvolvimento da sua
Regido, do seu Estado e do seu Pais.

Livre - uma Instituicdo com docentes, técnico-administrativos e estudantes livres
para desenvolverem suas convicgdes e suas vocagdes no ensino, na pesquisa e na

extensao, contribuindo para a transformacéo social.
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v

Autbnoma - uma Instituicdo capaz de decidir sobre seus proprios rumos, em
conformidade com as leis estabelecidas para a educacéo superior.

Democratica e Plural - uma Instituicdo que assegura o reconhecimento pleno de sua

diversidade e autodeterminag&o de seus varios segmentos.

Bem Administrada e Planejada - uma Instituicdo com estratégias eficientes e efetivas

para tomadas de decisdes e de gestdo na busca dos recursos para a realizacao de
suas metas.

Saudavel - uma Instituicdo saudavel, ancorada na concepcdo de que a saude é
construida e vivida pelas pessoas em seu ambiente cotidiano, contribuindo para uma
formacao integral e maior qualidade de vida.

Responsavel - uma Instituicdo orientada pela responsabilidade ética, social e

ambiental.

1.3 OBJETIVOS E METAS

Para reforcar sua missdo é imprescindivel avancar tanto do ponto de vista

administrativo quanto académico, por meio de acdes planejadas. O CENTRO DE ENSINO

SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF direcionard seus objetivos com base nos

seguintes referenciais:

v

Consolidar e assegurar a exceléncia em todas as areas do ensino de graduacao seja
bacharelado e/ou tecnol6gico;

Ampliar e diversificar o acesso ao Ensino Superior, oportunizando a criagao de novos
cursos de graduacao, incluindo a licenciatura;

Aprimorar e criar mecanismos para uma formacgdo cientifica, tecnoldgica,
humanistica, ética, politica e cultural, articulada com conhecimentos multidisciplinares
nas grandes areas do saber;

Proporcionar condi¢cbes para a reflexdo critica e autbnoma sobre os conhecimentos
gerados pela CESVASF face aos desafios mundiais contemporaneos;

Formar profissionais capazes de gerar conhecimentos e desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico, artistico e sociocultural;

Alcancar e assegurar a exceléncia dos programas de pés-graduacao da IES.

15



CESVASF

Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e Educacéao
Centro de Ensino Superior do Vale do S&o Francisco

CRIADO P/ LEI MUNICIPAL N° 13/84 DE 01-12-84, PUB. NO D.O.E. EM 08-12-84
AUTORIZADOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 222 DE 20-03-85, PUB. NO D.O.U. EM 21-03-85
RECONHECIDOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 50 DE 15-01-91, PUB. NO D.O.U. N° 12, EM 17-01-91

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF

para atingir suas metas devera:

a)

b)

d)

0)

h)

)

K)

Aprimorar e aplicar mecanismos de acompanhamento e de avaliacdo dos cursos de
graduacao, incorporando novos conhecimentos, metodologias e tecnologias;
Renovar e modernizar as estruturas, acervos e materiais didaticos e pedagogicos;
Aprimorar o sistema seletivo para ingresso de alunos na IES;

Implantar politicas de ampliagdo de cursos e vagas, inclusive para atuar em outros
municipios como polos da IES nos municipios de Cabrobd, Floresta e Santa Maria da
Boa Vista, levando-se em consideracdo o equilibrio entre a procura e a oferta, desde
gue asseguradas as condi¢cdes orcamentérias e financeiras;

Revisar os documentos da ABCDE/CESVASF, tais como Estatuto, Regimento Interno
e o Plano de Cargos e Salarios— PCS;

Abrir o Protocolo junto ao CEE-PE para transformacdo do CESVASF em um Centro
Universitario;

Assegurar as pessoas deficientes condicbes para a sua inclusdo e ao ambiente

académico e seus recursos materiais e didaticos;

Apoiar a realizagcdo de cursos e eventos presenciais, aproveitando a competéncia
académica;
Fomentar programas de intercambio e mobilidade e interinstitucionais de discentes
e docentes;

Ampliar e valorizar oportunidades de iniciacdo cientifica,com o fortalecimento de
projetos e programas de ensino, pesquisa e extensado académica;

Reestruturar e flexibilizar curriculos e carga horaria para ampliar oportunidades de
estudo, reflexédo e participacédo em atividades de formacado complementar;
Reformular estruturas curriculares de modo a tornar a extensdo académica parte

integrante da formacao do estudante e da pratica cotidiana dos docentes;

m) Criar estratégias para preservar e ampliar o vinculo do egresso com a IES;

n)

0)

Fornecer a opcao de disciplinas especificas de producdo textual e linguas
estrangeiras em disciplinas optativas ou cursos de extensao universitarios;
Estimular os discentes ao concluirem seus cursos de nivel de graduagcédo seguirem

para o de especializacdo “Lafo Sensu” ou “Stricto Sensu” (profissionais e
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p)
a)

D

académicos);

Articular atividades entre os programas de pos-graduacéo e os de graduacao;

Incluir disciplinas de formacéo pedagodgica nos cursos de pos-graduacao e viabilizar
a atuacao supervisionada dos alunos em atividades de ensino;

Viabilizar a criacdo de novos programas de pos-graduacdo em areas ainda nao
contempladas pelo CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO
FRANCISCO-CESVASF, especialmente os de carater multidisciplinar;

Estimular a implantacdo de estruturas curriculares tematicas que permitam a
formacao de profissionais para atuar em areas estratégicas multidisciplinares;
Flexibilizar etapas e critérios para a formacéo profissional em nivel de graduacéo e
poés-graduacao;

Aprimorar mecanismos de acompanhamento, de avaliacdo continuada e assessoria
aos programas de pos-graduacao “Lato Sensu”,

Possibilitar a produgéo académica qualificada e sua divulgacéo;

Ampliar a divulgacao interna e externa dos programas de pés-graduacao;

Apoiar eventos cientificos e de extenséo académica,
Adotar, incentivar e viabilizar a captacdo de recursos financeiros para fomento de

pesquisas;

Manter os docentes capacitados quanto a metodologia, didatica a ser aplicada nos

cursos de graduacao e pos-graduacao.

A seguir, sdo apresentadas as metas e suas respectivas acgdes para a consolidagéo

do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2024--2028, do Centro de Ensino Superior

do Vale do Sdo Francisco- CESVASF. O estabelecimento de metas reflete necessidades,

expectativas e anseios da comunidade universitaria, que surgem da préticae da reflexao

sobre

o cotidiano educacional, que motivam o trabalho e garantem a perpetuacédo dos

valores e principios institucionais na busca de resultados cada vez melhores.

Segue o cronograma abaixo:

Cronograma de Execucéo
PARA O ENSINO 2024| 2025 | 2026 | 2027 | 2028

META 1: Criac&o de novos cursos, dos polos naregido e da Sede do CESVASF
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COES

Identificar as demandas para a oferta de novos cursos
na sede em Belém do S&o Francisco e em municipios
circunvizinhos para implantacédo de polos do CESVASF,
tendo como metas de polo, inicialmente, os municipios
de Floresta, Cabrobo e Santa Maria da Boa Vista.

Avaliar as condigbes institucionais (académicas,
financeiras e de infraestrutura) para a oferta de novos
cursos e criagoes de polos;

Ofertar novos cursos de Graduacdo/Graduacao
Tecnolégica na sede e nos polos do CESVASF,;

Aumentar, se necessario, a quantidade de vagas dos
cursos do CESVASF na sede e nos polos;

META 2: Ampliar a modalidade semipresencial e Implantar a modalidade de Educacéo a

Distancia (EAD)

ACOES

Solicitar o credenciamento e autorizacdes para a oferta
de cursos na modalidade EAD;

Ampliar a oferta de ensino semipresencial, nos
percentuais legalmente permitidos;

Capacitar docentes e pessoal técnico-administrativo na
modalidade EAD.

META 3: Consolidar e ampliar a oferta de cursos de

pés-graduacéo “Lato Sensu”

ACO

ES

Identificar as demandas para a implantacdo de novos
Cursos;

Avaliar as condi¢bes institucionais (académicas,
administrativas e de infraestrutura) para a implantacéo
de novos cursos;

Implantar novos cursos de Pdés-graduacgbes “Lato
Sensu”.

Manter a oferta de cursos adequada as demandas
sociais, tecnoldgicas e de mercado.

META 4: Atualizar os projetos pedago6gicos dos cursos

COES

Atualizar, anualmente, os projetos pedagégicos dos
cursos de graduagédo e pés-graduacao;

Promover a utilizacdo de praticas pedagdgicas
inovadoras e de novas tecnologias de apoio ao ensino;

Rever e aprimorar os métodos de avaliagdo do ensino-
aprendizagem e de promocéo discente.

Cronograma de Execucéo

PARA A PESQUISA

2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

META 1: Ampliar a producéo cientifica

<O

Estimular a pesquisa em um maior numero de areas
do conhecimento;

Propor metas de producao intelectual para os
docentes pesquisadores conforme indicadores de
qualidade da CAPES;

Incrementar a solicitacdo de apoio a pesquisa nas
agéncias de fomento;

Realizar eventos internos para a divulgacdo das
atividades de pesquisa;

Incentivar a participacdo dos docentes pesquisadores

em eventos externos qualificados;
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_ Cronograma de Execucéo
PARA A EXTENSAO 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
META 1: Promover e coordenar os programas de extensao
Ampliar a integracéo entre as atividades de extensao;
Estimular parcerias externas aos programas de
¢ lextenséo;
18 Buscar fomento de apoio aos programas de extensao;
< Priorizar a interdisciplinaridade e a
multidisciplinaridade dos projetos vinculados aos
programas.
META 2: Ampliar a oferta de projetos especiais
Ampliar o oferecimento de projetos envolvendo a
comunidade académica e a sociedade da regido;
Manter a oferta de projetos que envolvam atitudes de
‘,_,’J) intervencao dos discentes com praticas cidadas;
O Desenvolver projetos envolvendo questdes de meio
O . -
< ambiente e sustentabilidade.
META 3: Estimular a criagdo de cursos de extenséo
IACO Estimular cursos de extensdo para atender as
ES |demandas sociais;
Oferecer cursos com carater de atualizacdo e
complementacdo do ensino e da capacitagcéo
profissional.

Incentivar a publicacdo de artigos em periédicos

qualificados .

META 2: Ampliar as atividades de iniciagdo cientifica

COES

Ampliar formas e quantidade de bolsas de iniciagdo
cientifica institucionais e das agéncias de fomento a
pesquisa;

Apoiar os programas de inicia¢ao cientifica;

Realizar eventos internos para a divulgacdo das

atividades de iniciagao cientifica.
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Cronograma de Execucéo

PARA A GESTAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

META 1: Melhorar a qualidade da gestao académica

COES

Aprimorar os procedimentos da Comissdo Propria de
Avaliacdo (CPA) na busca de maior eficiéncia em
identificar as fragilidades e potencialidades dos
processos de gestao;

Promover atividades de atualizacdo e capacitacdo de
gestores e técnico-administrativos.

META 2: Aprimorar a comunicagao

com asociedade

COES

Ampliar a divulgagdo dos cursos e atividades da IES
junto & comunidade;

Fortalecer os atuais canais de comunicac¢ao;

Ampliar a publicidade dos resultados das avalia¢cdes
(interna e externa) e das melhorias obtidas.

META 3: Projeto de Recredenciamento e atualizagdo documental

ACOES

Revisdo do Estatuto, do Regimento Interno e do Plano
de Cargos com vistas ao protocolo no CEE-PE do
Recredenciamento e a melhoria da qualidade da IES.

Preparacdo para solicitagdo de um Centro

Universitario da ABCDE/CESVASF.

PARA A ASSISTENCIA ESTUDANTIL

Cronograma de Execuc¢éo

2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

META 1: Implementar politicas de acompanhamento de egressos

COES

Consolidar o Programa de
Egressos;

Acompanhamento de

Ampliar a divulgagcdo de cursos e atividades da IES
junto aos egressos.

META 2: Garantir o acesso e a permanéncia dos alunos

COES

Manter a adeséo ao PROUPE, ao Programa de Bolsas
do Municipio (Lei Canabrava) e ao FIES;

Estabelecer convénios com empresas publicas,
privadas, federa¢des, associa¢bes, sindicatos e outras
organizagdes para oportunizar a permanéncia de
alunos;

Oferecer condi¢cdes de acessibilidade aos portadores
de necessidades especiais;

Manter programas de nivelamento para alunos
ingressantes e ampliar a oferta de oficinas de apoio;

Oferecer outros tipos de bolsas e de financiamento
estudantil;

Manter servigo de apoio psicol6égico aos alunos.
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) Cronograma de Execucéo
PARA O CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO 2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027 ‘ 2028
META 1: Manter as atividades de capacitacdo em servico
Promover programas de treinamento e
(Iﬁ desenvolvimento de pessoal;
18« Aprofundar mecanismos para a identificacédo de

potencialidades para a promocéao interna;

Manter a politica de bolsas de estudos .

META 2: Promover a melhoriado cli

ma organizacional

Compartilhar os resultados da Avaliagdo Institucional,
a fim de que se estabelecam planos de acdo para as
fragilidades apontadas;

COES

Instituir a cultura do feedback continuo;

Ampliar a integracdo entre os setores por meio de
reunides periddicas e eventos especificos para discutir

0 planejamento institucional.

PARA O CORPO DOCENTE

Cronograma de Execucéo

2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

META 1: Promover a formagé&o contin

uada dos docentes

ACOES

Incentivar a participacdo dos docentes em eventos
académicos, cientificos e culturais;

Promover a capacitagdo dos docentes nas novas
tecnologias da informacéo e educacao;

Manter o Plano de Capacitacdo Docente para os
professores da Instituicio.

META 2: Promover a retencao de docentes

COES

Ampliar os mecanismos de avaliagdo do docente
visando aprimorar as praticas didatico-pedagdgicas e
identificar, para melhor aproveitamento, os bons
professores;

Priorizar os docentes atuais quando da oferta de
novos cursos e da ampliagdo dos ja existentes;

Implantar o Regulamento de Atividades Docentes
adequadas ao Regime de Trabalho

META 3: Valorizar as titulaces docentes mais elevadas

COES

Manter, pelos menos, 90% de especialistas e mestres
no corpo docente;

Manter, pelos menos, 10% de doutores em relacdo ao
total do corpo docente.
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Cronograma de Execucéo

PARA A INFRAESTRUTURA 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

META 1: Ampliar e promover readequacdes dos espacos

Aumentar e maximizar os espacgos para as atividades

académicas de acordo com a expanséo dos cursos e
da quantidade de alunos;

COES

Aumentar a quantidade de laboratérios com carater
multifuncional,

< |Ampliar o compartilhamento entre os diversos cursos

no uso de laboratorios e dos demais espagos didaticos
e de vivéncia,

Construir auditério Multieventos do CESVASF.

Requalificar o Plano de Acesssibilidade da IES,

META 2: Ampliar e atualizar o acervo da biblioteca

Manter a politica de expanséo do acervo da biblioteca;

Priorizar a assinatura de periddicos eletronicos;

COES

Manter atualizado o acervo conforme os planos de

ensino das disciplinas, levando -se em consideracéo a
< |politica de atualizag8do do acervo da IES;

Adquirir novos livros e peridédicos de acordo com a
expansdo dos cursos;

Implantar o sistema de acervo digital.

Cronograma de Execucéo

PARA A AVALIACAO INSTITUCIONAL 2024 ‘ 2025 ’ 2026 ‘ 2027 ’ 2028
META 1: Ampliar os mecanismos de avaliacdo institucional e de auxilio & gestéo
Manter os atuais instrumentos de avaliacdo
institucional e aumentar a sua abrangéncia ¢
profundidade;

COES

Ampliar a participacdo de discentes, docentes e
pessoal técnico-administrativo nos processos de
avaliacdo institucional;

< [Criar mecanismos sistematizados que possibilitem o
uso dos resultados das avaliagbes como
instrumentos de auxilio a gestdo académica;

Ampliar a divulgacdo das atividades da avaliagdo
institucional.

Durante a vigéncia do PDI (2024-2028), estdo previstos Cursos de

Graduacdo, P6s-Graduacio e Extensdo Presenciais e EAD. E evidente que o
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-

CESVASEF ira enfrentar esses desafios a curto e médio prazo. Um deles é de

estabelecer critérios que permitam ofertar cursos com qualidade, aproveitando

a sua infraestrutura e os interesses da comunidade.

Na elaboracao do planejamento para a graduacao, por outro lado , deve-
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se estar atento as mudancas paradigméticas em curso no terreno educacional,
cientifico, artistico e cultural, que indicam cada vez mais horizontes

transdisciplinares em termos de curriculos e conteddos de ensino.
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1.4. AREAS DE ATUACAO ACADEMICA

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF oferece, por meio de sua entidade mantida, a ABCDE, um ensino
superior de exceléncia, que propicie a formacao de novos profissionais com visdo
do futuro, inteiramente adaptados a regido de influéncia da instituicao.

A atuacdo académica do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE
DO SAO FRANCISCO-CESVASF distribui-se nos campos do ensino, da
pesquisa e da extensdo. Essa atuacdo deve estar integrada as legislacdes
atinentes a educacédo superior, bem como a funcao social, principios, objetivos
e metas institucionais.

A IES atualmente oferece o ensino nas modalidades do ensino de
graduacéo e pos-graduacéo presencial nas areas de: Educacédo, Humanidades,
Ciéncias Sociais e Saude. Apresentando, neste PDI, o planejamento de ofertas
para outras do conhecimento, também estendendo-se na modalidade de

Educacao a Distancia.

Além dos cursos de graduacdo, o CESVASF oferece diversos cursos
de pos-graduagao “lato sensu”, tendo no presente documento a apresentacdo
das inten¢des e planejamentos de adentrar em varias areas do conhecimento,

compreendendo, de acordo com a definicdo da CAPES, conforme segue:

Ciéncias Exatas e da Terra,
Ciéncias Bioldgicas,
Ciéncias da Saude,

Ciéncias Sociais Aplicadas e
Ciéncias Humanas

DN NI N NN
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Il — PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL — PPI

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF, em face as politicas publicas sociais do Estado, as demandas sociais
e tomando ainda por horizonte a filosofia, a histéria da Mantenedora, as
caracteristicas, o perfil e a missdo da Instituicdo,sinaliza para um ensino
superior, consciente do seu papel enquanto agente de transformacdo e
orientado, sobretudo, por principios éticos e democraticos.

Nesse contexto, o seu Projeto Pedagogico Institucional (PPI),
documento central que estabelece as politicas académicas, norteara as acées
educacionais para a consolidacdo da sua missédo, de seus objetivos, de seus
principios e de suas diretrizes, propiciando a qualidade de suas ac¢oes, visando
a qualificacdo para o trabalho e a ampliacdo dos direitos de cidadania para a
populacéo brasileira. O PPl cumpre uma funcéo para além de mera formalidade,
constituindo-se numa a¢ao maior de reflexdo que envolve o ensino, a pesquisa
e a extensdo, como elementos do processo de participagcdo na educacao
superior, na producao e compartilhamento do conhecimento.

Este documento apresenta as diretrizes e orientagbes gerais para
efetivarem programas, projetos e planos de ag¢des a serem desenvolvidos na

Instituicao.

2.1 INSERCAO REGIONAL DA ABCDE/CESVASF

A Mantenedora Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e Educacéo e
a Mantida Centro de Ensino Superior do Vale do S&o Francisco estao localizadas
no Municipio de Belém do Sao Francisco-PE, microrregido de Itaparica, Sertdo
do S&o Francisco Pernambucano. Com atuacdo a mais de42 anos no setor
educacional, se define como pioneira na regido sertaneja no processo de
interiorizacdo da formacgéo superior, onde atua desde a década de 1970. Ao
longo de sua histéria de funcionamento, a ABCDE/CESVASF se estruturou tendo
como diretriz a oferta de educacéo superior diversificada e de qualidade nao

somente ao municipio de Belém do
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Sao Francisco, mas também, ao Estado de Pernambuco, e a Regido Nordeste
(Figura 01).

A seguir sdo elencadas as cidades de atuacdo do CESVASF. Essa
atuacao é evidenciada tanto pela procura de estudantes para cursarem oensino
superior, quanto a intervencdo da instituicio com o acompanhamento das
praticas e estagios.

o Estado de Pernambuco: Belém do S&o Francisco, Cabrobo,
Floresta, Itacuruba, Carnaubeira da Penha, Orocé, Lagoa Grande,
Santa Maria da Boa Vista, Terra Nova, Mirandiba, Serra Talhada,
Ibimirim, Petrolandia, Inaja, Jatoba, Betania, Tacaratu, Salgueiro,
Petrolina.

o Estado da Bahia: Chorrochd, Abaré, Curacd, Macururé, Rodelas,
Gldria, Paulo Afonso, Santa Brigida, Canudos, Uaua, Jeremoabo,
Monte Santo, Cansancédo, Quijingue, Euclides da Cunha, Banzaég,
Tucano, Cicero Dantas, Queimadas, Nordestina, Ribeira do Pombal.

o Estado de Sergipe: Canindé de Sao Francisco, Po¢o Redondo.

o Estado de Alagoas: Delmiro Gouveia, Olho D'Agua do Casado, S&o
José da Tapera, Carneiros, Olho D'Agua das Flores, Piranhas,

Pariconha, Agua Branca.
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Figura 01: Area de abrangéncia do CESVASF. Elaboracéo: Departamento de Geografia do

CESVASF, 2018.
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2.1.1 Regiao de Influéncia do CESVASF

O Centro de Ensino Superior do Vale do Sédo Francisco — CESVASF,
situado no municipio de Belém do S&o Francisco, Estado de Pernambuco, desde
sua criacdo em 1975, apresentou grande influéncia nos municipios
circunvizinhos, pois como era a Unica instituicdo na regido a oferecer cursos de
ensino superior, logo se tornou uma referéncia.

Devido a sua localizacéo, recebe alunos de cidades pernambucanas e dos
Estados da Bahia, Alagoas e Sergipe. Atualmente a area de influéncia se
expande por 81.477,6 km2, abrangendo um total de 50 municipios, distribuidos

em 6 Mesorregides e 15 Microrregides (Quadro 01).

Quadro 01: Regiao de abrangéncia do CESVASF

Belém do Séao Francisco

Carnaubeira da Penha

Floresta

Itaparica Itacuruba

Jatoba

Petrolandia

Sao Francisco

Tacaratu
Pernambucano

Cabrobo
Lagoa Grande

Oroco

Petrolina : :
Santa Maria da Boa Vista

PERNAMBUCO

Petrolina

Terra Nova

Betania

Sertdo do Moxotd Ibimirim

Sertao

Inaja
Pernambucano J

Salgueiro
Mirandiba

Salgueiro
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Sertdo do Pajel Serra Talhada
Abaré
Chorroché
- Gloria
Vale Séo- Paulo Afonso -
Franciscano da Macururé
Bahia Paulo Afonso
Rodelas
Juazeiro Curaca
Cansancao
Canudos
< Euclides da Cunha
z Monte Santo
[va) . .
Euclides da Cunha | Nordestina
Quijingue
) Queimadas
Nordeste Baiano
Tucano
Uaua
Jeremoabo
Jeremoabo —
Santa Brigida
Banzaé
Ribeira do Pombal |Cicero Dantas
Ribeira do Pombal
Serrana do Sertdo | Agua Branca
Alagoano Pariconha
” Delmiro Gouveia
< Alagoana do Sertéo .
o B 9 ) Olho D'agua do Casado
® | Sertdo Alagoano do S&o Francisco _
< Piranhas
=
Carneiros
Santana do Ipanema — -
Sao José da Tapera
Batalha Olho D'agua das Flores
& | sertao Sergipano Serglp:ema do Sertao Canindé de Sao Francisco
o do Sao Francisco
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‘ Poco Redondo

Fonte: IBGE, 2019.

A partir dessa amplitude geografica regional, se torna necessario
caracterizar o CESVASF como polo académico-regional voltado a formacgéo e
qualificacdo de profissionais em diversas areas. Pois a IES ao cumprir com sua
missao, permite que os alunos formados retornem para atuarem em suascidades
de origem. Mesmo aqueles que migram para as capitais ou outros municipios
brasileiros, contribuem para a economia, pois parte de sua renda, normalmente,
€ enviada aos familiares ou para investimentos na cidade mater. Assim, o
CESVASEF deixa de ser apenas uma instituicdo anfitrid do saber, para exercer

um papel mais efetivo no desenvolvimento da regiao.

2.1.2 Sub-regides de Influéncia do CESVASF

A influéncia que uma cidade exerce sobre uma regido se constitui em
centros de territorios, onde quanto maior a influéncia em seu entorno, maior seu
poder de atracdo e consequentemente assume o papel de polo indutor de
expansao e desenvolvimento.

As cidades modernas sao pontos que desempenham diversas fungdes, as
guais foram se desenvolvendo ao longo do tempo e variam em sua importancia
contemporanea. Segundo Castells (2009), “centro é o espago que permite, além
das caracteristicas de sua ocupacédo, uma coordenacéao das atividades urbanas,
uma identificagdo simbolica e ordenada destas atividades e a criagdo de
condicbes necessarias a comunicagdo entre os atores”. Ja, a centralidade
urbana pode ser considerada como os locais situados ao entorno do centro, ou
simplesmente as areas influenciadas por todos os fatores existentes no centro,
no entanto, ndo possuem alguns equipamentos urbanos, que sé estao presentes
no centro.

Christaller(1966), entende que o centro do territério € um lugar central, na
qgual enfatiza que as fungdes centrais da cidade repercutem na regido“externa”

ou complementar (hinterlandia). A centralidade demarca o grau de
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importancia de uma cidade a partir de suas funcdes centrais, ou seja, quanto
maior niumero de fungbes centrais, maior sera a regido de influéncia, maior
populacdo externa e maior sua centralidade (CARVALHO; COSTA, 2009).

Assim, supde-se que a localidade que fornece bens ou servigcos ocupa
uma posicao central em relacdo ao mercado que serve (por exemplo, hospitais
e clinicas, universidades, servicos publicos, entre outros). Quanto mais
especializada, mais rara sera a fungao e, portanto, mais central, ocupando o topo
da hierarquia de funcdes, as quais sdo caracterizadas por fortes economias de
escala, correspondendo a uma a dimensao minima de procura. Por se tratar de
consumo de menor frequéncia, exige menores custos associados ao
deslocamento do consumidor.

O CESVASF ao assumir o papel de protagonista na educacao superior
consegue ao mesmo tempo desempenhar diversas fungdes, como: a)
oportunizar crescimento e desenvolvimento urbano ao municipio de Belém do
Sao Francisco; b) requalificar a economia urbana, principalmente o setor de
hospedagem (hotéis, pousadas, pensdes, etc.), e o setor imobiliario (casas e
apartamentos para republicas estudantis), da cidade de Belém do Séo Francisco;
e c)interiorizar a oferta do ensino superior. Com isso, a rede de servigcos urbanos
belemita passou a responder as novas demandas e a oferecer as condicfes
necessarias para o fortalecimento do CESVASF naregiao.

E evidente que a baixa quantidade de instituicbes publicas e privadas de
ensino superior colaborou para que o CESVASF despertasse o interesse e
atracdo da populacdo, mas acima de tudo, a formacéo profissional voltada ao
mercado regional, a distancia entre as cidades, e o0 custo acessivelcontribuiram
para consolidar o CESVASF no Sertéo do Vale do S&o Francisco, precisamente
entre os municipios do Sertdo Pernambucano, Sertdo-Norte Baiano, Sertéo
Alagoano e Sertdo Sergipano, os quais foram agrupados em sub-regides para
melhor compreensao da dinamica dessa hinterlandia.

Desse modo a Regido de Influéncia do CESVASF deve ser entendida

como a area que abrange as cidades que mantém fluxo permanente de
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pessoas (estudantes universitarios) que sdo atraidas por uma educacgéo de

gualidade e formacgéo superior na instituicao (Figura 02).
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2.1.3 indice de Desenvolvimento Humano Municipal — IDHM (2010)

O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM), elaborado pelo
Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), € baseado na
mensuracao de aspectos econdmicos, culturais, politicos e sociais e é utilizados
para se quantificar o desenvolvimento de determinada populacéo.

O IDHM procura resumir o desenvolvimento humano de um pais, estado
ou municipio através de sua realizacdo média avaliada em trés dimensdes
basicas: a)uma vida longa e saudavel, medida pela esperanca de vida ao nascer
ou o0 numero deanos que se espera um recém-nascido venha a viver, com base
nos padrdes correntesde mortalidade do pais; b) o acesso ao conhecimento,
medido pela taxa de alfabetizacdo de adultos e pela taxa de escolarizacéo bruta
combinada do primério, secundario e superior. Esta dimensdo do IDH procura
observar a realizacdo relativa deum pais no tocante a aquisicdo de
conhecimento disponibilizada a seus habitantes; c)um padrdo digno de vida
medido pelo PIB per capita. Os resultados sédo externalizados através de uma
pontuacao que varia de 0 a 1, sendo que quanto maior o indice, ou seja, quanto
mais proximo de 1, maior o desenvolvimento.

Em 1991, 100% dos municipios abrangidos pelo CESVASF apresentavam
o IDHM classificado como muito baixo (0 — 0,499). Em 2000, esse valor caiu para
84%, ja em 2010 nenhum dos municipios se encontravam mais nesse nivel de

classificacgao (Figura 03).
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Figura 03: Evolugdo do IDHM na Regido de Influéncia do CESVASF
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No nivel considerado baixo (0,500 — 0,599), em 2000, apenas 16 % dos
municipios apresentavam essa condi¢cdo, subindo para 68% em 2010. Isso
representou um crescimento de mais de 300% em 10 anos. Em 2010, 32% dos
municipios da Regido de Influéncia do CESVASF apresentaram |IDHM
classificado como médio desenvolvimento (0,600 — 0,699).

Em relagdo ao cenério dos estados federativos onde h& abrangéncia do
CESVASF, os valores de do IDHM Estadual ndo s&o muito diferentes do
registrado pela maioria dos municipios, onde todos os estados s&o classificados
como médio desenvolvimento (Quadro 02), enquanto o IDHM Nacional esta
classificado no nivel alto (0,727). E importante destacar que em todas as
dimensbes do IDHM (Educacdo, Longevidade e Renda), os indices

apresentaram crescimento

Quadro 02: Valores de IDHM nacional e estadual.

1991 | 0,493 0,279 0,662 0,647

Brasil 2000 | 0,612 0,456 0,727 0,692
2010 | 0,727 0,637 0,816 0,739

1991 | 0,440 0,242 0,617 0,569
Pernambuco| 2000 | 0,544 0,372 0,705 0,615
2010 | 0,673 0,574 0,789 0,673

1991 | 0,386 0,182 0,582 0,543

Bahia 2000 | 0,512 0,332 0,680 0,594
2010 | 0,660 0,555 0,783 0,663

1991 | 0,370 0,174 0,552 0,527

Alagoas 2000 | 0,471 0,282 0,647 0,574
2010 | 0,631 0,520 0,755 0,641

1991 | 0,408 0,211 0,581 0,552

Sergipe 2000 | 0,518 0,343 0,678 0,596
2010 | 0,665 0,560 0,781 0,672

Fonte: PNUD (2013).

De acordo com os dados do IDHM, € possivel perceber que os municipios
pernambucanos apresentaram maiores taxas de crescimento relativo. Na regido
de influéncia do CESVASF, dos 10 municipios com melhores indices, 08 sdo
pernambucanos e 02 sao baianos (Quadro 03), com destaque para Petrolina-PE
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(0,697) e Paulo Afonso-BA (0,674). O municipio com pior IDHM foi Monte Santo-
BA (0,506).

Quadro 03: indice de Desenvolvimento Humano Municipal e suas dimensdes.

8 BELEM DO SAO 1991| 23002 | 0,387 0,187 0,649 0,477

023 FRANCISCO 2000 | 20208 | 0,482 0,295 0,706 0,538

<Z(O 2010| 20253 | 0,642 0,553 0,784 0,611

o A 1991| 11226 | 0,276 0,105 0,544 0,368
BETANIA

H.J 2000 | 11305 | 0,409 0,241 0,663 0,428
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2010| 12003 | 0,559 | 0,441 0,742 0,533
1091| 23965 | 0,381 | 0,172 0,652 0,493
CABROBO 2000| 26741 | 0,466 | 0,269 0,708 0,533
2010| 30873 | 0,623 | 0,539 0,773 0,581
1991| 11178 | 0,227 | 0,060 0,553 0,354
CARNQEEE'ARA DA 15000] 10404 | 0,331 | 0,158 0,627 0,366
2010| 11782 | 0,573 | 0,508 0,755 0,491
1991| 21158 | 0,417 | 0,225 0,652 0,496
FLORESTA  |2000| 24729 | 0,517 | 0,360 0,714 0,538
2010| 29285 | 0,626 | 0,538 0,775 0,588
1091 | 28586 | 0,284 | 0,097 0,544 0,436
IBIMIRIM 2000| 25025 | 0,394 | 0,219 0,609 0,457
2010| 26954 | 0,552 | 0,446 0,706 0,533
1991] 10752 | 0,298 | 0,116 0,544 0,419
INAJA 2000| 12595 | 0,404 | 0,240 0,597 0,460
2010| 19081 | 0,523 | 0,400 0,711 0,503
1091| 3248 | 0,392 | 0,168 0,641 0,559
ITACURUBA  |2000| 3669 | 0,510 | 0,357 0,676 0,550
2010| 4369 | 0,595 | 0,523 0,712 0,567
1091| 14149 | 0,408 | 0,208 0,630 0,520
JATOBA 2000| 13148 | 0,529 | 0,385 0,726 0,529
2010| 13963 | 0,645 | 0,573 0,775 0,604
1091| 14722 | 0,289 | 0,099 0,520 0,467
LAGOA GRANDE |2000| 19137 | 0,441 | 0,255 0,645 0,523
2010| 22760 | 0,597 | 0,520 0,705 0,581
1991| 12867 | 0,362 | 0,185 0,629 0,407
MIRANDIBA  |2000| 13122 | 0,445 | 0,287 0,686 0,447
2010| 14308 | 0,591 | 0,525 0,769 0,512
1991| 10731 | 0,327 | 0,117 0,640 0,468
OROCO 2000| 10825 | 0,474 | 0,297 0,691 0,519
2010| 13180 | 0,610 | 0,553 0,766 0,536
1991 18814 | 0,401 | 0,202 0,630 0,506
PETROLANDIA |2000| 27320 | 0,527 | 0,383 0,707 0,541
2010| 32492 | 0,623 | 0,531 0,755 0,604
1991162402 | 0,471 | 0,268 0.676 0,578
PETROLINA  |2000|218538| 0,580 | 0,410 0,756 0,630
2010|293962| 0,697 | 0,611 0,799 0,695
1991| 47982 | 0,404 | 0,198 0,630 0,527
SALGUEIRO  |2000| 52002 | 0,531 | 0,351 0,745 0,572
2010| 56629 | 0,669 | 0,580 0,799 0,645
SANTA MARIA DA |1991| 27284 | 0,313 0,098 0,614 0,512
BOAVISTA  [2000] 36914 | 0,468 | 0,285 0,677 0,530
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2010| 39435 | 0,590 | 0,472 0,773 0,564
1991| 72341 | 0,401 | 0,196 0,655 0,502
SERRA TALHADA |2000| 70912 | 0,499 | 0,305 0,735 0,553
2010| 79232 | 0,661 | 0,571 0,800 0,632
1991 | 17352 | 0,344 | 0,167 0,553 0,440
TACARATU  |2000| 17096 | 0,411 | 0,253 0,598 0,458
2010| 22068 | 0,573 | 0,507 0,711 0,521
1991| 6817 | 0,399 | 0,210 0,629 0,480
TERRANOVA  |2000| 7599 | 0,494 | 0,336 0,688 0,520
2010| 9278 | 0,599 | 0,533 0,741 0,545
1091 10182 | 0,332 | 0,147 0,536 0,464
ABARE 2000| 12275 | 0,422 | 0,240 0,642 0,488
2010| 17064 | 0,575 | 0,460 0,776 0,533
1991 12550 | 0,234 | 0,059 0,529 0,410
BANZAE 2000| 12335 | 0,393 | 0,210 0,641 0,450
2010| 11814 | 0,579 | 0,468 0,769 0,539
1091 30673 | 0,251 | 0,071 0,484 0,459
CANSANCAO  |2000| 31517 | 0,349 | 0,163 0,612 0,425
2010| 32908 | 0,557 | 0,438 0,745 0,530
1991| 17211 | 0,254 | 0,083 0,493 0,402
CANUDOS 2000| 16940 | 0,379 | 0,202 0,589 0,456
2010| 15732 | 0,562 | 0,453 0,707 0,554
1091| 9764 | 0,305 | 0,131 0,505 0,429
CHORROCHO | 2000| 10361 | 0,426 | 0,259 0,649 0,460
2010| 10734 | 0,600 | 0,503 0,779 0,552
2 1091 28740 | 0,290 | 0,115 0,481 0,443
< | CICERO DANTAS [2000] 32795 | 0417 | 0,241 0,587 0,514
2010| 32300 | 0,585 | 0,477 0,712 0,590
1091 | 24896 | 0,291 | 0,097 0,553 0,461
CURACA 2000| 29005 | 0,424 | 0,234 0,648 0,504
2010| 32168 | 0,581 | 0,463 0,778 0,544
1091 | 48153 | 0,257 | 0,082 0,505 0,409
EUCCLLR?ADA 2000| 50737 | 0,408 | 0,222 0,630 0,484
2010| 56289 | 0,567 | 0,430 0,749 0,565
1091 12149 | 0,308 | 0.113 0,591 0,436
GLORIA 2000| 13522 | 0,421 | 0,211 0714 0,497
2010| 15076 | 0,593 | 0,479 0,775 0,563
1001 | 36204 | 0,244 | 0,064 0,495 0,457
JEREMOABO | 2000 33900 | 0,383 | 0.203 0,570 0,484
2010| 37680 | 0,547 | 0,424 0,689 0,561
ACURURE  |199L] 6770 | 0,282 | 0,129 0,505 0,344
2000| 8612 | 0,392 | 0,213 0,618 0,458
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2010 8073 | 0,604 0,539 0,748 0,547
1991| 47763 | 0,195 0,038 0,493 0,394
MONTE SANTO | 2000| 49920 | 0,283 0,097 0,587 0,398
2010 52338 | 0,506 0,359 0,699 0,515
1991| 9546 | 0,200 0,046 0,484 0,358
NORDESTINA 2000 | 12231 | 0,346 0,156 0,612 0,432
2010 12371 | 0,560 0,467 0,743 0,507
1991| 86619 | 0,429 0,233 0,591 0,574
PAULO AFONSO |2000| 96499 | 0,551 0,378 0,732 0,604
2010(108396 | 0,674 0,572 0,789 0,678
1991 | 22843 | 0,267 0,096 0,489 0,407
QUEIMADAS 2000 | 24235 | 0,434 0,270 0,631 0,481
2010 24602 | 0,592 0,493 0,764 0,550
1991 | 23958 | 0,191 0,045 0,441 0,353
QUIJINGUE 2000 | 26376 | 0,343 0,169 0,571 0,420
2010 27228 | 0,544 0,434 0,689 0,539
RIBEIRA DO 1991| 39094 | 0,321 0,140 0,477 0,493
POMBAL 2000 | 42588 | 0,450 0,291 0,586 0,535
2010| 47518 | 0,601 0,515 0,704 0,599
1991| 4965 | 0,435 0,267 0,591 0,522
RODELAS 2000 7298 | 0,500 0,352 0,664 0,535
2010 7775 | 0,632 0,564 0,790 0,566
1991| 15827 | 0,197 0,039 0,495 0,396
SANTA BRIGIDA |2000| 18676 | 0,316 0,134 0,584 0,405
2010| 15060 | 0,546 0,431 0,710 0,533
1991 | 44896 | 0,278 0,091 0,540 0,438
TUCANO 2000 | 48510 | 0,398 0,226 0,589 0,472
2010 52418 | 0,579 0,458 0,712 0,596
1991| 27376 | 0,277 0,099 0,540 0,396
UAUA 2000 | 30129 | 0,421 0,249 0,629 0,475
2010 24294 | 0,605 0,535 0,747 0,554
1991 18153 | 0,282 0,106 0,576 0,367
AGUA BRANCA |2000| 18660 | 0,392 0,195 0,675 0,459
2010| 19377 | 0,549 0,432 0,728 0,527
" 1991| 5687 | 0,271 0,106 0,457 0,410
g CARNEIROS 2000| 6585 | 0,356 0,182 0,575 0,432
O] 2010 8290 | 0,526 0,398 0,709 0,517
i 1991 | 40292 | 0,334 0,149 0,537 0,464
< DELMIRO GOUVEIA | 2000 | 42469 | 0,436 0,235 0,657 0,537
2010| 48096 | 0,612 0,494 0,774 0,599
OLHO D'AGUA DAS | 1991 | 15653 | 0,322 0,140 0,509 0,470
FLORES 2000 | 19417 | 0,405 0,206 0,633 0,511
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2010 | 20364 | 0,565 0,422 0,752 0,568
OLHO DAGUA DO 1991| 6414 | 0,259 0,073 0,516 0,461
CASADO 2000 7059 | 0,362 0,148 0,650 0,492
2010| 8491 | 0,525 0,350 0,785 0,527
1991| 9329 | 0,227 0,064 0,519 0,354
PARICONHA 2000 | 10612 | 0,350 0,170 0,618 0,409
2010| 10264 | 0,548 0,416 0,754 0,526
1991 | 14458 | 0,398 0,213 0,537 0,553
PIRANHAS 2000 | 20007 | 0,432 0,217 0,667 0,558
2010| 23045 | 0,589 0,462 0,786 0,563
SAO JOSE DA 1991 | 26964 | 0,204 0,059 0,433 0,332
TAPERA 2000| 27128 | 0,319 0,148 0,573 0,384
2010| 30088 | 0,527 0,409 0,703 0,508
. - 1991| 11473 | 0,233 0,057 0,504 0,443
E CA’;IIIQ’\'IA[I)\]ECPSEC(S)AO 2000| 17754 | 0,381 0,176 0,621 0,507
o 2010| 24686 | 0,567 0,435 0,741 0,566
% 1991 | 20155 | 0,228 0,060 0,504 0,390
" | POCO REDONDO |2000| 26022 | 0,363 0,185 0,627 0,412
2010| 30880 | 0,529 0,376 0,760 0,519

Fonte: PNUD (2013).

SUB-REGIAO 01 -SERTAO DE PERNAMBUCO

O CESVASF no Estado de Pernambuco estd presente em 02
Mesorregides — do Sao Francisco Pernambucano e Sertdo Pernambucano.
Formadas por 05 microrregibes — Itaparica, Petrolina, Sertdo do Moxoto,
Salgueiro e Sertdo do Pajel, totalizando uma abrangéncia de 19
municipios(Figura 04).

A populacao dessa sub-regido em 1991 era de 538.576 hab., e em 2010,
ultimo recenseamento do IBGE, esse numero chegou a 751.907 hab.,
registrando crescimento de 39,61%. E importante considerar que o indice de
Desenvolvimento Humano Municipal — IDHM, em 1991, em todos 0s municipios
dessa Mesorregido, foram classificados como muito baixo (0 — 0,499). Todavia,
em 2010, 40% dos municipios foram classificados como médio desenvolvimento
(0,600 — 0,699), e os demais municipios (60%) se enquadravam na
classificagdo de baixo desenvolvimento (0,500 — 0,599)(PNUD, 2013).

41



Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e Educacéo
Centro de Ensino Superior do Vale do S&o Francisco

CRIADO P/ LEI MUNICIPAL N° 13/84 DE 01-12-84, PUB. NO D.O.E. EM 08-12-84
AUTORIZADOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 222 DE 20-03-85, PUB. NO D.O.U. EM 21-03-85

CESVASF RECONHECIDOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 50 DE 15-01-91, PUB. NO D.O.U. N° 12, EM 17-01-91

SUB-REGIAO 01 - SERTAO DE PERNAMBUCO

41°0'0"W 40°0'0"W 39°0'0"W 38°0'0"W

BN
_
4
‘jt
1
7
D)
\».\
il
2019

PERNAMBUCO /f ’

Serra Talhada

= g L . °
aria da Bog\#€ -" ‘ 3 Ibimirim

Petrolina

ALAGOAS

ﬁ%epartamento de Geografia do CESVASH, ‘.

Elabor;

41°0"0"W 40°0'0"W 39°0'0"W
Figura 04: Regiado de Influéncia do CESVASF — Sub-regido do Sertdo de Pernambuco.

7

Quando comparado com 1991, o avanco é expressivo, considerando
gue cidades como Belém do S&o Francisco, Petrolina, Cabrobo, Floresta,
Salgueiro, Serra Talhada, Petrolandia, Oroco e Jatoba sairam de niveis muito
baixos para o nivel médio de desenvolvimento.

A economia € baseada na agropecuaria, sobretudo, a fruticultura irrigada
desempenha papel fundamental no crescimento das cidades.Além disso, 0s
projetos de publicos de irrigacdo, concentram parte consideravel dessa

producéo. Outra atividade importante € a criagdo de caprinos e ovinos.

SUB-REGIAO 02-SERTAO-NORTE BAIANO

Nessa sub-regido o CESVASF esta presente em 02 Mesorregides - do

Vale Sdo do Franciscano da Bahia e do Nordeste Baiano, abrangendo 05
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microrregides - Paulo Afonso, Juazeiro, Euclides da Cunha, Jeremoabo e Ribeira
do Pombal. A area cobre 21 municipios(Figura 05).

A populacao dessa sub-regido em 1991 era de 406.001 hab., e em 2010,
ultimo recenseamento do IBGE, esse numero chegou a 463.858 habitantes.
Contudo, o crescimento populacional foi da ordem de 14,25%, bem menor, se

comparado com a Sub-regido 01 - Sertdo Pernambucano, com 39,61%.

SUB-REGIAO 02 - SERTAO-NORTE BAIANO
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Figura 05: Regido de Influéncia do CESVASF - Sub-regido 02 — Sertdo-Norte Baiano.

O IDHM dessa sub-regido apresenta ainda niveis baixos de

desenvolvimento. Em 2010, apenas 28,57% dos municipios tem nivel médio de
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esenvolvimento (0,600 — 0,699)(PNUD, 2013). Destacam-se nessa
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classificacdo as cidades de Uaua, Chorrochd, Macururé, Rodelas, Paulo Afonso
e Ribeira do Pombal.

De modo geral, o perfil econébmico da Sub-Regido 02 — Sertdo-Norte
Baiano é fundamentalmente agropecuario, baseado na agricultura familiar, e
fortalecido por algumas areas que apresentam projetos de irrigacao (Abare,
Curaca, Rodelas, Gléria, Paulo Afonso). Além disso, a criacdo de caprinos e
ovinos € realizada de forma extensiva, criatorio tradicional entre as familias.

Diferente dos municipios banhados pelo Rio Sdo Francisco, a maioria dos
municipios dessa sub-regido estdo localizados em areas de sequeiro. A
dificuldade hidrica ainda € um dos grandes desafios a serem superados, e sua
limitacdo reflete diretamente na ocupacdo do territério e no crescimento das

cidades.

SUB-REGIAO 03 - SERTAO ALAGOANO

Distante cerca de 200 km de Belém do S&o Francisco, a Mesorregiao do
Sertdo Alagoano possui 04 Microrregifes sob a influéncia do CESVASF, a saber:
Serrana do Sertdo Alagoano, Alagoana do Sertdo do S&o Francisco, Santana do
Ipanema e Batalha, totalizando 08 municipios nessa sub-regiéo (Figura 06).

A populacéo passou de 114.883 hab. em 1991, para 139.160 hab. em
2010 (IBGE, 2010), ou seja, houve crescimento de 21,13%.0 baixo crescimento
também refletiu baixo desenvolvimento, onde apenas 12,5% dos municipios
apresentaram médio desenvolvimento, de acordo com o IDHM(2010). Todos os
demais municipios se encontram classificados como baixo desenvolvimento.

A economia esta concentrada na agropecuaria extensiva € no comércio
urbano. Contudo, os postos de trabalho, em sua maioria sdo informais e com
baixa remuneracgdo. A industria tem pouca expressao, e a produgdo agricola é
voltada para produtos tradicionais como milho, feijdio e mandioca, sendo
importantes na producgéo regional. A caprinovinocultura também & praticada

como forma de geracéo de renda.
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Figura 06: Regiao de Influéncia do CESVASF - Sub-regido 03 — Sertdo Alagoano.

SUB-REGIAO 04 - SERTAO SERGIPANO

A Mesorregido do Sertdo Sergipano fica a cerca de 250 km de distancia

de Belém do Sao Francisco. Apresenta 01 Microrregido — Sergipana do Sertdo

do S&o Francisco, e 02 municipios (Figura 07).
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Figura 07: Regido de Influéncia do CESVASF - Sub-regido 03 — Sertdo Sergipano.

Nessa sub-regidao a populagdo passou de 31.628 hab. em 1991, para
55.566 hab. em 2010 (IBGE, 2010), descrevendo um crescimento populacional
de 75,68%. Os dois municipios apresentam baixo nivel de desenvolvimento,
segundo o IDHM (2010). Po¢co Redondo € o maior municipio em extensdo do
estado de Sergipe, e seu IDHM (0,529) é o mais baixo do Estado.

A producéo agricola é voltada para produtos priméarios (umbu, mandioca,
milho, feijao, dentre outros). O cultivo do feijdo e goiaba, sendo Po¢co Redondo
um importante produtor dessas culturas. A economia da regido € baseada
principalmente pelos laticinios, sendo considerada uma das maiores bacias

leiteiras do estado de Sergipe.

47



Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e Educacéo
Centro de Ensino Superior do Vale do S&o Francisco

CRIADO P/ LEI MUNICIPAL N° 13/84 DE 01-12-84, PUB. NO D.O.E. EM 08-12-84
AUTORIZADOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 222 DE 20-03-85, PUB. NO D.O.U. EM 21-03-85
CESVASF RECONHECIDOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 50 DE 15-01-91, PUB. NO D.O.U. N° 12, EM 17-01-91

2.2 PRINCIPIOS FILOSOFICOS E TECNICO-METODOLOGICOS GERAIS
QUE NORTEIAM AS PRATICAS ACADEMICAS DA IES.

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF no exercicio da sua atividade académica adota uma perspectiva
pluralista, integradora e dialégica na concretizagdo do seu projeto educacional,
abrigando diferentes valores e convicgdes, estimulando em seu meio o respeito
as atitudes contrastantes e pontos de vista conflitantes.

Pode-se afirmar que na Regido do S&o Francisco de Pernambuco se
vive uma das mais ricas experiéncias civilizatorias pela grande diversidade de
povos com trajetdrias historicas, culturais e projetos distintos, visto sua origem
multirracial, pluricultural e de rica diversidade de recursos naturais.

Coadunando -se com os principios filosoéficos explicitados , a educacao
€ tomada como uma pratica social e politica, realizada no ambito das relacdes
sécio-histdrico-culturais, objetivando formar pessoas com competéncia técnica
e politica, humanizadas, éticas, criticas e comprometidas com a qualidade de
vida dos cidadaos. Pessoas que pensem e reflitam sobre o mundo , o contexto
social e assumam o papel de protagonistas em processos de transformacao
social.

Ao fortalecer a dimensdo humana e ética na formacdo de seus
profissionais, O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO
FRANCISCO-CESVASF entende que a producdo do conhecimento deve se
efetivar ndo somente por um modelo de ciéncia cartesiano, fragmentado,
determinado pela racionalidade instrumental, conduzido pelo critério de verdade,
para alcancar uma experiéncia educativa além do tecnicismo.

Entende-se que o ser humano e a ciéncia se fazem mediante relagdes
conduzidas pela intencionalidade, com propdsitos integradores e orientados pela
acao critica.

A organizacdo dos projetos pedagogicos dos cursos, tendo como
orientacdo basica as Diretrizes Curriculares Nacionais—DCN s, compreendera

um conjunto de atividades de ensino-aprendizagem, contemplando
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componentes curriculares  obrigatérios, optativas, eletivas, atividades
complementares, estagios e trabalhos de conclusao de curso, pressupondo -se
outras definicbes tedrico-metodoldgico-operacionais relativas aos estudos que
devem ser realizados, concretizando -se no ato pedagdgico.

A proposta de construir, coletivamente, uma IES pautada na ética, no
respeito as diferencas, no dialogo e no compromisso da exceléncia, mais digna
a vida humana baseia-se nos seguintes principios basicos:

v deve primar pela qualidade académica com compromisso social;

v' nédo deve descomprometer-se de suas responsabilidades educacionais;

v/ uma gestéo participativa viabiliza um efetivo desenvolvimentoacadémico
e administrativo da instituicao e torna realidade a idéia de transparéncia e
acao coletiva;

v' a Instituicdo deve desenvolver ampla oportunidade de pesquisa e
extensdo articulada nas diversas areas do conhecimento, definindo
politicas que consolidem as a¢des e possibilitem, sempre, a abertura de
novas linhas de acdes em pesquisa e extensao; e

v' adefinicdo de uma politica de avaliacao institucional é indispensavel, pois
possibilita a tomada de decisbes coletivas imprescindivel a orientacdo de
novos caminhos para os cursos oferecidos e para a gestdo académica
da IES.

O curriculo é aqui considerado como uma intencionalidade, que, integra
dimensbes epistemoldgicas, politicas, econdmicas, técnicas, ideoldgicas,
estéticas e historicas. A estas se acrescentam as dimensdes socioambiental,
ética e pedagdgica.

Enquanto projeto, um curriculo representa o caminho que conduzira a
uma terminalidade e expressa o0s percursos a serem trilhados nas acgbes
interativas desenvolvidas, formuladas e reformuladas por docentes e discentes,
no curso das atividades profissionais e profissionalizantes.

Em outras palavras, o curriculo como intencionalidade é transformado
em acdo que perpassa o0 cotidiano do processo ensino-aprendizagem na IES e

nos espacos de aprendizagem extra escolares. Por outro lado, os diferentes
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locus, enquanto espaco de concretizacdo das acBes educativas que visam
operacionalizar o curriculo, conformam-se como situacfes de aprendizagem
docente, discente, de transformacdo pessoal, social, teérica, método l6gica e
ética. Em sintese, o curriculo é aqui entendido como uma construcéo social.

As concepcbes do processo ensino-aprendizagem balizam-se nos
principios da aprendizagem centrada no aprendiz, ou, seja, na perspectiva da
aprendizagem significativa e no ponto de vista soécio-historico-cultural, que
defende o entrelagamento entre aprendizagem e desenvolvimento humano.

Concebe-se 0 processo ensino-aprendizagem como culturalmente
situado e emergente nas situacbes sociais relacionais, escolares e extra
escolares, que implicam no desenvolvimento humano. Tal processo configura a
unicidade constituida por experiéncias sociais compartilhadas, significacdes
sociais que possibilitam as interagcdes entre atores/autores envolvidos em
ocasifes que geram a incorporacao, a autoconstrugcdo e auto-organizagao de
conhecimentos, decorrentes do identificar, analisar, interpretar, incorporar,
reconstruir e construir uma novidade que implique em ruptura com o ja produzido
sobre uma dada tematica; assim como a reconstrucdo de sentidos, ou seja, a
ressignificacdo pessoal sobre o que se conhece como se conhece eo que se
pode conhecer.

Desta forma, o processo ensino-aprendizagem € eminentemente
pessoal, porém cultural e historicamente situado, dependente de contextos e
da aquisicéo de saberes provenientes de situagdes sociais diversas perpassadas
por relagbes com outro(s), mas, ao mesmo tempo, mobiliza, no plano da
singularidade humana, processos psicolégicos expressos, por exemplo, no:

v inquietar-se;
indagar;
elaborar problemas;
explorar;
interrelacionar;

formular conceitos;

AN NN N NN

auto-reflexdo;

50



CESVASF

Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e Educacéo
Centro de Ensino Superior do Vale do S&o Francisco

CRIADO P/ LEI MUNICIPAL N° 13/84 DE 01-12-84, PUB. NO D.O.E. EM 08-12-84
AUTORIZADOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 222 DE 20-03-85, PUB. NO D.O.U. EM 21-03-85
RECONHECIDOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 50 DE 15-01-91, PUB. NO D.O.U. N° 12, EM 17-01-91

v
v

v' emprego da linguagem como mediadora da comunicagdo com outros;

<

solucionar problemas;
v' enfrentar novas situacbes, compreendé-las, estruturar e realizar

acOes sociais orientadas por aportes tedricos, metodolégicos e éticos.
Como também na:
flexibilidade para incorporar novas experiéncias e saberes;

disposicao para decodificar mensagens explicitas e implicitas.

Assim, a concretizacdo do processo ensino-aprendizagem fundamenta-

se em quatro pilares da educacéao:

v

v

aprender _a conhecer - a partir de oportunidades de ensino que se

apresentam durante a trajetoria de formacao profissional;

aprender a fazer - a partir do encontro e enfrentamento com a diversidade

de situacBes emergentes nas situaces de aprendizagem e da realizacéo
de atividades em equipes;

aprender_a conviver - desenvolvendo -se na direcdo do respeito a

diversidade cultural, étnica, econdmico-social, da negociacdo e
gerenciamento de conflitos; e

aprender a ser - compreendendo a si mesmo e a outros como sujeitos

complexos e portadores de riquezas, para além da dimenséo econémica.
Acrescenta-se, na dimenséo do “aprender a ser”, 0 processo permanente
de autoconstituicdo como sujeito politico e ético nas relacdes sociais e

enfrentamentos que o cotidiano requer.

Em suma, a educagdo, como prética social e politica, e o

desenvolvimento humano, enquanto processo de autotransformacgao que opera

durante o ciclo de vida humano, interpenetram 0 processo ensino-

aprendizagem, mola mestra do processo formativo académico. Este incorporao

desenvolvimento permanente de competéncias e da habilidade para
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incorporar e construir saberes provenientes de diferentes espac¢os sociais e
temporalidades. Como, também, o desenvolvimento permanente da constituicdo
de si mesmo como sujeito politico e ético. Assim, espera-se que ossujeitos do
processo educativo se assumam como seres sociais e historicos, primando pela
busca prioritaria de praticas emancipatérias.

A operacionalizacdo dos curriculos dos cursos de graduacdo do
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF, efetivada pelas acdes de ensino, orientam-se pelos seguintes
principios:

l. Construcdo da identidade institucional através de acbes ético-

pedagdgicas que contribuem para a consolidacdo dos compromissos da IES com
0 meio ambiente, com a cultura da Regido e com a formacdo profissional
humanistica dos seus discentes fundamentada nas necessidades sociais da
Regido, do Estado e do Pais.

II.  Construcdo da identidade profissional, ou seja, a consciéncia de

guem se €é no plano profissional, do que se deve fazer e do que se pode ousar
- fazer de forma compartilhada com outros, profissionais e ndo profissionais,em
prol da coletividade.

lll.  Re(construcdo) do quadro referencial ético, emergente na

formacdo processual dos discentes que integre, no plano ético, os valores
individuais, relacionais e coletivos, tendo em vista o0 bem comum.

IV. Flexibilidade curricular por meio de acbes pedagodgicas que

fundamentam uma estrutura curricular, que permita ao estudante construir o
seu proprio percurso. A flexibilidade serd assegurada pela superacdo da
exigéncia de pré-requisitos e pela oferta de componentes curriculares optativos
diversos, de livre escolha dos discentes.

V. Interdisciplinaridade para que 0s componentes curriculares que

integram um curso supere o enfoque unidisciplinar e permita concretizar, pela via
das diferentes o6ticas tedrico-metodoldgicas, experienciais e critico- construtivo
sobre um mesmo objeto de estudo e de pratica profissionalizante.

VI. Pratica pedagodgica que transcenda a sala de aula. Teoria,

metodologia, pratica e experiéncias sociais devem se integrar na situacdo de
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ensino, tendo em vista a superacao de dicotomias e a exposi¢do submissa dos
discentes ao reprodutivismo de contetdos didaticos.

VII. Atualizacdo tendo a oferta de componentes curriculares
respeitando as ementas, garantindo ajustes programaticos periddicos que
contemplem avancos paradigmaticos, tedricos, metodolégicos, tecnoldgicos,
inovagdes artisticas, mudancgas culturais e sociais.

VIIl. Valorizacdo das experiéncias com ac¢des pedagdgicas em devem

contemplar a diversidade de experiéncias sociais e vivéncias de discentes,
porquanto sdo eles, de fato, o “ponto” central do projeto curricular.

IX. Espirito critico-construtivo onde as acfes pedagdgicas devem

contemplar a reflexdo, pela via da andlise, interpretacdo e descoberta de novas
formas de se tratar com questdes tedricas e préticas e, consequentemente, com
a reconstrucao de saberes e praticas pertinentes a uma dada realidade social,
por meio da indissociabilidade entre o0 ensino, a pesquisa e a extensao
académica.

X. Autonomia para aprender onde deve estimular a competéncia do

aprendiz para ter iniciativa e fazer, respeitando o direito e as necessidades de
outros, que é basica para a consolidagao do “aprender a aprender”, essencial
aos profissionais que atuardo numa realidade em permanente transformacéo e
enfrentardo novas situacdes e problemas que emergirdo nas suas situacdes de
trabalho.

O planejamento de ensino explicita o0 modo de organizacdo das
atividades de ensino norteadas por objetivos e a acdo de planejar reflete a
escolha do planejado, o docente, entre diversos caminhos que conduzirdo a
consecucado dos objetivos de um componente curricular, a sua integragao com
o curriculo do curso e com a missao e principios do CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF.

Ao planejar o ensino, o docente assume responsabilidades e
compromissos para com a educacao brasileira, para com a formacao do nosso
estudante, tendo em vista a contribuicdo de uma disciplina na formacao de
pessoas como cidadaos/profissionais humanizados, éticos, criticos e

socialmente comprometidos com o desenvolvimento da Regido, do Estado e
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do Pais. Egressos que reflitam sobre o mundo , os diferentes contextos sociais,
as diversas problematicas brasileiras, o0s desenvolvimentos tedricos,
metodolégicos e tecnoldgicos e assumam o papel de protagonistas em
processos de mudanca social.

Ressalta-se, no entanto, que o planejamento de ensino norteia-se pela
concepcao de reformulacdes quando estas se mostrarem necessérias ao longo
das atividades semestrais, a partir de demandas identificadas nas diversas
situacOes de ensino-aprendizagem.

A avaliacdo de ensino é compreendida como parte integrante do
processo de ensino-aprendizagem e focaliza-se no estudante como sujeitoativo
no seu processo pessoal de desenvolvimento académico/cidaddo. Nesta
perspectiva, optou-se:

v pela avaliacdo formativa, processual, que engloba acertos e erros,
uma vez que 0S equivocos permitem diagnosticar lacunas a
serem superadas no repertorio do estudante,

v' por identificar mudancas de percursos eventualmente
necessarias em funcdo das competéncias e habilidades a serem
desenvolvidas individualmente pelos discentes,

v/ para garantir a reconstrucdo do conhecimento e aferir resultados
periédicos alcancados durante o0 processo de ensino-

aprendizagem em cada componente curricular.

Este modelo de avaliacdo, a ser empregado nos cursos de graduagao
do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASEF, inclui uma diversidade de situacdes e instrumentais de avaliacao,
realizadas periodicamente, destacando-se a pesquisa tedrica e de campo; a
elaboracdo de ensaios; a construcdo e/ou desenvolvimento de projetos; a
resolucao de problemas tedricos praticos ou em situacéo de laboratorio; o estudo
de caso, o trabalho de grupo; a visita técnica; a identificacdo, andlise e
interpretacdo de experiéncias e representacbes advindas do cotidiano e
relacionadas com tematicas estudadas pela ciéncia; a participagdo em

seminarios e eventos extracurriculares e provas de natureza nao reprodutivista.
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Assim, o planejamento didético, as préticas pedagdgicas e asavaliagfes
processuais, tal como anteriormente descritas, configuram-se como situagdes
previamente elaboradas e concretizadas na atividade académica cotidiana,

possibilitando a construcdo de inovacfes na pratica social pedagogica.

Estas viabilizam o processo de construcdo do saber a partir da:

v reflexdo sobre os fundamentos do conhecimento, mediado pela
permanente interacdo com a realidade;

v' reconstrucdo dos mesmos e elaboracdao de novos, propiciando
aos estudantes a apropriacdo, a producdo e a socializacdo dos
saberes, bem como a formacao de profissionais imbuidos do
exercicio da cidadania e pela luta ético-politica pelo bem comum.

Ademais, situa o docente também como sujeito de aprendizagem,
porquanto a convivéncia com outros em sala de aula e as novas situagdes
emergentes o transforma em aprendiz.

Nosso grande desafio como formadores de profissionais é que:

v’ exercam suas atividades de trabalho em consonancia com o
desenvolvimento humano sustentavel da regido, incluindo as dimensées
ciéncias, tecnologia, letras, artes e cultura popular;

v' saibam desenvolver, com autonomia, multiplas atividades dentro do leque
de saberes do campo de conhecimento para construir a sua formacao
profissional;

v realizem suas atribuicdes relativas ao labor, orientados por uma visdo
critico-reflexiva, com postura ética teorica, normativa e relacional,
competéncia politica, capacidade de auto-aprendizagem e busca de
caminhos académicos para a continuidade de sua formacdo, em termos
de atualizagGes, quer em termos de inser¢gdes em programas de mestrado

, doutorado e pos doutorado .
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O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO

FRANCISCO-CESVASF direcionard seus objetivos com base nos seguintes

referenciais tedricos:

v
v

Referencial ético-politico:

respeito ao individuo, ao direito de exercer sua cidadania enquanto
membro da Instituicdo e parte da comunidade;

convivéncia na diversidade, respeitando as diferencas sociais e culturais
e de pensamento;

busca constante da gualificacéo institucional, inovando
permanentemente por meio de recursos, programas e agoes;

Referencial epistemoldgico-educacional:

O papel do professor no processo € o de interagir como mediador
estimulando a cooperacdo, a descoberta e a redescoberta do
conhecimento, de forma desafiadora.

O papel do aluno no processo este devera ser estimulado a questionaras
verdades estabelecidas e construir conhecimentos com independéncia
intelectual, desenvolvendo a capacidade de auto regular seu processo de
aprendizagem.

A educacédo e a sociedade requerem um perfil profissional capaz de
articular os conhecimentos cientificos com as necessidades e demandas
da realidade, respondendo com competéncia as novas situacdes
surgidas.

Relagéo professor-aluno deve ser pautada na compreensao mutua e na
proposicado de constantes desafios. Esta relacdo ocorre em diferentes
aspectos inter-relacionados , quais sejam: na relacdo teoria-pratica; na
construgéo de novos conhecimentos; na troca de valores éticos e morais;
na postura do professor que deve ser referéncia ao académico, no
processo avaliativo e no relacionamento externo com a comunidade eem

eventos promovidos .

Concepcao teorica para cada curso. Os cursos do CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF possuem
concepcdes definidas a partir de principios e diretrizes da Instituicao,
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das Diretrizes Curriculares especificas a cada um e dasdiscussdes
coletivas entre o corpo docente e as coordenacdes. As competéncias e
habilidades a serem alcangadas estdo relacionadas ao perfil do
profissional que se quer formar: competente, exercendo a cidadania,
consciente de suas responsabilidades perante a sociedade,

comprometidos com o desenvolvimento da Regido e do Pais.

O sistema de pés-graduacdo também deverd ser continuamente
aperfeicoado, para tornar-se modelo para aqueles que necessitam atingir os
mesmos niveis de exceléncia. E a pos-graduacdo que subsidia mais
proximamente o desenvolvimento das pesquisas, que devem ser ampliadas,
gualificadas e internacionalizadas.

Somado a isso, os modelos didatico-pedagdgicos e as estruturas
curriculares dos cursos oferecidos no CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO
VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF devem ser atualizados constantemente,
sobretudo considerando a velocidade com que as informacbes sao
disseminadas e os novos paradigmas cientificos debatidos pela comunidade
académica. Novos modelos e instrumentos pedagdogicos, assim como recursos
de infraestrutura devem ser explorados com o intuito de tornar o processo de

aprendizagem mais efetivo

2.3 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICO DA INSTITUICAO

2.3.1 Inovacdes consideradas significativas e

Flexibilidade dos componentes curriculares

Um desafio importante a ser enfrentado serd dotar o CENTRO DE
ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF de
infraestrutura para a incorporacdo de novas técnicas e ferramentas na pratica
pedagdgica, entre elas a Educacao a Distancia.

Por defender a sustentacao de suas a¢des em valores éticos, 0 CENTRO
DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO- CESVASF quer,

contra a omisséo e contra o aumento dos problemas, firmar sua posicdo como
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responsavel por beneficios a comunidade, como é esperado de uma instituicao
publica capaz de interagir com o contexto que a mantém.

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASEF interfere no cerne das contradicdes e dos conflitos que reconhece a
sua volta, realizando acfes que beneficiem a sociedade com que interage. Para
isso, sdo fundamentais os estabelecimentos das expectativas, quanto ao perfil
dos egressos de seus cursos.

O aluno que ingressa no CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE
DO SAO FRANCISCO-CESVASF deve, ao final de sua trajetoria, ser um cidaddo
capaz de um envolvimento importante no quadro de mudancas sociais. A
formacdo académica deve nao apenas dar condicbes para que exerca uma
profissdo, com ética, tendo um desempenho profissional satisfatério, mas ir, além
disso, comprometido com a transformacao social vigente em nosso pais.

Deve dar a ele também a clareza de que, sendo formado em uma
instituicdo publica, desta receber a qualificacdo necessaria para, através de suas
ideias e seu trabalho, beneficiar a sociedade. Obter um diploma néo €&, no caso,
apenas uma forma de defender os proprios interesses, mas antes detudo
uma forma de contribuir para resolver questbes que dizem respeito a outras
pessoas.

Sem que se possa definir sua fungdo social, o conhecimento adquiridos
e constitui apenas como exercicio de individualismo. Em tempos de exigéncia de
responsabilidade, em escala historicas em precedentes no pais, o individualismo
se converte em vaidade e, no extremo, em frieza violenta e antissocial, que
contraria os interesses de uma instituicdo de ensino superior.

Nessa perspectiva, além de preparar para uma atuacgéo profissional, ou
uma qualificagdo técnica, um curso académico deve preparar para O
enfrentamento das dificuldades colocadas pela experiéncia da vida em
sociedade. Cada aluno deve ser encarado pela instituicdo como um sujeito capaz
de participagdo atuante no ambito coletivo, de entendimento do contexto em que

vive, e de avaliacdo ética dos problemas colocados pela realidade.
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Cabe levar em conta o que o aluno do CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF vai fazer com o
conhecimento obtido, como vai refletir a respeito dos problemas que o cercam,
como vai avaliar as repercussfes diretas e indiretas do emprego de seu
conhecimento no contexto social. Conceber a competéncia intelectual em termos
de qualificacdo puramente técnica, sem levar em conta esses elementos, &
contribuir para a conservagéo de estruturas sociais injustas, fundamentadas em
herancas autoritarias.

A fim de dar condi¢Bes para a implementacdo de praticas académicas
gue contribuam para o beneficio social, € necessario que o CENTRO DEENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF se organize
internamente, em coeréncia com seus objetivos e em favor de sua interagdo com
0 contexto. Para isso, deve desenvolver um respeito a principios detrabalho
capazes de sustentar essa coeréncia e qualificar essa interagao.

A qualidade do ensino depende da competéncia em pesquisa. As
atividades de extensao se articulam com as experiéncias de pesquisa e ensino.
Em diversos casos, a participacdo de alunos em atividades de extensdo pode
constituir em situacdo essencial de formacdo. A participacdo discente nos
projetos e atividades de pesquisa e extenséo proporciona formacgéao integral ao
estudante. Importa ressaltar nessa articulacdo seu carater dinamico.

Propostas de ensino, projetos de pesquisa e experiéncias de extenséo
passam por transformacdes com o passar do tempo. As transformacdes
ocorridas em uma esfera repercutem nas outras. O carater dinamico da
articulagdo permite que a qualificacdo em uma esfera possa representar
superacao de dificuldades nas demais.

Para a qualificacdo dos egressos, em qualquer area de conhecimento,
€ necessario adotar duas tendéncias: A primeira & a aprendizagem
interdisciplinar. Para compreender fen6menos e solucionar questionamentos,
muito frequentemente € necessario um trabalho de colaboragéo intelectual entre
diferentes disciplinas, constituindo transversalidade. A segunda é o
desenvolvimento de formacao continuada. Os programas de formacdo devem

reconhecer suas limitagcdes temporais, preparar para experiéncias de
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integracao social, e dar condi¢des para atualizagdo constante. A valorizacao do
egresso é importante para avaliar a consisténcia das acfes da instituicao.

Elementos como eficiéncia administrativa, articulacdo entre ensino,
pesquisa e extensdo, valorizacdo da interdisciplinaridade e da formacéo
continuada, sdo fundamentais para a conducao racional da vida académica
humanizada. No entanto, a possibilidade de o sistema se sustentar, realizando
adaptaces internas sempre que necessario, so sera efetivamente viabilizada,
se a IES dispuser de uma sistematica de avaliacdo interna qualificada. A
avaliacdo institucional estabelece, quando rigorosa, confiavel e objetivamente
discutida, o horizonte de superacao delimitacdes como dado interno ao sistema
administrativo.

Em termos praticos, a implementacdo de uma conducdo da vida
académica caracterizada como ética e racional depende da participacéo de todos
0s segmentos da comunidade da IES. A interiorizacdo de uma perspectiva
renovada no cotidiano das atividades académicas sera permitida pela
elaboracdo, no ambito década curso do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO
VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF, de um Projeto
Pedagadgico especifico.

A possibilidade de cada curso do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR
DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF deve ter a clareza quanto a suas
prioridades, e estabelecer com coeréncia suas estratégias de trabalho, depende
de seu modo de formular e encaminhar seus préprios interesses. Através da
redacdo de um Projeto Pedagdgico, cada curso apresentara publicamente os
seus principios contribuindo para que suas atividades sejam organizadas dentro
de orientacdes coerentes e fundamentadas.

A matriz curricular de um curso € parte integrante de um Projeto
Pedagdgico. Sua construcdo deve ser compreendida ndo como enumeracao de
disciplinas, mas como estabelecimento de um campo de questionamento de
temas relevantes, propicio ao amadurecimento intelectual e motivador para a
pratica profissional. Sua sustentacdo depende néo apenas de fidelidade a
legislagdo em vigor, mas também de um plano de desenvolvimento de
habilidades intelectuais e praticas, esperadas no perfil do egresso. A

racionalizagdo da matriz curricular, no interior do Projeto Pedagdgico de Curso-
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PPC, devera levar em conta os modos como as disciplinas se relacionam entre
si, e 0 papel dessas relacdes para chegar ao perfil de egresso.

Sao utilizados recursos como a atribuicdo de carga horéria a atividades
de iniciativa dos alunos, ou elaboradas pelos respectivos Conselhos, a serem
contabilizadas na parte flexivel dos curriculos, e a elaboracdo de projetos de
ensino, destinados a articulacéo entre diferentes disciplinas, de acordo com as
normas institucionais vigentes.

As conexdes entre ensino, extensdo e pesquisa, capazes de tornar o
processo de formacdo mais produtivo, devem ocorrer por iniciativa tanto de
professores como de alunos. No processo de formacao, alunos e professores
sdo responsaveis pelos resultados. Ambos devem esta atentos a realidade
externa, sendo habeis para observar as demandas por ela colocadas. Cada
vez mais, problemas sociais, econdmicos e culturais que repercutem na pratica
do cotidiano devem ser considerados na vivéncia académica diaria e nas
relacdes estabelecidas no processo de ensino e aprendizagem.

Em todas as areas do conhecimento, e em todos os niveis de formacao,
o CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF entende ser imprescindivel a presenca, na formacédo do aluno, de
estudos de Etica. Sem essa presenca, aspectos como a consciéncia da funcéo
social do saber produzido na instituicdo publica e a relacao entre necessidades
individuais e problemas de carater coletivo, se arriscariam a ficar a margem do
processo. Cada curso deve ndo apenas prever a reflexdo sisteméatica sobre
Etica, como procurar, na medida do possivel, incentivar atividades académicas
gue situem a formacao profissional em um horizonte de interesse humanistico.

Para além dos limites dos cursos regulares, 0 CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF deve cumprir seu
papel de oferecer oportunidades novas permanentemente, valorizando a
perspectiva de formacdo continuada, incentivando, quando for viavel, a
realizac&o de cursos de curta duracao, e implementando trabalhos em educacéo

a distancia.
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Resultando de um comprometimento coletivo, em que o Conselho de
Curso, através do NDE- Ndcleo Docentes Estruturantes tem um papel
fundamental, os Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPC) devem supor uma
fundamentacéo tedrica geral, que o oriente conceitualmente; apresentar a
politica de formacgéo do curso; explicitar as rela¢des constituidas entre ensino,
pesquisa e extensio; reservar espago para o estudo de Etica; constantemente
firmar valores referentes a dignidade humana; e deve prever, em seu proprio
interior, a sistematica e o aproveitamento da avaliacdo institucional.

Como tendéncia geral, que tem marcado as discussdes curriculares
recentes, € cada vez mais afirmado o valor da flexibilidade como principio de
organizacdo curricular. Os Projetos Pedagodgicos de Cursos devem estipular
um grau razoavel de flexibilizacéo, capaz de permitirem a atualizacdo constante
das atividades académicas.

As decisdes institucionais importantes deverdo ser amparadas no
exercicio da avaliacao institucional continuada. Sem uma avaliacdo que explicite
claramente os problemas e os méritos das a¢fes institucionais, toda deciséo é
arriscada e vaga. No contexto incerto e complexo em que vivemos, decisdes
arriscadas e vagas podem ter muitas consequéncias. Com a sistematizacao da
avaliacao institucional, cada Curso especificamente, e 0 CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DOSAO FRANCISCO-CESVASF de modo geral, tém
mais condicBes de compreender e planejar seu préprio universo de mudancas.

O principio da flexibilizacdo, o qual contempla maior e melhor
movimentacgao interna do académico por meio da organizacdo e ampliacdo de
atividades, é adotado pelo CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO
FRANCISCO-CESVASF a partir das seguintes acoes:

v' disciplinas optativas/eletivas;

v atividades complementares, de carater técnico, cientifico-
culturais, envolvendo atividades de ensino, pesquisa e
extensao;

v" interdisciplinaridade;

v uso de tecnologias de comunicacgéo e informacao;
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v" maior flexibilizagdo curricular possibilitando a fluidez e
dinamizagcdo no percurso académico, pela minimizacao
dos pré-requisitos;

v’ articulagdo entre teoria e pratica com reducao das aulas
tedricas e aumento de aulas praticas; e

v’ atividades de intercambio e mobilidade
académica(permite ao académico cursar disciplinas em
outros cursos e instituicdes conveniadas).

A partir da realidade do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO
SAO FRANCISCO-CESVASF, o Projeto Pedagogico Curricular (PPC) - de cada
curso, no exercicio de sua autonomia, devera prever, entre 0s componentes
curriculares, tempo livre, amplo o suficiente para permitir aoaluno incorporar
outras formas de aprendizagem e formacgéo social.

A flexibilizacdo curricular ndo se esgota na ampliacdo da oferta de
disciplinas eletivas e nem se reduz ao aumento ou reducao de carga horaria de
disciplinas ou de cursos, nem tampouco se limita a inclusdo de atividades
complementares; ela se estende e se insere em toda a estruturacao curricular,
permitindo maior fluidez e dinamizagédo na vida académica. Ela exige que as
mudancas na estrutura do curriculo e na préatica pedagdgica estejam em
consonancia com os principios e com as diretrizes do Projeto Pedagogico do
Curso(PPC), que devera prever o apoio as iniciativas que promovam ainterface
entre as diversas areas do conhecimento, buscando aproximarexperiéncias e
sujeitos oriundos dos diversos espacos intra e interinstitucionais.Dentro desse
espirito € louvavel a criacdo de espacos interdisciplinares denominados
“Projetos Integradores” que podem ser incorporados aos PPC’se que tendem
a ser componentes curriculares obrigatérios a todos 0s cursos
de graduacéo, em consonancia com as diretrizes curriculares vigentes.

A flexibilizacao curricular pressupde, sobretudo , a reviséo criteriosa da
necessidade ou nao de pré-requisitos em cada estruturacdo curricular,
considerando a possibilidade de o aluno organizar o seu curriculo com maior
autonomia, de o aluno buscar a propria direcdo de seu processo formativo.
Essa flexibilizacdo podera ser operacionalizada em diferentes niveis, por meio
do (a):
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v" Arejamento do curriculo;

Respeito a individualidade no percurso de formacao;

v Utilizacdo, no futuro, da modalidade de ensino semi-
presencial e & distancia;

v" Incorporacao de experiéncias extracurriculares creditadas
na formacao;

v Adocdo de formas diferenciadas de organizagdo
curricular,;

v Flexibilizacao das acdes didatico-pedagdgicas;

v" Programa de mobilidade e intercambio estudantil.

\

2.3.2Disciplinas eletivas

No CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO

FRANCISCO-CESVASF define-se como:

v

Disciplina Eletiva aquelas que constam da Matriz Curricular para op¢ao
do aluno. Deverdo ser cumpridas, obrigatoriamente, pelo aluno, sob a
orientacao pedagdgica da Coordenacédo do Curso. Trata-se de um elenco
de componentes curriculares, devendo o aluno ter a obrigatoriedade de
cumprir um determinado nimero de carga horéria ao longo do curso. E
parte integrante da Matriz Curricular, componente integrante do curriculo
pleno, para efeito de conclusé&o de curso.

Disciplina Optativa aquela de livre escolha do aluno dentre os
componentes curriculares de outros cursos, que complementam a
formacdo profissional, numa determinada &area ou sub-area de
conhecimento e permitem ao aluno iniciar-se numa diversificacdo de
conteado . Deve constar na proposta do Curso como opcdes de
enriqguecimento de estudos. Estes componentes curriculares poderao ser
somados a carga horaria das Atividades Complementares, mas nhao

poderd substituir a Disciplina Eletiva que é obrigatoria no Curso.

Os cursos de graduacao no CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO

VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF podem ter em sua proposta curricular
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de um (1) a trés (3) disciplinas eletivas e inUmeras optativas, determinadas em

seus Projetos Pedagogicos de Curso

No ato da rematricula o0 CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE
DO SAO FRANCISCO-CESVASF apresenta aos alunos, a relacdo das
disciplinas que serdo oferecidas para aquele semestre com dias de
funcionamento e eles se matriculam naquelas que mais lhe interessam. Os
alunos poderao escolher quais disciplinas iréo priorizar, mas terdo que cumprir

0 numero de disciplinas eletivas determinadas para o curso (quando houver).

2.3.3 Oportunidades diferenciadas de integralizagcdo curricular

O sistema curricular adotado no CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO
VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF é o de créditos, contabilizados ao final
de cada periodo letivo. Cada crédito corresponde a uma hora de aula,
correspondente a sessenta (60) minutos de cada disciplina. Em cumprimento a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional 9394/96, a execucao curricular
é feita em dois periodos letivos por ano, cada um com duragédo de 100 dias de
efetivo trabalho escolar.

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF estabelece em seu Projeto Pedagdgico de cada Curso, o tempo que
ela possui para concluir a oferta dos componentes curriculares aos alunos e a
isso esta obrigada por Regimento Interno aprovado e homologado pelo Conselho
Pedagogico Superior.

No entanto, o aluno é livre para concluir dentro do prazo estabelecido ou
aumentar por ter matriculado em poucos créditos o que faz com que o cursose
estenda.

A integralizacdo curricular é realizada ap0s o cumprimento da carga
horéaria de todas as disciplinas do Curso, incluindo os cursos que estabelecem
trabalho final, o Trabalho de Concluséao de Curso (TCC) e/ou o Estagio Curricular

Supervisionado Obrigatorio, componentes do Projeto Pedagogico de
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cada Curso, elaborado em consonéancia com as Diretrizes Curriculares
Nacionais e aprovado pelo Conselho de Curso

Em caso de haver mudancga de Matriz Curricular, os alunos nestas
situagbes serdo convocados a concluir primeiramente, as disciplinas dos
periodos iniciais e depois as finais, para que ndo venha sofrer prejuizos com a
nova implantacdo. Toda e qualquer alteracdo na Matriz Curricular, o fato sera
amplamente divulgado entre os alunos, mesmo 0s que estiverem com O CUrso
“trancado ”. E também importante, esclarecer que a |IES fara as mudancgas de

Matrizes, gradativamente.

2.3.4 Articulacdo entre teoria e préatica

A articulacdo entre teoria e pratica pode ser compreendida como um
principio de aprendizagem que se afasta da logica positivista de producédo do
conhecimento e possibilita que os alunos se envolvam com problemas reais,
tomem contato com seus diferentes aspectos e influenciem nas solucées. Assim
o aluno sai da simples condicdo de mero receptor de informacdes e passa a
sujeito da construcao desse conhecimento.

Sabe-se que toda e qualquer pratica implica uma acéao reflexiva, uma
atividade de atuac&o consciente em que se delimitam planos de agéao visando
a determinados resultados.

Deste modo, a prética constitui uma das dimensfes para a construcao
de conhecimentos, um exercicio através do qual o aluno podera teorizar e
analisar sob a orientacdo de principios tedricos e metodoldgicos o objeto de
estudo.

E necessario superar a concepcao de que a pratica se limita ao estagio,
gue se restringe ao espaco das praticas profissionais previstas para uma
determinada area. E necessario que o Projeto Pedagdgico de cada curso adote,

como respaldo primeiro, o0 conhecimento e a compreensao sobre o
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mundo contemporaneo e o respeito & missdo de uma casa de ensino superior,
a fim de que o educando alcance uma autonomia intelectual.

Assim, a formacao académica, em sentido lato, deve se preocupar com
o desenvolvimento integral do ser humano, de modo a garantir sua incluséo na
sociedade, por meio do exercicio da cidadania. Isso significa conceber um
Projeto em permanente construgao para propiciar o desenvolvimento de acdes
planejadas que déem vida ao fazer pedagdgico no ambito de cada curso de

graduacao.

2.3.5 Uso de tecnologias de comunicagéo e informacao

Objetiva a formagdo de um elo entre educagdo, comunicacao,
tecnologias inteligentes e construcdo do conhecimento. Cabem as discussfes
sobre midia, representacdes, linguagens e estratégias colaborativas de
elaboracao da aprendizagem no ensino superior.

As mediacbes e as proposicOes hiper-textuais emergentes de
ensino/aprendizagem, no ambiente virtual de aprendizagem, assim como sua
dindmica de acompanhamento, sistematizacdo e avaliacdo sdo, também,

pertinentes a este eixo.

2.3.6Atividades de intercambio e mobilidade académica

Os componentes curriculares com conteudos idénticos ou equivalentes
podem ser estudados em outros cursos da IES, ou em outras Instituicdes de
Ensino Superior. Assim sendo, ndo havera prejuizo para o aluno que perdeu uma

disciplina recuperar em outro horario do curso.

2.4 POLITICAS INSTITUCIONAIS

A IES propde uma gestdo administrativa descentralizada e participativa,
promovendo uma gestdo transparente, responsavel, disponibilizando as

informagdes institucionais e fortalecendo as instancias decisorias.

67



Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e Educacéo
Centro de Ensino Superior do Vale do S&o Francisco

CRIADO P/ LEI MUNICIPAL N° 13/84 DE 01-12-84, PUB. NO D.O.E. EM 08-12-84
AUTORIZADOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 222 DE 20-03-85, PUB. NO D.O.U. EM 21-03-85

CESVASF RECONHECIDOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 50 DE 15-01-91, PUB. NO D.O.U. N° 12, EM 17-01-91

Nesse direcionamento, norteia suas acdes a partir do principio de gestao
democrética, assegurando a participacdo da comunidade académica em todas
as instancias deliberativas, por meio de Conselhos democraticamente
constituidos . A organizacao e o funcionamento do Plano de Desenvolvimento
Institucional do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO
FRANCISCO-CESVASF - 2024-2028 sao disciplinados no estatuto da
Mantenedora e no regimento interno da IES, amplamente discutido pelos
Conselhos.

Evitando perder-se em seus focos de agdo do CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF determinou as
seguintes visdes politicas a serem observadas:

v' politicas de ensino;
politicas de pesquisa;
politicas de extenséo;
politicas de assisténcia ao aluno

politicas de gestao; e

NN

politicas de recursos humanos.

Essas politicas pressupdem a apreensdao critica e global da realidade em
gue se pretende intervir e a escolha criteriosa de instrumentos essenciais as
mudancas pretendidas. Assim, a gestdo do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR
DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF desenvolve uma visdo critica,
participativa, propositiva e global, tanto dos processos de aprendizagem quanto
dos processos de gestéo.

Estas politicas tém como objetivo consolidar praticas institucionais
gualitativas e rever, ampliar e inovar no campo da gestdo jA que esta é
diretamente articulada com o processo académico. Esta articulacdo engloba,
ainda, a ineréncia do compromisso social do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR
DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF a politica gestora.

A gestdo do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO
FRANCISCO-CESVASF assume, ainda, o papel de orientadora do

funcionamento institucional, viabilizando a co-responsabilidade dos sujeitos
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envolvidos mediante a participagcdo ativa nos processos de planejamento e

execucao do projeto institucional.

Essas politicas compreendem o0s seguintes compromissos:

v

v

assumir posicao de destaque no processo de desenvolvimento da
sociedade;

concentrar, na problematica social, o conhecimento, as inovagoes e as
tecnologias produzidas nas atividades académicas;

expandir relacbes e parcerias, em todos os niveis, para realizacado
conjunta de projetos de ensino, pesquisa e extensao;

promover sua permanente avaliacao institucional e de seu papelsocial;
aperfeicoar modelo de gestdo com base na avaliacdo e no
planejamento institucionais;

criar e/ou consolidar estratégias e meios adequados de comunicacao,
de modo a atingir a comunidade interna e a sociedadeem geral;
promover descentralizacdo de decisbes e estimular a participagcédo da
comunidade académica na gestao;

fortalecer os 6rgaos de Conselho;

orientar a acéo das diversas instancias a servico das atividades fins;
vincular a politica orgcamentéria-financeira aos objetivos da area

académica.

2.4.1 Politicas de Ensino

A atuacdo académica do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO
SAO FRANCISCO-CESVASF no campo do ensino envolve, prioritariamente, a

oferta de cursos da educacao superior de graduacao (Bacharelado , Licenciatura

e Tecndlogo), na modalidade presencial e no futuroEAD.
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O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF também oferta cursos na formacéo continuada do ensino superior,
por meio de cursos de pés-graduacdo em Lato Sensu, também presenciais e
no futuro EAD, com perspectivas em oferecer cursos de pés-graduagao “Stricto
Sensu” também.

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF oferta ainda, cursos de formacéao inicial e continuada por meio de
Cursos de Extensdo, seja de Extensdo Académica (nivel superior de
escolaridade) ou Educacédo Continuada (diferentes niveis de escolaridade) ou
aperfeicoamento (trabalho)

A atuacdo académica do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DOVALE DO
SAO FRANCISCO-CESVASF no ensino reafirma o carater pluricurricular da
Instituicdo e a sua articulacdo as necessidades e as demandas sociais mais
amplas.

O Projeto Pedagdgico Institucional- PPl reafirma a necessidade de
integracdo do ensino, na perspectiva da indissociabilidade ensino, pesquisa e
extensdo. Ao assumir o trabalho como principio educativo o PPI da Instituicao
articula a educacdao a ciéncia, a tecnologia e a cultura e aos processos produtivos
e de trabalho historicamente construidos. Na perspectiva do fortalecimento do,
papel da IES na Educacdo Superior se faz necessario parcerias com outros
orgaos de ensino ou programas na formacao de professores.

Também é necessario que a IES, principalmente por ser uma Autarquia
Municipal de Ensino Superior, assegurar vagas para alunos menos favorecidos
economicamente e que venham de Escolas Publicas, oferecendo também
acessos atraves do PROUPE e do FIES.

A formacao académica nos cursos do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR
DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF é caracterizado pela busca da
associacao a pesquisa como método de ensino e como principio pedagogico da
aprendizagem e da constru¢do do conhecimento e, nesse sentido, que se
fortalecerd com programas de iniciagdo cientifica e tecnolégica(PIBIC, PIBIT),

com programas de iniciacdo a docéncia (PIBID) e da Residéncia Pedagogica
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(RP) esses dois ultimos conveniados com as redes de educacdo basica dos

municipios de atuagdo do CESVASF, com a valorizagéo da inclusdo do Trabalho

de Conclusdo de Curso -TCC e do Estagio Curricular nos projetos de curso,

integrando o tripé de ensino, pesquisa e extensao.
O fortalecimento da atuagdo académica do CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF no ensino, no periodo

de vigéncia do PDI (2014-2028), requer a plena implementacao do organograma

de gestdo, com foco académico no seu campus incluindo -se os Conselhos,

Colegiados, Comissfes e Fo6runs Permanentes que forem aprovados no

presente documento

O CESVASF em conformidade com o Projeto Pedagdgico Institucional,

tem por objetivos de ensino:

v

Consolidar e assegurar a exceléncia em todas as areas do ensino de
graduacdo seja bacharelado e/ou tecnolégico;

Aprimorar e criar mecanismos para uma formacéao cientifica, tecnoldgica,
humanistica, ética, politica e cultural, articulada com conhecimentos
multidisciplinares nas grandes areas do saber;

Proporcionar condi¢gfes para a reflexdo critica e autbnoma sobre os
conhecimentos gerados pelo CESVASF face aos desafios mundiais
contemporaneos;

Formar profissionais capazes de gerar conhecimentos e desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico, artistico e sociocultural,

Alcancar e assegurar a exceléncia dos programas de pés-graduacéo da
IES;

Formar o educando para a vida e para o trabalho, desenvolvendo o senso
critico e o espirito cientifico, integrando-o na sociedade e buscando a sua
realizacao;

Promover desenvolvimento das ciéncias, das letras, das artes, da filosofia
e das ciéncias humanas, sociais, saude, e da tecnologia;

Proporcionar a formacdo de profissionais com escolaridade

correspondente aos niveis médio, de graduacéo e de pdés-graduacao;
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Preservar o conhecimento, a sua difusdo e a promoc¢ao da cultura e do
desporto, a assisténcia social e a participacado na obra de construcdo do
bem comum;

Incentivar a pesquisa cientifica e o desenvolvimento tecnolégico e
pedagdgico de interesse para 0 ensino e a transferéncia de
conhecimentos e técnicas de interesse para a modernizacdo da
sociedade e dos seus processos produtivos e intelectuais;

Contribuir para o estudo dos problemas so6cio-econémicos da
comunidade, pondo ao seu alcance cursos e servigos;

Exercer acdo de integragdo comunitaria, desenvolvendo atividades ético-
sociais, valorizando os ideais da Patria, da cultura e da humanidade
Qualificar, profissionalizar e atualizar jovens e adultos trabalhadores, com
qualquer nivel de escolaridade, visando a sua insercdo e ao melhor
desempenho no mundo do trabalho.

Para tal, faz-se necesséario:

Ajuste dos cursos de responsabilidade da Mantenedora aos objetivos
institucionais e especificos constantes do enquadramento das Diretrizes
Curriculares propostas.

Criacdo de novos cursos, ampliando a cobertura de novas exigéncias de
formacéo e assegurando a universalidade de campo nas areas de ensino,
pesquisa e extensao;

Estruturacdo de um sistema integrado de ensino, pesquisa e extensao,
dentro das linhas de atuacdo prioritdria do CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF;

Reorganizagdo administrativa, visando a incorporacdo de novos métodos
de trabalho e gestao;

Aparelhamento laboratorial de ensino e pesquisa e instalagdes e servigos
destinados a promocao do lazer, da cultura e do desporto e de integracéo

comunitaria e de assisténcia social.
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v" Redimensionamento quantitativo e qualitativo dos seus corpos docentes
e técnico-administrativo, com a instauracdo de programas permanentes
de qualificacéo técnica e profissional;

v Fortalecimento dos mecanismos de difusdo da informacao intelectual e
cientifica, de divulgacdo das atividades universitarias e de promocéao da
instituicdo junto ao publico;

v Elaboracao e disseminacdo do codigo de ética da instituicdo e promocéao

dos valores éticos e morais que conformam o seu projeto institucional.

2.4.2 Politicas de Extensao

O maior compromisso social do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO
VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF é com a construcéo de uma sociedade
mais justa, cujos pressupostos basicos estabelecem um novo e diverso mercado
de relagBes, novas formas de organizacgao e de critérios e qualidades fortalecidas
no ser humano.

Neste sentido, a extensdo académica é o principal eixo institucional
capaz de articular e imprimir um novo rumo a universidade brasileira e de
contribuir significativamente para a mudanca da sociedade. E importante
salientar que sua funcdo politica é fundamentada no dialogo horizontal
CESVASF- SOCIEDADE para construcdo de uma IES Humanistica.

A conceituagdo sobre extensdo académica assumida expressa uma
postura de uma casa de Ensino Superior diante da sociedade em que se insere,
estimulando sua fun¢éo basica de produtora e de socializa¢cdo do conhecimento,
visando a intervencdo na realidade, possibilitando acordos e acao coletiva entre
IES e populagéo. Hoje, nacionalmente, a extensdo académica é dimensionada
como filosofia, a¢édo vinculada, politica, estratégia democratizante, metodologia,
sinalizando para uma IES voltada para os problemas sociais com o objetivo de
encontrar solucdes através das pesquisas basica e aplicada, visando a
realimentacdo do processo ensino-aprendizagem como um todo, intervindo na

realidade concreta.
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Ao se afirmar que a Extensao € parte indispensavel do pensar e fazer do
ensino superior assume-se uma luta pela institucionalizagéo dessas atividades,
tanto do ponto de vista administrativo como académico o que implica adoc¢ao de
medidas e procedimentos que redirecionam a propria politica das InstituicGes
de Ensino Superior (sejam Universidades, CentrosUniversitarios e Faculdades).
E ao reafirmar o compromisso social do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO
VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF como forma de insercéo nas agdes
de promocdo e garantia dos valores democraticos, de igualdade e
desenvolvimento social, a extensdo se coloca como pratica académica que
objetiva interligar a IES, em suas atividades de ensino e pesquisa, com as
demandas da sociedade.

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF estimula e adota os seguintes principios basicos da extensao
académica:

v/ a ciéncia, a arte e a tecnologia devem alicercar-se nas prioridades do
local, da regido, do estado e do pais;

v' a |IES ndo pode se imaginar proprietaria de um saber pronto e acabado
gue vai ser oferecido a sociedade, mas, ao contrario, exatamente porque
participa dessa sociedade, a instituicAo deve estar sensivel a seus
problemas e apelos, quer através dos grupos sociais com 0s quais
interage, quer através das questdes que surgem de suas atividades
préprias de ensino, pesquisa e extensao;

v' a IES deve participar dos movimentos sociais, priorizando acbes que
visem a superacdo das atuais condicdes de desigualdade e excluséo
existentes no Brasil,

v' aacao cidada da IES néo pode prescindir da efetiva difusdo dos saberes
nela produzidos, de tal forma que as populagdes, cujos problemas tornam-
se objeto da pesquisa académica, sejam tambémconsideradas sujeito
desse conhecimento, tendo , portanto, pleno direito de acesso as
informacgdes resultantes dessas pesquisas;

v' a prestacdo de servicos deve ser produto de interesse académico,

cientifico, filoséfico, tecnolégico e artistico do ensino, pesquisa e
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extensdo, devendo ser encarada como um trabalho social, ou seja, acao
deliberada que se constitui a partir da realidade e sobre a realidade
objetiva, produzindo conhecimentos que visem a transformacéo social;

a atuacdo junto ao sistema de ensino publico deve se constituir em uma
das diretrizes prioritarias para o fortalecimento da educacdo basica
através de contribuicdes técnico-cientificas e colaboracdo na construcao

e difusdo dos valores da cidadania.

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-

CESVASF define quatro (4) diretrizes, que sdo o alicerce da sua Politica de

Extensao:

I. Impacto e transformacado: por meio da Extensao, propde-se

uma relacédo, entre a IES e os outros setores da sociedade, que seja
transformadora, instrumento de mudanca em busca de melhoria da
gualidade de vida, aliada aos movimentos sociais de superacdo de
desigualdades, de exclusédo e fomentadora do desenvolvimento regional
e de politicas publicas.

Il. Interacdo dialégica: por meio da extensdo propbe-se o0

desenvolvimento de relacdes entre a IES e 0s setores sociais marcadas
pelo dialogo, pela acdo de méo-dupla, de troca de saberes, de superacao
do discurso da hegemonia académica — que ainda é marca de uma
concepcao de extensao (ja ultrapassada).

Ill. Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo: a

relacdo entre ensino e extensdo conduz a mudangcas no processo
pedagdgico, pois o aluno e professores constituem-se em sujeitos do ato
de aprender. Ao mesmo tempo em que a extensdo possibilita a
democratizacéo do saber académico, por meio dela, esse saber retorna
a IES, testada e reelaborada. A extensdo, como via de interagdo entre
a casa de ensino superior e a sociedade, constitui-se em elemento capaz

de operacionalizar a relacao entre teoria e pratica.

IV. Interdisciplinaridade: a extensdo propicia a realizacado de

atividades académicas de carater interdisciplinar, possibilitando trocas
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entre areas distintas do conhecimento, interacao de conceitos e modelos
complementares, além de integracéo e convergéncia de instrumentos e
técnicas para uma consisténcia tedrica e operacional que estrutura o
trabalho coletivo e contribui para uma nova forma de fazer ciéncia,

revertendo a histdrica tendéncia de compartilhar o conhecimento.

No ambito do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO

FRANCISCO-CESVASF, a politica institucional de extenséo deve ser capaz de:

v’ oportunizar condigbes e contribuir especificamente para o
desenvolvimento das atividades do ensino e de pesquisa;

v’ propiciar uma abordagem multidisciplinar e interdisciplinar;

<\

auxiliar na promocéao do desenvolvimento sustentavel;
v' promover a articulacdo da IES com a comunidade e seus segmentos

significativos.

As acdes de extensdo académica constituem-se como um processo
educativo, cultural e cientifico e devem ser desenvolvidos por meio de
programas, projetos, cursos, eventos, prestacdes de servicos e publicacoes,
além de outras acfes decorrentes da extensao, voltados a um objetivo comum

e direcionados as questdes relevantes da sociedade

2.4.3 Politicas de Pesquisa

A pesquisa no CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO
FRANCISCO-CESVASF tem como principio fundamental estimular o
desenvolvimento do espirito cientifico, do pensamento reflexivo, incentivando o
trabalho de investigacéo cientifica, com a insercéo de eixos de pesquisa nas
matrizes curriculares e nas tematicas de extensdo, com vistas ao
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia, do conhecimento, da cultura. As

acOes de pesquisa contam com apoio e incentivo a participacdo dos docentes e
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discentes em eventos cientificos, bem como na divulgacdo dos trabalhos
produzidos na IES.

A pesquisa também €& contemplada nos Cursos de Pés-Graduacao do
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF quando desenvolve um trabalho mais aprofundado sobre temas
relevantes do curso. Cabe a Poés-Graduacdo a tarefa de aperfeicoar os
profissionais aptos a atuarem, nos diferentes setores da sociedade e capazes de
contribuir, a partir da formacao recebida, para o processo de modernizacdo da
Regido, do Estado e do Pais.

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF tem como objetivos definidos para a pesquisa:

v' cursos de Graduacdo/Graduacdo Tecnolégica e Pos-
Graduacao mais  consolidados e melhorando
permanentemente;

v/ a institucionalizacdo da pesquisa obrigatéria em seu
campus;

v' a integracdo dos trabalhos de pesquisa com os setores

produtivos.

Afim de valorizar a producéo cientifica tanto para o ingresso como para
a promocdo da docéncia; o planejamento e a ampliacdo dos grupos
pesquisadores, a IES buscara parcerias com a CAPES e CNPQ para incluséo
em diversos programas; com secretarias de fomento de pesquisas do Estadode
Pernambuco, com as prefeituras da cidade-sede e das circunvizinhas, com isso
0s recursos financeiros para colaborar com as necessidades do trabalho.

As relagBes entre ciéncia, tecnologia e setor produtivo serdo também
tratadas de modo a considerar essas dimensdes de uma forma integrada. A
desigualdade regional serd& um grande norteamento para a construcdo de
pesquisas em busca do desenvolvimento econémico da regido e melhoria da
gualidade de vida de sua populagéo.

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-

CESVASF deve expandir sua missdo por meio do aprimoramento das agcdes

77



Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e Educacéo
Centro de Ensino Superior do Vale do S&o Francisco

CRIADO P/ LEI MUNICIPAL N° 13/84 DE 01-12-84, PUB. NO D.O.E. EM 08-12-84
AUTORIZADOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 222 DE 20-03-85, PUB. NO D.O.U. EM 21-03-85
CESVASF RECONHECIDOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 50 DE 15-01-91, PUB. NO D.O.U. N° 12, EM 17-01-91

de gestdo, ensino, pesquisa e extensdo. Essa expansao esta traduzida pela
qualificagcdo do corpo docente em aprimoramento constante participando de
programas de pos-graduacdo Stricto Sensu, aumento da producao cientifica,
abrangéncia regional dos servi¢cos por meio de projetos de extensao.

Em face dessa missado, os cursos de pés-graduacdo do CENTRO DE
ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF tém papel
importante na formacé&o de recursos humanos especializados para asatividades
de ensino e de pesquisa, bem como para atuar no mercado de trabalho de modo
geral. Além da preocupacdo em criar condi¢cdes para oferecer um ensino de
graduacdo de qualidade, hd o fomento para acdes que visem articular a
graduacdo com a pesquisa e a pds-graduacao.

Nesse processo, o PIBIC (Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao
Cientifica), centrado na iniciacdo cientifica de alunos de graduacdo em todas as
areas do conhecimento, tem papel preponderante no incentivo e na formacéo
de novos pesquisadores e na proposi¢cao de novos programas de pos-graduacgao
“Lato Sensu” e futuramente em “Stricto Sensu”. Atividade ou conjunto de
atividades desenvolvidas pelo académico de graduacdo, orientadas por um
professor, visando iniciar 0 académico no campo da pesquisa cientifica e da
producdo cientifica, propiciando -lhe condi¢des para o efetivo aproveitamento do
potencial académico em producéo cientifica, o PIBICoferece, a médio e a longo
prazo, o estimulo ao desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo, incentivando o trabalho de investigacéo cientifica.

Isto posto, pretende-se garantir a insercao de eixos de pesquisa nas
matrizes curriculares e nas teméaticas. Ao mesmo tempo, ha o incentivo a
titulacdo dentro de seus quadros, com o0 objetivo de avancar na qualificacado
académica e cientifica, contribuindo para o aprimoramento de profissionais que
prestarao servicos a comunidade.

No que se refere a regionalizacdo da pesquisa e da graduacado e poés-
graduacdo, € necessario a percepcao de que, embora exista caréncia de

pesquisadores em muitas areas relevantes, € imprescindivel priorizar aquelas
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que dizem respeito as caracteristicas e aos problemas especificos da regiéo,
sem perder a perspectiva que a ciéncia € universal.

Os temas prioritarios de estudo a serem considerados nas pesquisas
deverédo levar em conta o0 meio ambiente; as miscigena¢des dos povos branco-
negro-indio tdo presente na regido através de quilombolas e terras indigenas,
comunidades ribeirinhas, o desenvolvimento industrial e os impactos ambientais,
entre muitos outros.

Existe, portanto, um interesse crescente na qualificacdo na area de
administracdo em duas vertentes: uma voltada para as demandas dos parques
industriais e outra voltada para a economia regional tradicional, na area de
agronegocios, agronomia e ciéncia animal.

A transferéncia de tecnologia tem um papel fundamental como ponte
entre o conhecimento gerado na instituicdo e o setor produtivo, contribuindo para
uma producdo regional mais elevada e mais eficiente. Este processo
proporcionara um aumento na capacidade das empresas do Estado em absorver
mao-de-obra qualificada, criando novas oportunidades de empregos eestimulo a
canalizacao de recursos para as atividades desenvolvidas na Instituicao.

Foram definidos os principios que norteardo a politica institucional de
pesquisa:

v estimulo a capacitacdo de docentes e de técnicos-
administrativos do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO
FRANCISCO-CESVASF, visando a melhoria na qualidade do ensino de
graduacdo e de pos-graduacdo, bem como a consolidacdo da pesquisa
cientifica;

v' estabelecimento de politicas de ampliacdo de vagas,
buscando profissionais doutores/pesquisadores, com formagao voltada
para as necessidades dos programas;

v' contribuicdo para a formagao de pesquisadores, atendendo
especialmente as necessidades setoriais e regionais da sociedade,
particularmente comprometidos com o desenvolvimento da Regido do

Sao Francisco de Pernambuco;
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v expansdo dos cursos de Graduacao, Pés-Graduacdo em
“Lato Sensu’;

v, apoio as atividades de pesquisa, com recursos para
manutencao de programas, projetos e grupos de pesquisa;

v' incentivo a elaboracao de projetos inter e multidisciplinares,
com o objetivo de captar recursos junto as agéncias de fomento externas
e de estimular parcerias entre docentes e outras instituicdes para além do
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASEF,;

v'  viabilizacdo de programas e de projetos de cooperagdo
técnico-cientifica e o intercambio de docentes no Pais e no exterior;

v' fixagdo de pesquisadores seniores e consolidacao de grupos
de pesquisa em Pernambuco;

v ampliacdo do acervo bibliografico técnico-cientifico no
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASEF,;

v' modernizacdo dos mecanismos de articulacdo e entre
pesquisa, ensino e extensdo, por meio de programas e de projetos
conjuntos de qualidade e de visibilidade no Estado, no Pais e no exterior;

v' expansao do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo
Cientifica, visando a expansao da interface entre ensino de graduacao,
pesquisa e pés-graduacao;

v' incentivo a cursos ‘“Lato Sensu” de atualizacdo e de
capacitacao;

v' incentivo ao desenvolvimento de processos tecnolégicos e
de inovacao;

v' incentivo a projetos de inovacao tecnolégica com a criacao
de cursos “Lato Sensu”

v' consolidacdo de programas voltados para odesenvolvimento

regional e a contextualizagéao social da pesquisa.
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2.4.4 Politicas de Gestéao

A gestdo € um dos nucleos vitais de uma casa de ensino em qualquer
nivel. E nela que se busca captar e empregar recursos financeiros,disponibilizar
infraestrutura fisica e de materiais e viabilizar recursos humanos que propiciem
0S meios e 0s estimulos necesséarios ao desenvolvimento e ampliacdo das
oportunidades educacionais, fomentando e fortalecendo o ensino, a pesquisa, a
extensdo e a prestacao de servigos.

Diante de demandas crescentes da sociedade, o CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF pretende
realizar investimentos em projetos para a expansao qualitativa e quantitativa da
Instituicdo, com vistas a manter e a aperfeicoar seu perfil de desempenho. Para
conseguir um bom patamar de qualidade académica e administrativa, bem como
o0 constante investimento nas condi¢Bes das estruturas fisicas e instalagbes, faz-
se necessario manter ampla estrutura de servicos de apoio e logistica o que, por
sua vez, demanda constantes atualizacdes, normatizacfese investimentos.

O modelo de Exceléncia em Gestdo tem como pilares de sustentacao os
seguintes fundamentos gerenciais:

v/ pensamento sistémico

v’ lideranca e constancia de propositos;

v visdo de futuro;

v/ comprometimento e capacitacdo de recursos humanos;
v’ responsabilidade social;

v’ orientagao por processos e informacoes;
v/ gestao participativa;

v’ controle social;

v’ desenvolvimento de parcerias;

v viabilizagao de recursos;

v’ cultura organizacional; e

v aprendizagem organizacional.
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Para atingir em niveis satisfatorios os pilares de exceléncia em gestéo,
0 CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF procurara nortear seus programas, metas e acdes no alcance das
seguintes linhas:
v'promover 0 avango estratégico da Instituicao, oferecendo
condicdes crescentes de pessoal e de infraestrutura fisica, tecnoldgica
e operacional, que gerem impactos positivos na qualidade dos
programas académicos oferecidos em todos 0s niveise modalidades;
v'desenvolver uma politica de recursos humanos associada as
metas institucionais, promovendo e apoiando programas de
permanente valorizagdo, qualificacdo e capacitagcdo do seu quadro
de servidores, docentes e técnico-administrativos em educacao,
focados na motivacdo e nas boas condi¢des de trabalho, de modo a
oferecer as comunidades, tanto interna quanto externa, atendimento
académico, técnico e administrativo pautado por padrbes de ética e
qualidade;
v'consolidar a unidade de administrativa dotando-a de uma
infraestrutura moderna e adequada, incentivando a cultura de
preservacao e valorizacdo ambiental, bem como a manutencao e
expansao qualificada e permanente do seu acervo e do seu patriménio
imovel;
vfomentar e aperfeicoar permanentemente 0s processos e
procedimentos de avaliagdo, tanto internos quanto externos, das
atividades docentes, técnicas e administrativas, para assegurar o
cumprimento satisfatério da missdo académica universitéaria,
v'assegurar meios e instrumentos que permitam desenvolver
na Instituicio uma gestdo democratica nas areas académica e
administrativa, no patriménio, nos espacgos fisicos e no orgamento,
na gestéo de recursos humanos, bem como na politica deassisténcia
ao aluno e ao papel e as formas de atuacao de seus nucleos de apoio

académicos;
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v'realizar reformas, construcbes e ampliagbes que
possibilitardo a correta aplicacdo dos principios de seguranca, o
atendimento as exigéncias sanitarias, as politicas de inclusédo social
e protecdo a saude e ao ambiente, eficiéncia energética, conforto
térmico nos edificios, bem como a qualidade do ensino, da pesquisa
e da extenséo oferecidos pela Instituicéo;

v'reordenamento da estrutura organizacional e didatico-
pedagogica com a definicdo de competéncias e niveis de atuacao de
modo a atender as exigéncias do mundo atual;

v'captacao de recursos junto a agencias de fomento para
incrementar as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

v'distribuicdo de recursos seguindo critérios e indicadores de
desempenho;

v'qualificacdo e capacitacdo dos recursos humanos;

v'reconceber a estrutura fisica de modo a eliminar duplicacbes
de equipamentos, que encarecem o custo do ensino e pesquisa;

v'promover a estreita relacao entre a Administracdo Geral com
as estruturas didatico-pedagdgica e de gestdo académica;

v'promover a integragdo da IES e as demais instituicdes
representantes da sociedade civil;

vampliar a infraestrutura fisica de modo a responder
adequadamente as prioridades definidas para os projetos académicos
existentes, bem como para 0s novos programas;

v'melhorar as condi¢cdes de infraestrutura e apoio para o
cumprimento das fungdes académicas;

v'garantir a evolucdo do acervo bibliografico, de redes de
computadores, da tecnologia da informacéo e de recursos tecnologico
sem geral,

v'criar mecanismos de comunicagdo e de conexao interna e

externa.
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2.5 RESPONSABILIDADE SOCIAL DA IES

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF, também, estabelece a inclusdo social, o desenvolvimento
sustentavel, econémico e social, 0 meio ambiente e a preservagdo da memoria
e do patriménio cultural da Regido do Sao Francisco do como dimensdes e foco
da sua responsabilidade social para o cumprimento de sua missao.

O CESVASF vé a sua responsabilidade social como compromisso social,
numa dimensdo que abrange todos os atos da Instituicdo, expressando -se na
relacdo do ensino-pesquisa-extensdo, com O0S interesses maiores da
comunidade regional, buscando construir uma sociedade inclusiva e socialmente
justa.

A responsabilidade social é inerente a propria existéncia da faculdade,
pois 0 CESVASF &, por si s, uma for¢ca motriz de ascenséo e de incluséo social
nas regides de sua influéncia. Cumprindo o seu papel de promover e contribuir
para a ascenséo profissional de seus egressos e, a partir deles, multiplicar sua
abrangéncia e penetracdo na melhoria dos indicadores de desenvolvimento
humano das regifes onde a sua unidade esta inserido, 0o CESVASF tem sido um

importante agente de transformacao.

2.5.1 Contribuicao aincluséo social

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASEF, frente ao compromisso de assegurar a interiorizagdo do ensino
superior no Estado de Pernambuco, afirmou a sua responsabilidade social
enquanto instituicdo publica por meio de:

v politicas institucionais com processos de inclusdo social, envolvendo a
alocacdo de recursos que sustentem 0 acesso e permanéncia dos
estudantes;

v bolsas de estudo (parcial e integral);

v’ facilidades para portadores de necessidades especiais;
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v/ combate a discriminacao racial, sexo, género, e qualquer outro tipo de

preconceito.

As politicas e as implementacfes de acbes desencadeardo dentro do
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF discussdes mais aprofundadas, sobre as condi¢cdes de igualdade,
acesso e permanéncia, tomando por base 0os méritos, capacidade e esforgos,
sem permitir discriminagao favorecendo a inclusdo das minorias reconhecidas
socialmente.

Entre as a¢les de inclusdo social destacam-se:

v' A promocéao e inclusao do portador de necessidades especiais na
instituicao;

v' Acdes de assisténcia estudantil voltadas para estudantes de baixa
renda, por meio de bolsas com reducédo de mensalidade;

v" O incentivo por meio das disciplinas em reduzir, ou mesmo, extinguir
0S preconceitos tdo firmemente incrustados em nossa sociedade;

v' Ampliacdo dos cursos de graduacdo em turno noturno, nas diversas
areas do conhecimento para atender as demandas das classes
trabalhadoras em todos os niveis de ensino;

v' Acesso ao aperfeicoamento, aprofundamentos e a escolaridade como
direito constitucional do cidaddo para manter-se ho mercado de

trabalho, através da Educacéo Continuada.

As politicas afirmativas que serdo adotadas pelo CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF, bem como as
estratégias empregadas para proporcionar uma assisténcia estudantil,
contribuirdo para com a permanéncia do estudante, e seréo reveladoras do seu
compromisso com a Regido do Sertdo do S&o Francisco do Estado de
Pernambuco e com estudantes de outras regides interioranas, excluidos de bens
sociais e culturais.

Entre as agbes afirmativas visando a inclusdo social destaca-se a

responsabilidade social concretizada quando da participacdo dos discentes e
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docentes junto a ONGs levando a informac&o académica para niveis populares.

2.5.2 Contribuicdo ao desenvolvimento econdémico local e regional

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-

CESVASF contribuira para o desenvolvimento econémico e social da Regido

do Vale do Séao Francisco do Estado de Pernambuco por meio da definicdo de

acles e programas que concretizam e integram as diretrizes curriculares com os

setores sociais e produtivos da Regido, incluindo o mercado profissional, através

de intensas relagdes com:

v
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as escolas publicas e privadas de nivel médio e fundamental,
orgaos de desenvolvimento econémico: SEBRAE, CDL
associacdes de bairro;

movimento sociais;

associacao de produtores rurais;

associacOes de produtores da agricultura familiar;
associacOes de trabalhadores rurais e urbanos;
conselhos tutelares;

campanhas de saude;

postos de saude;

cooperativas;

empresas juniores;

estagios em setores profissionais especificos;
prestacao de servicos;

parcerias de trabalho com érgédos publicos e privados .

2.5.3 Contribuic&o para a preservacao e melhoriado meio ambiente

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-

CESVASF contribuira para preservacao e melhoria do meio do ambienteatravés

de acbOes e programas que concretizam e integram as diretrizes
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curriculares com as politicas institucionais estabelecidas para a promoc¢ao do
desenvolvimento sustentavel e pelo estimulo de parcerias e transferéncias de

conhecimento.

2.5.4 Contribuicdo para a preservacdo da memoéria e do patriménio

cultural da Regiao

OCENTRO DE ENSINO SUPERIOR DOVALE DO SAO
FRANCISCO-CESVASF contribuira para preservacdo da memoéria e do
patriménio cultural através de a¢des e programas que concretizam e integram as
diretrizes curriculares com as politicas relacionadas ao patriménio histérico e
cultural, visando sua preservacao e estimulando parcerias e compartilhamento

de conhecimentos.
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. CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO E DESENVOLVIMENTO DA
INSTITUICAO E DOS CURSOS

Séo, portanto, pressupostos fundamentais do PDI e de todo o processo
de planejamento do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO
FRANCISCO-CESVASF a formacdo ética, humanistica e cientifica, a
solidariedade, a coparticipacdo social, priorizando, em linhas gerais, o0
envolvimento de todos os segmentos, por meio de:

v' Presenca da Instituicdo em todos os niveis de ensino e na comunidade;

v" Qualificacdo continuada do processo académico, abrangendo todos os
seus componentes e dimensdes;

v Atendimento a critérios de contextualizacdo, solidariedade,
coparticipacdo, competéncia e cidadania, na concepcao e agilizacao das
iniciativas institucionais;

v' Estimulo a interacdo e intercambio permanente entre ensino—pesquisa—
extensdo-gestdo, em acgOes articuladas com énfase na producdo e
divulgagdo do conhecimento;

v' Contribuicao e favorecimento ao desenvolvimento sociocultural, cientifico
e tecnoldgico com perspectivas de projecdo em ambito local, regional,

nacional.

Tais sdo 0s encaminhamentos politico-pedagdgicos que inspiram as
acOes do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF convergindo para a formagéo de seres humanos profissionais éticos
e competentes, orientados pelos valores cristdos a servico da pessoa e da
sociedade, para que a Instituicdo se caracterize como pélo de referéncia em
educacéo, gestédo, tecnologia e desenvolvimento; que esteja voltado para co-
participar na solucdo de problemas das comunidades em que se insere,
perseguindo objetivos e metas comuns de forma ampla e colegiada, com eles
estabelecendo coeréncia e convergéncia ao definir estes objetivos e metas

especificas a cada segmento.
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3.10FERTAS DE CURSOS

3.1.1 Cronograma de cursos de nivel superior, pos-graduacado, extensédo |,
aperfeicoamento e educacdo continuada presenciais existentes e a serem

implantados.
OFERTAS DE CURSOS
CURSOS N° N° DE TURNO(S)
VAGAS | ALUNOS POR
ANUAIS TURMA

1. Arquitetura e Urbanismo 100 50 NOTURNO

2. Direito 100 50 NOTURNO

3. Enfermagem 100 50 NOTURNO

4.. Medicina 60 30 INTEGRAL

5. Terapia Ocupacional 80 30 NOTURNO

6. Eng?Agrondmica 100 50 NOTURNO

7. Eng®da Producéo 100 50 NOTURNO

8. Jornalismo 100 50 NOTURNO

9. Servigo Social 100 50 NOTURNO

10. Terapia Ocupacional 80 40 NOTURNO

TOTAL 10 CURSOS

CURSOS DE GRADUACAO (BACHARELADOS)
PDI 2024/2028
CURSOS 2024 2025 2026 2027 2028

Bacharelado em Arquitetura e X
Urbanismo
Bacharelado em Ciéncias X
Contabeis
Bacharelado em Direito X
Bacharelado em Enfermagem X
Bacharelado em Fisioterapia X
Bacharelado em Fonaudiologia X
Bacharelado em Jornalismo X
Bacharelado em Medicina X
Bacharelado em Nutrigdo
Bacharelado em Psicologia
Bacharelado Eng? Agrondmica X
Bacharelado EngP de Pesca X
Bacharelado em Servico Social
TOTAL 01 00 01 03 08
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CURSOS DE GRADUACAO TECNOLOGICA
PDI 2024-2028
CURSOS 2024 | 2025 | 2026 | 2027 2028

Geoprocessamento X X
Gestao Ambiental X
Gestao Comercial X

Gestao de Recursos Humanos X

Gestao Financeira X
Gestéo Hospitalar X
Gestao Publica X

Irrigacdo e Drenagem X
Logistica X
Marketing X
Processos Escolares X

Sistemas Biomédicos X
Tecnologia da Informacéo X
TOTAL 00 00 00 06 09

3.1.2 Cronograma de cursos de Pés-graduacdes presenciais existentes e a serem

implantados .
CURSOS DE POS-GRADUACAO - “LATO SENSU”
PDI-2024-2028
AREA 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
ARQUITETURA X X
COMUNICACAO X X
EDUCACAO X X X X
ENGENHARIA X X
FINANCAS/CONTABEIS X X
JURIDICA X X
NEGOCIOS X X
SAUDE X X X X
TOTAL 02 02 00 08 08
3.1.3. Cronograma de cursos de extensdo, aperfeicoamento e educacdo continuada

presenciais existentes e a serem implantados.

Os cursos de Extenséo dividem-se em dois (2) grupos:

A- Extensdo Académica

B- Aperfeicoamento e Educacédo Continuada — sem determinacdo de pré-requisito quanto

ao grau de conhecimentos
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A) Extensédo Académica

CURSOS DE EXTENSAO ACADEMICA
PDI -2024-2028

AREA 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Ciéncias Exatas e da X X X X
Terra
Ciéncias Bioldgicas X X X
Engenharia/Tecnologia X X
Ciéncias da Saude X X
Ciéncias Agrarias X X X
Ciéncias Sociais X X X
Ciéncias Humanas X X X X X
Linguistica, Letras e Artes X X X X
TOTAL 02 03 06 08 07

B) Aperfeicoamento e Educacédo Continuada — sem determinagéo de pré-
requisito quanto ao grau de conhecimentos

CURSOS DE APERFEICOAMENTO E EDUCACAO CONTINUADA
PDI -2024-2028
AREA 2024 | 2025 | 2026 | 2027 2028

Comunicacéo X X X
Cultura X X X
Direitos Humanos e X X
Justica

Educacao X X X X X
Meio Ambiente X X X
Saude X X X
Tecnologia e X X
Producéo

Trabalho X
TOTAIS 01 02 04 06 08
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IV. PERFIL DO CORPO DOCENTE

4.1 COMPOSICAO

NOME

TIULACAO

tGIME DE TRABALHO

Doutor

Mest.

Esp.

Integral Parcial

ADRIANO SOBRAL DA SILVA

ANDREY THYAGO CARDOSO
SANTOS GOMES DA SILVA

ALEXANDRE JOSE FERRAZ
CORNELIO

ANA GLEIDE DE SOUZA LEAL SA

ANDERSON DE MENDONCA
NOGUEIRA SILVA

AUGUSTO FERRAZ DA SILVA ROSA

CECILIA DE FATIMA CASTELO
BRANCO RAMGEL DE ALMEIDA

CLAUDIO GOMES CORREIA FILHO

DARLA ZALITEIA NOVAIS FONSECA

DIEGO AUGUSTO OLIVEIRA
DOURADO

ELLEN KELVYA TORRES DE SA
GUEDES

ERIKA JANAINA RODRIGUES
BARBOSA

FRANCISCO DE ASSIS MARTINS
JUNIOR

FREDERICO ABRAAO COSTA LINS

GEYZA KELLY ALVES VIEIRA

INALDO MORENO DE SOUSA

IRENE ALVES DA SILVA

ISA MARIA BELFORT CARIBE

JACKSON DE MENEZES BARBOSA

JOAO LUIZ DA SILVA

JOSEANE PIRES DOS SANTOS

JURANDIR MANOEL LOPES

JUSSILMAR DE SA TORRES

LETICIA CAMPOS MORAES

MARCOS ANTONIO ALVES DE
VASCONCELOS

MARIA DO ROSARIO SOUZA

MARIA SILVANIA DE MELO E SILVA

MARINEIDE ALICE DE SOUZA SILVA

MATHEUS SILVA CUNHA

NATHALY DOS SANTOS ALMEIDA

OSMAR CORDEIRO DE OLIVEIRA

PAULA BARBOSA TORRES

RAYLAN SOUZA DO NASCIMENTO
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REGINA CELIA LOPES LUSTOSA X
RORIZ
RITA DE CASSIA MENDES DOS X
SANTOS
ROBSON FRANKLIN DE AGUIAR X X
CouTo
VALDENICE ISABELA ALVES PILE E X X
SILVA
VALMI PIRES CAMPOS
VINICIUS TEIXEIRA X X
60

m 2018

H 2019

12020
H 2021

W 2022

lato sensu stricto sensu
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4.2 PLANO DE CARREIRA

O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF preenche seus quadros considerando os projetos pedagdégicos, as
necessidades e especificidades dos cursos e dos programas de pds- graduacéo,
de forma integrada aos planos estratégicos institucionais. Além disso, é
indiscutivel que o regime de trabalho adequado para uma pesquisa de qualidade
€ o de tempo integral, que deve estar em constante avaliacao.

De acordo com o art. 17 do PCS, o corpo docente do CESVASF é
constituido por professores integrantes do quadro do pessoal da carreira do
magistério, com a titulacdo minima de especialista.

A carreira é constituida das seguintes categorias:

|- Auxiliar — compreendendo os docentes com pds-graduacao em nivel
de especializacdo na area de sua atuacao didatica, em area correlata
ou em educacéo;

Il- Adjunto- compreendendo os docentes portadores de titulo de mestre,
na area de sua atuacao didatica, em area correlata ou em educacao;

- Titular- compreende os docentes com titulacdo minima de mestre, na
area de sua atuacdo didatica, em area correlata ou em educacéo,
devendo o mesmo ser indicado pelo Comissdo de Regime de
Trabalho, aprovado por votacdo direta pelo Conselho Superior
Pedagdgico e homologado pelo Presidente da ABCDE.

A ascensdo vertical do Professor Auxiliar para Adjunto ou para Titular
somente podera ocorrer apds apresentacdo do certificado do grau exigido para
a classe ascendida e, no caso do titular, apdés analise e avaliagdo da Comissao
de Regime de Trabalho, seguida da aprovacao do Diretor do CESVASF e da
homologacéao do Presidente da Autarquia.

O CESVASEF possui ascensdo horizontal acorrerd mediante avaliacdo de
desempenho do professor, que podera ser realizada a cada ano, observando os
critérios estabelecidos pelo PCS e das condig¢des financeiras damantenedora.

A progressédo funcional realizar-se a mediante atribuicbes de pontos
em:

Apresentacao de producdo cientifica, artistica e cultural;
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I- Desempenho, na IES, do cargo de presidente da ABCDE ediretor
do CESVASF, por semestre de exercicio;

- Desempenho, na IES do cargo de vice-diretor do CESVASF, de
supervisor técnico-administrativo da ABCDE, de coordenadores
do Nucleo de Pesquisa e Pdés-graduacdo, de Graduacdo, do
Nucleo de Extensdo e Apoio a Comunidade, por semestre de
exercicio;

IV-  Desempenho na IES, de funcdo de Coordenador de Curso, por
semestre de exercicio

V- Desempenho dos docentes da Comissédo Prépria de Avaliagéo.

Os Regimes de Trabalho aplicaveis ao corpo docente sao os seguintes:

- Regime de tempo integral- Tl
Il- Regime de tempo parcial- TP
- Regime de tempo especial - TE

4.3 CRITERIOS DE SELECAO E CONTRATACAO

Segundo o artigo 4° do PCS, o ingresso dos cargos efetivos sao
legalmente habilitados por concurso, de conformidade com a legislacdo em vigor,
para atuacdo na ABCDE/CESVASF.

No art.17 o corpo docente do CESVASF é constituido por professores
integrantes do quadro do pessoal da carreira de magistério, com a titulacéo
minima de especialista, pdés-graduacédo “Lato Sensu”.

Os cargos efetivos vagos poderéo ser preenchidos temporariamente, na

forma prevista no regulamento e na legislacdo em vigor.

4.4 CRONOGRAMA E PLANO DE EXPANSAO DO CORPO DOCENTE,
COM TITULACAO

TITULACAO 2024 2025 2026 2027 2028
ESPECIALISTA | 20 20 21 23 24
MESTRE 10 12 13 14 15
DOUTOR 01 02 05 06 07
TOTAL 31 34 <18 43 46
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V. ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA IES

51 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, INSTANCIAS DE DECISAO E
ORGANOGRAMA INSTITUCIONAL E ACADEMICO

5.1.1 Da Estrutura Organizacional
De acordo com o art. 4° do Regimento do Centro de Ensino Superior do
Vale do Séo Francisco, sdo 6rgaos da IES:
l. a Congregacéo;
Il. a Direcéo;
Il a Vice-Direcéo;
V. o Conselho Pedagdgico Superior;

V. a Coordenacédo Geral de Graduacéo;

VI. o Conselho de Curso;

VII. a Coordenacédo académica dos Cursos de Graduacdo;
VIIl. as Coordenacdes de Nucleos:

a. Coordenacao do Nucleo de Pratica de Ensino;

b. Coordenacdo do Nucleo de Extensdao e de Apoio a
Comunidade;

c. Coordenacédo do Nucleo de Pesquisa e de P6s-graduacéo;

IX. As Coordenacfes Académicas dos Cursos de Pés-graduacéao.

A Congregacdo e 0Orgao colegiado, hierarquicamente superior aos
demais, de natureza administrativo-pedagdgica, composta por todos o0s
professores de cargo de efetivo provimento, um servidor do corpo técnico-
administrativo do CESVASF, eleito por seus pares, alunos da IES, na proporcéo
de 1/5 ( um quinto) dos membros referidos, indicados pelo 6rgdo de
representacao estudantil.

A Direcéo, orgao singular, hierarquicamente inferior a Congregacao, de
natureza administrativo-pedagodgica, é exercida por professor lotado no Centro
de Ensino Superior do Vale do S&o Francisco, ocupante do cargo de efetivo

provimento, nomeado e empossado pela Presidéncia da mantenedora.
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Em suas faltas e impedimentos, o Diretor sera substituido pelo Vice-
Diretor, eleito, nomeado e empossado;

O Diretor e Vice-diretor poderéo ser reeleitos, uma vez para mandato
imediato.

O Conselho Pedagdgico Superior e érgao colegiado, hierarquicamente
inferior a direc@o e superior a Coordenacdo Geral de Graduacédo, de natureza
didatico-pedagdgica, composto pelo Diretor, Vice-diretor, Coordenador- Geral de
Graduacédo, Coordenadores Académicos de Graduacdo e PoOs-graduacao e
Coordenadores de Nucleos.

A Coordenacéo Geral de Graduacgédo é 6rgdo singular,hierarquicamente
inferior ao Conselho Pedagdgico Superior e Superior ao Conselho de Curso, de
natureza pedagogica, exercida por professor de cargo de efetivo provimento,
indicado pela Direcdo e nomeado pela ABCDE.

O Conselho de Curso e 6rgao colegiado, hierarquicamente inferior ao
Conselho Pedagdgico Superior e superior a Coordenacdo Académica de Curso,
de natureza pedagdgica e composto pelos seguintes membros: Coordenador
Académico do Curso, todos os professores em exercicio docente no curso, um
representante do corpo discente, indicado pelo 6rgdo de representacdo
estudantil.

A Coordenacdo Académica de Curso de Graduacédo e 6rgdo singular,
hierarquicamente inferior ao Conselho de Curso, de natureza administrativo-
pedagogica, exercida por professor ocupante de cargo de efetivo provimento,
indicado pela Direcdo e nomeado pela ABCDE.

A Coordenacéo do Nucleo de Pratica, € érgao singular, hierarquicamente
inferior a Coordenacdo Académica de Curso, de natureza administrativo—
pedagdgica, exercida por professor ocupante de cargo de efetivo provimento
indicado pela Direcdo e nomeado pela ABCDE.

A Coordenacao do Nucleo de Extensédo e de Apoio a Comunidade é
orgao singular, hierarquicamente inferior & Coordenacao Geral de Graduagéo de
natureza administrativo-pedagogica exercida por professor ocupante de cargo

de efetivo provimento indicado pela Direcdo e nomeado pela ABCDE.
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A Coordenacgdo do Nucleo de Pesquisa e de Pds-graduacdo é 6rgao
singular, hierarquicamente inferior ao Conselho Pedagdgico Superior, exercida
por professor ocupante de cargo de efetivo provimento indicado pela Direcéo e
nomeado pela ABCDE.

5.1.2 Organograma do CESVASF
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5.2 ORGAOS COLEGIADOS: COMPETENCIAS E COMPOSICAO

5.2.1 Da Congregacédo do CESVASF

A Congregacdo e 0Orgdo colegiado, hierarquicamente superior aos

demais, de natureza administrativo-pedagdgica, composta por todos o0s

professores de cargo de efetivo provimento, um servidor do corpo técnico-

administrativo do CESVASF e um representante do corpo doscente, indicado

pelo diretério Académico.

Compete a Congregacéo:

VI.
VILI.

VIII.

Elaborar o Regimento da IES, bem como proceder a suas
modificacdes, submetendo-os a homologacdo do Conselho
deliberativo e Fiscal da ABCDE

Promover a articulagcdo dos 6rgdos do CESVASF, inclusive
dirimindo duvidas sobre o funcionamento dos mesmos;

Emitir parecer sobre o plano anual de atividades e sobre orelatorio
anual de atividades elaborados pela Direcéo;

Aprovar a proposta de orcamento elaborada, por exercicio, pela
Direcao;

Aprovar projetos de programa de curso e de pesquisa, bem como
suas mudancas e extin¢cao;

Julgar recursos de decisdes dos 6rgaos da IES;

Aprovar a realizacéo de selecéo e de concurso de provas e/ou de
provas de titulos, a contratacdo de servidor técnico-administrativo
ou de professor substituto e para o provimento de cargo publico,
para a aprovacgao da ABCDE;

Instituir e conceder dignidades académicas;

Opinar sobre admissdo, promocao, afastamento, licenca e
demisséao de servidor do CESVASF;

Homologar banca de selecdo e de concurso de provas ou de
provas e titulos, a contratagdo de servidor técnico-administrativo

ou de professor substituto e para o provimento de cargo publico;
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XI.

XII.

Homologar os resultados da selecdo e do concurso referidos no
inciso anterior;

Eleger, por escrutinio direto e secreto, os titulares da Direcao,
Vice-direcdo do CESVASF, bem como nomear-lhes e dar-lhes

posse.

5.2.2 Do Conselho Pedagodgico Superior

O Conselho Pedagogico Superior e 6rgdo colegiado, hierarquicamente

inferior a direcdo e superior a Coordenacao Geral de Graduacao, de natureza

didatico-pedagdgica, composto pelo Diretor, Vice-diretor, Coordenador- Geral de

Graduacao, Coordenadores Académicos de Graduacdo e Pdés-graduacdo e

Coordenadores de Nucleos.

Compete ao Conselho Pedagdgico Superior:

VI.

VII.

Apresentar a congregacgao, para aprovacao, projetos e programas

de curso, bem como mudancas e extin¢éo;

Julgar recursos de decisdes dos 6rgaos da IES;

Aprovar por 2/3 (dois tercos) de seus membros, o Regimento da IES, bem
como proceder a suas modificacbes, submetendo-os a homologacédo da
ABCDE;

Aprovar propostas de implantacdo, extincdo ou alteracdo de cursos de
graduacdo, pos-graduacao e de extensdo, com seus respectivos planos e
programas, projetos pedagdgicos, submetendo-os a aprovacado dos 6rgaos
competentes, quando a legislacdo assim determinar;

Decidir, em grau de recurso, 0s casos que ¢che sejam encaminhados, em
matéria académica ou disciplinar;

Propor a Congregacdo a realizacdo de concurso publico para
preenchimento de vagas ao cargo de professor;

Desempenhar outras atribuicdes inerentes ao CSP e as previstas em Lei e
no Regimento.

5.2.3 Do Conselho de Curso

O Conselho de Curso e 6rgéo colegiado, hierarquicamente inferior ao

Conselho Pedagdgico Superior e superior a Coordenacdo Académica de Curso,

de natureza pedagodgica e composto pelos seguintes membros: Coordenador

Académico do Curso, todos os professores em exercicio docente no curso, um

representante do corpo discente, indicado pelo 6rgdo de representacdo
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estudantil.

Compete ao Conselho de Curso:

Aprovar alteragbes no Projeto Pedagogico de Curso, bem
como alteracdes e ou atualizagdes em programa de disciplina

e em Plano de ensino;

Aprovar pareceres e decisdes sobre aproveitamento ou
equivaléncia de estudos e de transferéncia de curso e ou de
instituicao;

Julgar recursos de decisdo da Coordenacdo Académica do
Curso;

Aprovar o plano e o relatorio anuais de atividades e a proposta

de orcamento por exercicio, para encaminhamento a Direcao.

5.2.4 Do Nucleo Docente Estruturante — NDE

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é o 6rgéo consultivo responsavel

pela implementacéo, revisdo e desenvolvimento o Projeto Pedagdgico e tem, por

finalidade, a implantacdo do mesmo além de demais atribuicbes previstas em

legislacédo vigente e no Regimento Interno do Centro de Ensino Superior do Vale

do Sao Francisco.

Sao atribuicbes do Nucleo Docente Estruturante:

a.

Implementar, revisar e/ou desenvolver o Projeto Pedagdgico do
curso, a partir de sua concepcao e fundamentos;

Implementar o perfil profissional do egresso do curso;

atualizar periodicamente o0 projeto pedagdgico do curso,
submetendo suas deliberacdes aos 6rgaos competentes;

conduzir os trabalhos de reestruturacdo curricular, para
aprovacao nos 6rgados competentes, sempre que necessario;
supervisionar as formas de avaliagao e acompanhamento do
curso definidas pela Coordenagéo e demais 6rgéaos afins;

analisar e avaliar os Planos de Ensino dos componentes
curriculares;

promover a integracéo horizontal e vertical do curso, respeitando
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0s eixos estabelecidos pelo projeto pedagogico;
h. acompanhar, por meio da constante busca pela exceléncia

académica, as atividades do corpo docente, recomendando a
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Coordenacéo de Curso a indicagdo ou substituicdo de docentes,
guando necessario;

I. indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de
pesquisa e extensao;

j.  zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para

o Curso.

5.3 ORGAOS DE APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS

5.3.1 Do Nucleo de Préatica— NP

O Nucleo de Pratica, € érgdo singular, hierarquicamente inferior a
Coordenacdo Académica de Curso, de natureza administrativo—pedagogica,
coordenado por professor ocupante de cargo de efetivo provimento indicado pela
Direcado e nomeado pela ABCDE.

Ao Nucleo compete:

|- Auxiliar a Coordenacao Académica de Curso no cumprimento das

disciplinas Préticas e de Estagio Supervisionado, zelando pela fiel
execucao do projeto de curso;

Il- Zelar pelo vinculo do CESVASF aos campos de Estagio

supervisionado;

- Organizar as informagdes académicas sobre o cumprimento das

disciplinas de Prética e Estagio;

IV-  Elaborar a apresentacéo a Direcao, o plano e o relatorio anual de

atividades e a proposta de orcamento, por exercicio.

5.3.2 Do Nucleo de Extensao e de Apoio a Comunidade

O Ndcleo de Extensdo e de Apoio a Comunidade é oOrgao singular,
hierarquicamente inferior & Coordenagdo Geral de Graduacdo de natureza
administrativo-pedagogica, coordenado por professor ocupante de cargo de
efetivo provimento indicado pela Diregdo e nomeado pela ABCDE.
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Compete ao Nucleo:
|- Promover a oferta e o cumprimento das atividades complementares
constantes das matrizes curriculares dos cursos de graduacao;
Il- Sugerir regulamentacdo da oferta, das condicbes e do cumprimento
das atividades complementares, para a aprovagao da congregagao;
- Registrar o cumprimento das atividades complementares;

V- Informar as coordenacdes de graduacédo e a direcdo, suas decisdes
e atuacoes;
V- Elaborar e apresentar a Direcdo, o plano e o relatério anual das

atividades e a proposta de orcamento, por exercicio.

5.3.3 Do Nucleo de Pesquisa e de Pds-graduacao- NPPG

O Nucleo de Pesquisa e de Pés-graduacdo é 6rgdo singular,
hierarquicamente inferior ao Conselho Pedagdgico Superior, coordenado por
professor ocupante de cargo de efetivo provimento indicado pela Direcdo e
nomeado pela ABCDE.

Compete ao Nucleo de Pesquisa e de Pds-graduacao:

|- Elaborar a composicao dos projetos de cursos de pos- graduacao

da IES;

Il- Registrar o cumprimento de Cursos de pés-graduacao;

- Promover intercambio entre outros programas de pos- graduacao;

V- Elaborar e apresentar a Direcéo, o plano e os relatérios anuais de

atividades e a proposta de orcamento, por exercicio.
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VI — POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES

6.1 PROGRAMA DE APOIO PEDAGOGICO E FINANCEIRO ( BOLSAS)

A busca pela reducéo das desigualdades socioecondémicas faz parte do
processo de democratizacéo da IES e da prépria sociedade. Esse processo ndo
se pode efetivar apenas no acesso a educacao superior. Torna-se necessaria a
criagdo de mecanismos que viabilizem a permanéncia e a conclusao de curso
dos que nela ingressam, reduzindo os efeitos das desigualdades apresentadas
por um conjunto de estudantes provenientes de segmentos sociais menos
favorecidos e que apresentam dificuldades concretasde prosseguirem sua vida
académica com sucesso.

Neste contexto, o0 CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO
SAO FRANCISCO-CESVASF objetiva propiciar o acesso, a permanéncia e a
conclusdo de curso de seus estudantes visando a inclusdo social, a formacao
ampliada, a producao de conhecimento, e a melhoria do desempenho académico
e da qualidade de vida.

Para a execucdo dos objetivos estabelecidos, 0o CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF atua em duas areas
estratégicas que sdo desenvolvidas por meio de programas e projetos

fundamentados em metas quantificaveis, séo elas:
6.1.1 Programa Institucional de Nivelamento

- Objetivo: Reduzir problemas como a evaséo ou reprovacado do aluno ja nos
primeiros periodos dos cursos, ensejando, primeiramente, a adocdo de
métodos pedagdgicos que permitam a reorientacdo do processo ensino-
aprendizagem e o resgate dos conteudos ndo assimilados pelo aluno

advindo do Ensino Médio, essenciais ao aprendizado universitério.

- Publico alvo: alunos regularmente matriculados no primeiro periodo do curso.
- Local: CESVASF.
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O Centro de Ensino Superior do Vale do S&o Francisco oferece o
Programa Institucional de Nivelamento como prestacdo de servico que se
destina, exclusivamente, aos alunos matriculados no 1° periodo dos cursos,
garantindo as condicfes adequadas a superacédo das dificuldades enfrentadas
pelo aluno e que permitirhA o acompanhamento da dindmica envolvida no
processo ensino-aprendizagem em sua plenitude.

O Programa de Nivelamento possibilitara ao académico recém-
chegado a Instituicdo um contato com novas estratégias de atendimento e
formato das atividades pedagdgicas desenvolvidas para a superacao de
dificuldades de aprendizagem.

A oferta deste tipo de servi¢co depende da constatacdo danecessidade
evidenciada no aluno ingressante através de avaliacdo feita pelo professor
responsavel pelo componente curricular e pelo Coordenador do Curso.

A oferta do programa se dara através da acdo do Coordenador de
Curso, juntamente com o professor responsavel pelo componente e o professor
gue ministrara o nivelamento. Para isso, realizardo um plano de acdo, no qual
estabelecem prazos, dias e horarios das atividades, bem como os procedimentos
necessarios para promover, efetivamente, o nivelamento dos alunos para o
acompanhamento do componente em questdo. Logo em seguida, os alunos
serdo informados e convocados a participar do nivelamento,porém em dias e

horarios diversos agueles em que o curso regular acontece.

6.1.2 Apoio Psicopedagdgico

7

A finalidade do apoio psicopedagdgico é orientar e auxiliar na
realizacdo das atividades académicas definidas pelos docentes do CESVASF ou
ainda sugerir o devido encaminhamento para o0os casos em que se fizer
necessario um atendimento mais especializado.

Pretende-se incluir na prestacdo deste servico o programa de
nivelamento, as atividades extraclasse e o auxilio na elaboracdo de atividades

académicas.
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6.1.3 Politicas de Apoio Financeiro ao Estudante

A Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e Educagéo, disponibiliza

o Programas e Politicas de Apoio Financeiro ao Estudante como meio de

propiciar ao aluno ingresso e veterano condi¢des de permanéncia o CESVASF

através de programas de financiamento e de bolsa estudantil, tais como:

a)

b)

Programa Universidade para Todos de Pernambuco — PROUPE
- Programa instituido pelo Governo de Pernambuco, através da Lei
n° 14.430, de 30 de setembro de 2011, que tem por objetivo conceder
bolsas de estudo para alunos do Ensino Superior, em Autarquias
Municipais sem fins lucrativos. O acompanhamento e
operacionalizacdo do Programa sdo de competéncia da Secretaria
Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo — SECTI, em parceria
com treze autarquias municipais de ensino superior sem fins
lucrativos existentes no Estado, distribuidas uniformemente nas 12
microrregifes pernambucanas, que firmaram acordo publico e legal

assinando termo de compromisso.

Programa de Bolsas da Prefeitura Municipal, denominado LEI
CANABRAVA - Programa de bolsas ofertado pelo Municipio de
Belém do S&o Francisco foi criado em homenagem a Fazenda
Canabrava, local onde se deu a origem do municipio. O Programa
concede bolsas de estudo ao aluno matriculado em cursos da

Autarquia e que comprove ser carente.
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Em 2018, a ABCDE / CESVASF, conseguiu garantir a adesdo ao
Programa de Financiamento Estudantil — FIES do Governo Federal, como
forma de disponibilizar maiores condicdes aos alunos, garantindo a sua
permanéncia e proporcionando melhores condi¢cfes de conclusdo do seu sonho

de cursar 0 ensino superior.

6.20RGANIZACAO ESTUDANTIL

A representacao dos estudantes do CESVASF vem confirmar e garantir o

protagonismo dos estudantes na IES, e tem por finalidade:

I.  defender os interesses dos estudantes;

Il. promover a aproximacdo e a solidariedade entre os corpos
discente, docente e administrativo dos estabelecimentos de
ensino superior;

lll. preservar as tradicbes estudantis, a probidade da vida
escolar, o patrimbénio moral e material das instituicbes de
ensino superior e a harmonia entre os diversos organismos da
estrutura escolar;

IV. organizar reunibes e certames de carater civico, social,
cultural, cientifico, técnico, artistico, e desportivo, visando a
complementacdo e ao aprimoramento da formacéo
universitaria;

V. manter servicos de assisténcia aos estudantes carentes de

recursos,;
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VI.  realizar intercambio e colaboracdo com entidades carentes
de recursos;

VIl.  lutar pelo aprimoramento das instituicdes democraticas.

O Diretério Académico (D.A.), representa os estudantes nos cursos e

colegiados da IES, tendo que:

|.  designar a representacao prevista no Regimento junto aos 6rgdos de
deliberacdo coletiva e bem assim junto a cada Departamento
constitutivo de IES.

Il. a representacdo sera exercida, junto a cada 6rgdo, por estudante
ou estudantes regularmente matriculados.

lll. a representacdo estudantil junto aos Conselhos podera fazer-se
acompanhar de um aluno, sempre que se tratar de assunto do
interesse de um determinado curso.

IV. o Diretério Académico sera constituido por estudantes da IES,
eleitos pelo respectivo corpo discente.

V. aeleicdo do Diretorio Académico sera feita pela votacao dos
estudantes regularmente matriculados.

VI. aeleicdo do Diretério Académico sera regulada em seu regimento.

VIL. € vedada aos 6rgdos de representacdo estudantil qualquer acao,
manifestacdo ou propaganda de carater politico-partidario, bem
como incitar, promover ou apoiar auséncias coletivas aos trabalhos

escolares.

6.3 ACOMPANHAMENTO DOS EGRESSOS

O Centro de Ensino superior do Vale do S&o Francisco, como proposta
para o PDI (2024-2028) implementa uma Politica Institucional de Egressos
vinculada as ac¢bGes de marketing institucional, que se materializa em um

Programa de Acompanhamento de Egressos.
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As atividades do Programa possibilitam a continua avaliagdo dos cursos
e da prépria IES, viabilizando adicionalmente a participacdo dos egressos em
atividades de extensdo e de educacdo continuada promovidas pela acdo

universitaria.

6.3.1 Objetivo Geral
Possibilitar a avaliagdo continua das condi¢cdes de oferta dos cursos,
com vistas ao aprimoramento do processo de ensino-aprendizagem e,
adicionalmente, integrar os ex-alunos as atividades de extensdo e aos

programas de pos-graduacédo (educacgédo continuada).

6.3.2 Objetivos Especificos

a) Implantar acGes efetivas para verificacdo do egresso em relacdo a sua
atuacao no ambiente profissional e socioeconémico;

b) Avaliar o desempenho dos Cursos com relagdo ao mercado de trabalho,
pelo acompanhamento do desenvolvimento profissional dos ex-alunos;

c) Implantar programa regular de avaliacdo sob a 6tica do egresso,
abrangendo aspectos institucionais e do curso;

d) Manter registros atualizados de alunos egressos;

e) Promover encontros, cursos de extensao, reciclagens e palestras
direcionadas a profissionais formados;

f) Ofertar cursos de Pds-graduacdo nas areas de atuacao da IES.

Toda a politica de egressos do CESVASF esta calcada na possibilidade
de potencializar competéncias e habilidades em prol do desenvolvimento
gualitativo de sua oferta educacional. Assim, pretende-se lidar com as
dificuldades dos egressos e colher informacdes de mercado visando a formar
profissionais cada vez mais qualificados para o exercicio de suas atribuicdes.

O programa de acompanhamento de egressos terd estrutura de
funcionamento regular, constituido por docentes e profissionais da area

administrativa da IES, voltados para o devido fim.

110



Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e Educacéo
Centro de Ensino Superior do Vale do S&o Francisco

CRIADO P/ LEI MUNICIPAL N° 13/84 DE 01-12-84, PUB. NO D.O.E. EM 08-12-84
AUTORIZADOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 222 DE 20-03-85, PUB. NO D.O.U. EM 21-03-85
CESVASF RECONHECIDOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 50 DE 15-01-91, PUB. NO D.O.U. N° 12, EM 17-01-91

O programa contribui com a Instituicio no que se refere a
compatibilidade entre o perfil do egresso definido no PDI e o que a realidade
aponta como resultado da investigacédo, considerando a situacdo profissional,

adequacao da formacéo e interesses de educacgao continuada do egresso.

6.3.4 Programa de Acompanhamento de Egressos

As politicas e as acfes do CESVASF com relac&o aos egressos vinculam-
se a idéia de uma avaliacdo continuada das condi¢cdes de oferta dos cursos,
visando a formacédo de profissionais capazes de se integrarem nomercado de
trabalho.

Para isto, a Politica Institucional de Egressos da IES pretende colher
dados sobre a insercao de seus egressos no mercado de trabalho e, ainda, obter
informacdes do proprio mercado visando a formar profissionais cada vez mais
qualificados para o exercicio de suas atribuicdes.

A coleta dos dados avaliativos sera feita através de questionarios
enviados via correio ou por meio eletrdnico. Os instrumentos de coleta
levantardo, no minimo, dados relativos a:

l. Adequacéao da Misséo Institucional, metas e objetivos da IES;

Il. Atuacdo dos egressos no ambiente profissional e

socioecondémico;

I Percepcdo em relacdo ao percurso académico do egresso na

IES (formacdao curricular e ética);

V. Interesse em educacédo continuada.

Os resultados das avaliagbes promovidas junto aos egressos com as
avaliacbes de cursos e deverdo contribuir, significativamente, para o
aprimoramento de programas existentes, bem como para o planejamento de
cursos de poés-graduacao.

Esses dados sdo também importantes indicadores dentre as varias formas
de avaliacéo institucional. O processo avaliativo pressupde dar voz aqueles que
aqui tracaram sua trajetoria académica e que hoje, possivelmente, encontram-se

inseridos no mercado de trabalho.

111



Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e Educacéo
Centro de Ensino Superior do Vale do S&o Francisco

CRIADO P/ LEI MUNICIPAL N° 13/84 DE 01-12-84, PUB. NO D.O.E. EM 08-12-84
AUTORIZADOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 222 DE 20-03-85, PUB. NO D.O.U. EM 21-03-85

CESVASF RECONHECIDOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 50 DE 15-01-91, PUB. NO D.O.U. N° 12, EM 17-01-91

O acompanhamento do egresso se constitui, portanto, como um dos
recursos fundamentais na construcéo de indicadores que possam contribuir para
a discussdo em termos da efetiva qualidade dos cursos e da repercussao dos
mesmos no mercado e na sociedade e, ainda, promover o aperfeicoamento dos
proprios cursos e o desenvolvimento qualitativo de oferta educacional do
CESVASF.

Dessa forma, a Instituicdo espera que o egresso aprimore suas atividades

profissionais cada vez mais e busque a ampliacdo de seus horizontes.

6.3.5 Egresso Conectado
O Programa de Acompanhamento de Egressos do CESVASF,
concretiza-se também, com a criacdo do link Egresso Conectado no site da
Instituicdo. A proposta deste link € desenvolver um canal permanente e dinamico
de comunicacéo entre a Instituicdo e seus ex-alunos.
Sao objetivos do Egresso Conectado:
a) Integrar o egresso a comunidade académica através de convites
para participagdo em eventos académicos, artisticos, culturais e
esportivos promovidos pelo CESVASF,;
b) Promover a atualizagdo académica para os ex-alunos através da
oferta de cursos, seminarios e palestras direcionadas a
complementacéo profissional do egresso;
c) Divulgar conquistas, premiacdes e produgdo académica, artistica e
literaria de egressos;
d) Possibilitar a captacdo de informacgbes, através de ferramenta
propria, para divulgacdo de indicadores que irdo subsidiar o

Programa de Acompanhamento do Egresso na IES.
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VII INFRA-ESTRUTURA

7.1. INFRAESTRUTURA FISICA

A IES tem ao seu dispor varias areas de convivéncia onde se pode além
de ser ponto de encontros haver movimentos culturais, esportivos, recreativos e
de lazer. O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO
FRANCISCO-CESVASF esta aparelhada e com infraestrutura para obem-
conviver dos seus alunos, professores e técnicos-administrativos.

O espaco fisico onde localiza-se O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR
DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF é na BR- 315, Alto do Encanto —
PE Atualmente em uma area de 10 hectares total, 9.9 hectares de area
consolidada e de 2,73 de reserva legal. Atualmente possui 4.662 metros
guadrados de area construida e 4.895 metros quadrados de pavimentacao.

Sao ao todos 5 blocos de prédios construidos que séo utilizados pelo
CESVASF que séao utilizadas para salas direcdo, coordenacgdes, nucleos |,
laboratorios, salas de aulas, banheiros, areas esportivas e laboratorios.

Segue o quadro descritivo das instalacdes atuais:

ESPACOS QUANTI
DADE
ALMOXARIFADO 01
AREA DE CONVIVENCIA 01
ARQUIVO 01
ATENDIMENTO PSICOPEDAGOGICO 01
BANHEIRO 09
BIBLIOTECA 01
BRINQUEDOTECA 01
CENTRAL DE ATENDIMENTO AO ALUNO/ TESOURARIA 01
COPA 01
DIRECAO ADMINISTRATIVA E ACADEMICA 01
DIRETORIO ACADEMICO 01
ESCOLARIDADE/ SALA DE SUPORTE DE TECNOLOGIA PEDAGOGICA 01
ESTACIONAMENTO 01
LABORATORIO DE ANATOMIA 01
LABORATORIO DE ATIVIDADE FISICA 01
LABORATORIO DE BIOLOGIA 01
LABORATORIO DE CIENCIAS DA NATUREZA 01
LABORATORIO DE FISICA 01
LABORATORIO DE INFORMATICA 01
LABORATORIO DE MATEMATICA 01
LABORATORIO DE MICROSCOPIA 01
LABORATORIO DE QUIMICA 01
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NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO AO EGRESSO / DIPLOMA E POS- | 01
GRADUACAO

NUCLEO DE APOIO AO ESTUDANTE- NAE 01
NUCLEO DE EXTENSAO E APOIO A COMUNIDADE -NEAC 01
NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO- NTI 01
NUCLEO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO- NTCC 01
PRESIDENCIA DA ABCDE 01
SALA DAS COORDENACOES DE CURSO 01
SALA DE AVALIACAO FISICA 01
SALA DE VIDEOCONFERENCIA 01
SALA DOS PROFESSORES 01
SALAS DE AULA 40
SECRETARIA ACADEMICA 01

7.2 BIBLIOTECA

7.2.1 Da Biblioteca Monsenhor Joao Pires

A Biblioteca Monsenhor Jodo Pires possui ambiente climatizado e
iluminado de acordo com os mais modernos padrdes de qualidade arquitetonica.
Distribuidos em &rea de recepcao, area de consulta, area do acervo e saldo de
leitura. Dispbe de computadores para pesquisa do acervo, ambiente
informatizado com acesso a Internet wireless. Disponibiliza um acervo composto
de livros impressos para atender as bibliografias basicas das disciplinas de
acordo com regras estabelecidas pelo Conselho Estadual de Educagé&o. Livros
impressos e digitais para atender as bibliografias complementares por meio da
plataforma “Pearson”. Acervo de periddicos digitais disponiveis de acordo com a
politica de acesso livre, atendendo todos os cursos oferecidos no CESVASF.
Conjunto de normas da ABNT nos formatos impressos e digitais. Participa como
Biblioteca Solicitante do Programa Brasileiro de Comutacdo Bibliografica —
COMUT / IBICT — cadastro 015497.

7.2.2 Mobiliario
O mobiliario disponibilizado na biblioteca visa atender a clientela com

conforto, seguranca e estética. Atualmente possui 06 mesas, 50 cadeiras.

7.2.3 Equipamentos
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Equipamentos disponiveis na biblioteca, 03 computadores destinados a
pesquisa e consulta; 02 computadores para servicos administrativos e
atendimento ao publico (servicos de empréstimo, renovacao e devolucdo de

livros), 01 impressora, 02 leitores de codigo de barra, 18 estantes de aco.

7.2.4 Informatizacao e servigos oferecidos

A biblioteca possui o0 programa Giz Biblioteca, adquirido e administrado
pela empresa AIX Sistemas, destinado aos procedimentos de digitacdo e
cadastramento do acervo, atualizacao e realizacdo de servigos administrativos,
cadastro de usuarios. Plataforma Pearson, contratada junto & Empresa Pearson
para acesso digital a mais de 7.000 titulos de livros de diversas areas de
conhecimento.

Para cumprir os compromissos de apoio as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, a biblioteca oferece os seguintes servicos:

- empréstimo domiciliar;

- acesso as bases de dados nacionais e internacionais;

- pesquisa bibliogréfica;

- normalizacdo técnica — orientacdo na elaboracdo de trabalhos
académicos;

- levantamentos bibliograficos.

7.2.5 Acervo bibliografico

O acervo da biblioteca é composto de livros didaticos impressos e
digitais; periddicos especializados impressos e digitais; obras de referéncia
(dicionarios, manuais, cédigos, guias, normas); trabalhos académicos impressos

(Monografia, Dissertacdo, Tese); multimeios (fitas de videos).

7.2.6 Horario de funcionamento
A biblioteca Monsenhor Jodo Pires funciona no seguinte horério: de
terca-feira a sabado das 08:00 horas as 22:00 horas; sdbado das 08:00 horas as

12:00 horas. Segue abaixo a politica de empréstimo aos UsSuarios:
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ALUNO 3 (TRES) OBRAS DISTINTAS 10
PROFESSOR 3 (TRES) OBRAS DISTINTAS 15
TECNICO-ADMINISTRATIVO 3 (TRES) OBRAS DISTINTAS 10

7.2.7 Politica de aquisicao e atualizagcéo do acervo
Para implementar uma politica eficiente de aquisicdo e atualizacdo do
acervo da biblioteca. O processo de aquisi¢cdo sera semestral, considerando as

atualizacdes das publicacbes e observando as condi¢cbes abaixo.

a) A quantidade para o minimo de titulos adquiridos sera de acordo com o
namero de alunos matriculados e com as demandas de pesquisa ndo
atendidas;

b) Os titulos indicados pela biblioteca devem manter uma proporcionalidade de
01 livro para cada grupo de 15 alunos, quando se tratar de bibliografia basica
da disciplina;

c) A aquisicdo dar-se-a preferencialmente por compra, sem eliminar a

possibilidade de aquisicdo por doacéo e/ou permuta.

A atualizacao dar-se-a:
- por indicacéo dos docentes nos Planos de Ensino;
- por verificagdo de demandas néo atendidas de assuntos
relevantes;
- por pesquisas em catadlogos de editoras e sites
especializados;
- por renovacgao das bases de dados especializadas on-line ou

em recursos multimidia.

7.2.8 Livros
A biblioteca do CESVASF, respeitando a politica de aquisicdo e
expansédo do acervo, procede as aquisi¢cdes por compra, e/ou doacédo e
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permuta, utilizando para bibliografia basica, no minimo 03 titulos na proporcao
de 01 exemplar para cada 15 vagas. Na bibliografia complementar, normalmente

05 titulos com 03 exemplares.

7.2.9 Periodicos

A biblioteca do CESVASF faz parte do Programa de Comutacgao
Bibliografica — COMUT / IBICT como Biblioteca Solicitante, cadastro 015497.
Disponibiliza de forma remota uma gama de periddicos especializadas nas
diversas areas de cursos oferecidos no CESVASF, aderindo ao movimento
vigente de acesso aberto aos peridédicos, em alguns casos exigindo apenas
cadastro para obtencé&o de login e senha.

7.2.10 Acervo no periodo 2024 / 2028

2019 2020 2021 2022 2023
Livros:
Titulos 15.054 | 15.204 15.356 15.510 15.665
Exemplares 19.610 | 19.806 20.005 20.205 20.407
Monografias, Dissertacbes e
Teses:
Titulos 193 253 313 373 433
Exemplares 205 277 337 397 481
Material Especial (DVD):
Titulos 13 13 13 13 13
Exemplares 13 13 13 13 13
Revistas
Titulos 16 16 16 16 16
Exemplares 192 208 224 240 256

7.3.INSTALACOESPREDIAIS/ ASPECTOS GERAIS

7.3.1 Laboratério informética
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O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO
FRANCISCO-CESVASF esta consciente de que necessitara ampliar espacos
de Laboratério Informético e j& se encontra em preparacdo novos cursos para a
IES, onde ndo so6 podera ter mais de um Laboratério nesta area, como também

Laboratérios Especificos para areas a serem implantadas.

7.3.2 Recursos de Informatica Disponiveis

40 Computadores com conexao

7.3.3 Relacéo equipamentos/ aluno.

O Centro de Ensino Superior do Vale do Sao Francisco oferece um (1)
para cada cinquenta (50) alunos. O laboratorio de Informéatica é pensado para as
aulas préticas em disciplinas que tem como proposta a utilizacdo de tecnologia
para a prética profissional.

Para a consulta na internet, diante da praticidade moderna, o CESVASF
oferece aos alunos rede de internet WIFI, garantindo a acessibilidade,

praticidade e comodidade no uso das tecnologias no interior da IES.

7.3.4 Descricdo de Inovacgdes tecnoldgicas significativas

7.4 RECURSOS TECNOLOGICOS E AUDIO VISUAL

25 DATA-SHOW

02 MULTIMIDIA
05 NOTEBOOKS
05 CAIXAS DE SOM

7.5 PLANO DE PROMOCAO DE ACESSIBILIDADE E DE ATENDIMENTO
DIFERENCIADO A PROTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
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O CESVASF promove e realiza agdes observando a legislacéo vigente,
entretanto devera implementar um espaco de referéncia e gerenciamento das
acOes de acessibilidade e inclusdo na IES de forma a integrar todo o influxo nesta

seara.

7.5.1 — Agles de Acessibilidade

Atualmente, o NAE, Nucleo de Apoio ao Estudante recebe e atende
demandas do corpo docente, discente e técnico-administrativo da IES. Algumas
acOes desenvolvidas pelo NAE no sentido de promover a acessibilidade na
Instituic&o.

- Aquisicdo de equipamentos e tecnologias assistivas adequados ao
atendimento das pessoas com necessidades especiais;

- Geragcdo e acompanhamento dos processos administrativos para
atendimento de alunos e servidores com deficiéncias;

- Oferecimento dos servicos de Tradutores e Intérpretes de Lingua de
Sinais nos cursos de graduacgéao, pés-graduacédo e demais atividades internas da
IES como reunides, defesas de TCC’s, formaturas, pronunciamentos oficiais,
entre outras atividades ligadas a Traducao/Interpretacao de Libras;

- Participacdo e promocao de eventos e projetos sobre acessibilidade e
inclusdo para a comunidade interna e externa do CESVASF,;

- Acompanhamento e orientagcdo aos Docentes que estdo ministrando
disciplinas para alunos com deficiéncias oferecendo sugestdes de
encaminhamento, estratégias e metodologias alternativas, quer nas questdes
didaticas quer nas formas de avaliagdo para lidar com as necessidades de
aprendizagem especificas dos alunos com deficiéncia,

- Apoio a Projetos de Extensdo e de Pesquisa que promovam
Acessibilidade;

- Capacitacédo para os funcionarios da ABCDE/CESVASF, visando o
desenvolvimento de um trabalho sensivel a realidade da pessoa com

deficiéncia;.
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7.5.2 Fortalecimento da Politica de Acessibilidade e Incluséo

A proposta do Plano de Desenvolvimento Institucional 2024-2028, traz

como propostas que visam:

a) Fortalecer as politicas de acesso, inclusdo e permanéncia
dos estudantes, com aproveitamento.

b) Dotar os imdveis do CESVASF de condi¢des de seguranca,
acessibilidade e conforto.

C) Disponibilizar material didatico acessivel e recursos de
tecnologia assistiva.

d) Promover o sentimento de pertencimento a Comunidade
Académica do CESVASF tanto do aluno como do servidor com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotacdo, pela sensibilizacdo e combate as
barreiras atitudinais.

e) Oferecer capacitacdes em acessibilidade para servidores e
discentes, visando o desenvolvimento de um trabalho sensivel a
realidade do deficiente.

f) Ampliar a padronizacdo de bens, atendendo, também, a
requisitos de acessibilidades.

9) Ampliar a inclusdo no CESVASF de pessoas com deficiéncia
e/ou com necessidades especiais.

h) Manter a oferta da Lingua Brasileira de Sinais(Libras) aos alunos
surdos e deficientes auditivos.

i) Estimular oferta e a producdo de material didatico acessivel para
deficientes.

j)Oferecer atendimento diferenciado aos alunos com deficiéncia.

k) Propiciar formacédo para atuacdo qualificada no apoio a vida
académica de discentes com necessidades especiais, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades.
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As condi¢des atuais de infraestrutura arquitetbnica do CESVASF para
a acessibilidade sao adequadas aos seus alunos e suas necessidades basicas.
Novos projetos estdo em planejamento e sdo definidos prevendo a
acessibilidade arquitetbnica conforme determina a NBR 90/2015, incrementando
as condicdes de acessibilidade da IES, com propostas de ampliacdo de
sinalizacao tatil, sonora e visual; circulagfes verticais; adaptacdo de sanitarios e

mobiliarios fixos (quando cabivel).

7.6 CRONOGRAMA DE EXPANSAO DA INFRA-ESTRUTURA PARA O
PERIODO DE VIGENCIA DO PDI.

Manutencédo e Conservacgao da Infraestrutura
Instalagbes
Hidrosanitérias
Instalacfes
Elétricas

Piso, parede e
tetos
Construcéo e Readaptagéo
Reformas  de
Salas
Construgdo da
Quadra
Poliesportiva
Ampliagdo de
Laboratorios de

Informética
Urbanizacdo e
Jardinagem
lluminacédo e
Sinalizacéo

Pavimentacéo e
Estacionamento
Ampliagdo da
Biblioteca
Construgdo de
Laboratérios

para o Curso de
Agronomia
Construgdo de
Laboratorios
para o Curso de
Medicina
Construcdo de
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Laboratorios
para o Curso de
Enfermagem

Construgdo de
Laboratorios
para o Curso de
Nutricdo

Construgdo de
Laboratorios
para o Curso de

Fisioterapia
Construgdo do
Nucleo de

Pratica Juridica

Construgdo de
salas de aula

Construir a
Praca de
Alimentacdo do
CESVASF

Ampliar a Sala
de Professores

Total

05

10

13

16

10
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VIl — AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DO DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

8.1 PROCEDIMENTOS DA AUTOAVALIACAO

O CESVASF aposta na missdo de Ser uma instituicdo de Ensino
Superior de referéncia na formacdo de profissionais socialmente
responsaveis e capazes de promover, através de suas praticas, a
democracia, a cidadania, os direitos humanos, a justica social e a ética
ambiental, tornando-se agentes do desenvolvimento social e cultural da
regiao do Vale do Sédo Francisco.

Diante disto, os procedimentos empreendidos na auto-avaliacdo
institucional pela CPA/CESVASF procuraram estar em consonancia com a
misséo supracitada, buscando identificar as potencialidades e as fragilidades
apresentadas pela IES na concretizagao dela.

A investigagéo acerca da relevancia do papel social do CESVASF se
apresentou como um fator importante no processo da constru¢ao da identidade
desta instituicdo, direcionando assim a CPA/ CESVASF para a instigacdo que
vai além do espaco da comunidade académica, mas também como a IES é
percebida e significada pela comunidade local e regional.

A construcdo desse projeto pretende responder aos varios aspectos
positivos e negativos que serdo suscitados pela auto-avaliacdo, transpondo
assim um carater de mera apresentacdo de dados acerca dos projetos da
instituicdo- do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), do Projeto
Pedagadgico Institucional (PPI) e do Projeto Politico Pedagdgico dos Cursos
(PPCs) - que foram alcancados ou néo.

Desse modo, a CPA/ CESVASF optou por também trabalhar nos termos
gue ocorre, ou ndo, esse cumprimento desses projetos, assumindo uma postura
critica que revele o que contribui e o que dificulta o0 alcance dosobjetivos e metas

antes propostos.

123



Autarquia Belemita de Cultura, Desportos e Educacéo
Centro de Ensino Superior do Vale do S&o Francisco

CRIADO P/ LEI MUNICIPAL N° 13/84 DE 01-12-84, PUB. NO D.O.E. EM 08-12-84
AUTORIZADOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 222 DE 20-03-85, PUB. NO D.O.U. EM 21-03-85
CESVASF RECONHECIDOS P/ PORT. MINISTERIAL N° 50 DE 15-01-91, PUB. NO D.O.U. N° 12, EM 17-01-91

8.2 . CPA/ CESVASF: CONSTITUICAO E CAMINHOS.

Assumindo um papel de fomentador para construcdo do processo
autoavaliativo, o diretor do CESVASF coordenou, nos termos do art. 11 da Lei
10.861/2004 e da Portaria 2.051 de 9 de julho de 2004, com a participacéo da
comunidade académica, 0s processos simultaneos de regulamentagcdo e de
criacdo da Comissao Propria de Avaliagdo — CPA, que apos ser aprovada pelo
Conselho Superior, 6rgéo colegiado maximo da IES, foi formalmente instituida.

A CPA/CESVASF, conforme previsdo de seu Regulamento adquiriu a
seguinte composicao:
* trés representantes do corpo docente, indicados pelo Diretor;
» um representante do corpo discente, escolhido entre seus pares;
* um representante do corpo técnico-administrativo, indicado pelo Diretor ;
» dois representantes da sociedade civil.

Assim, o0s processos avaliativos seguirdo a seguinte lbégica: o
planejamento e a organizacdo do CESVASF, que se divide em: preparacao,
elaboracao do projeto de avaliacdo e sensibilizacdo da comunidade académica,;
desenvolvimento — operacionalizacdo, acoes, levantamento de dados e andlise
de informacgdes; consolidacdo — andlise critica dos dados, sistematizacao,
elaboracao do relatério, divulgacéo dos resultados e discussfes propositivas.

Serédo seguidas também as dimensdes institucionais elencadas no artigo
3°daLei 10.861 /2004, em que foram avaliadas num contexto globalizado, tendo
como grupos avaliadores:

* corpo discente;
* corpo docente;
* corpo técnico administrativo;

* representantes da sociedade civil

8.3 DIMENSOES AVALIADAS
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Na definicho das dimensdes a serem avaliadas, a CPA optou por
restringir-se aquelas determinadas no art. 3° da Lei 10.861/2004 por entender

gue esse elenco ja abrange todas as dimensdes da instituicao.

Dimensdes avaliadas

1 — Misséo, Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI) e Projeto Pedagogico de Curso (PPP)
2 - Ensino, pesquisa e extensao

3 - Responsabilidade social

4 - Organizacao e gestao administrativa

5 - Comunicacéo interna e externa

6 - Politicas de pessoal e condi¢bes de trabalho

7 - Infraestrutura fisica

8 - Planejamento e avaliacéo institucional

9 - Politicas de atendimento aos estudantes e egressos

10 - Sustentabilidade financeira

8.4. INDICADORES PARA A AVALIAQAO DOS INDICADORES
1. Adequacao da misséo institucional a realidade social
2. Participacdo da comunidade académica na construcdo dos documentos
pedagdgicos e organizacionais da IES
3. Conhecimento da comunidade académica sobre os documentos
pedagdgicos e organizacionais
4. Coeréncia entre as praticas ensino-aprendizagem e a missao institucional
5. Coeréncia das acbes e praticas administrativas aos documentos
organizacionais
6. Eficiéncia dos métodos e técnicas de ensino
7. Eficiéncia das préticas e dos procedimentos de avaliacdo das atividades
académicas
8. Adequacéo das disciplinas da matriz curricular ao perfil de egresso do PPP
9. Incentivo a capacitacao e a titulacdo dos professores

10. Promogéo da interdisciplinaridade
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11. Relevancia da pesquisa cientifica institucional para a realidade regional

12. Articulagao entre as atividades de extensao, ensino e pesquisa

13. Adequacdo das atividades académicas para a formacdo ética,
humanistica e politica

14. Compromisso com a promogao da cidadania e com a incluséo social de
grupos socialmente discriminados

15. Incentivo e apoio a projetos culturais

16. Adequacdao de programas e projetos sociais as necessidades regionais

17. Clareza e democracia na composicao dos 0rgaos colegiados

18. Participacao e eficiéncia dos 6rgaos colegiados nas decisées

19. Compromisso dos dirigentes com a promocao da qualidade de ensino

20. Eficiéncia na comunicacao entre os diversos setores da IES e desta com a
comunidade regional

21. Conhecimento do corpo docente e administrativo sobre o plano de cargos
e salérios

22. Satisfacdo com as condi¢des de trabalho

23. Adequacao dos saléarios a realidade do mercado de trabalho regional

24. Adequacao do regimento interno a realidade institucional

25. Coeréncia entre as posturas dos dirigentes e a realidade institucional

26. Eficiéncia dos servicos de apoio da IES

27. Adequacdo da infra-estrutura da IES as atividades educacionais prestadas
28. Apoio e acompanhamento da IES ao aluno ingressante e egresso

29. Clareza na regulamentacéo dos direitos e deveres dos estudantes

30. Solidez econbmica da IES

Em uma perspectiva multidimensional do processo avaliativo , as acdes
estabelecidas obedecem uma necessidade de articulacbes das dimensdes

avaliadas.

8.5 . ACOES A SEREM REALIZADAS
As ac¢Oes foram estabelecidas e organizadas para serem desenvolvidas

em trés grandes etapas.
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12 ETAPA — PREPARACAO

1. Elaboracao do anteprojeto de auto-avaliacao;

2. Sensibilizacdo da comunidade académica para a cultura de auto-avaliacéo
através de reunides com os diversos segmentos nas quais se buscou mostrar
como a autoavaliacdo pode contribuir para o aperfeicoamento da IES.

3. Apresentacdo do anteprojeto a representantes dos grupos avaliadores,
visando a coleta de sugestdes.

4. Reconstrucao do projeto de auto-avaliacdo, a partir das criticas e sugestdes

apresentadas ao anteprojeto;

22 ETAPA — DESENVOLVIMENTO

1. Levantamento de dados institucionais e de documentos, com a contribuicao
de dirigentes e coordenadores;

2. Elaboracéo dos instrumentos avaliativos para cada grupo avaliador

3. Coleta de dados, através de aplicacao de questionarios

4. Cémputo dos dados;

5. Analise dos resultados dos questionarios;

6. Elaboracao de relatérios parciais.

32 ETAPA — CONSOLIDACAO

1. Apresentacao de relatorios parciais aos dirigentes da IES

2. Apresentacdo, com uso de data show, a representantes da comunidade
académica dos relatérios parciais;

3. Discussédo com representantes da comunidade académica sobre os
resultados, visando a construcdo de novas a¢fes e metas institucionais;

4. Selecao de acOes a serem sugeridas; *

5. Elaboracéo do relatério final.
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8.6. CONSIDERACOES FINAIS

A Comissdo Prépria de Avaliacdo do CESVASF compreende assim
gue esta proposta de processo avaliativo possibilitard a realizacdo da
construcdo de um processo de mudangas, transformacbes e, 0 mais
importante, € um veiculo fomentador da necessidade do repensar as praticas
administrativas e pedagogicas desta IES.

A auto-avaliacdo aqui proposta tem como objetivo estimular um pensar

e fazer coletivo dos grupos que fazem esta instituicdo, além de permitir que todos
esses agentes se percebam construtores deste espaco educativo.
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IX ASPECTOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

9.1 DEMONSTRACAO DA SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

PLANILHA DE INVESTIMENTOS

ESPECIFICACAO DOS ANOS
SERVICOS 2019 2020 2021 2022 2023
Instalac8es hidrosanitarias 3.200,00 3.520,00 3.890,00 4.280,00 4.710,00
InstalacOes elétricas 4.500,00 5.000,00 5.500,00 6.050,00 6.700,00
Piso, paredes 6.000,00 6.600,00 7.300,00 8.050,00 8.850,00
Outros servigos 15.000,00 | 16.500,00 | 18.200,00 | 20.020,00 22.050,00
TOTAL 28.700,00 | 31.620,00 | 34.890,00 | 38.400,00 42.310,00
CONSTRUCAO E
READAPTACAO
Reformas de salas 7.200,00 7.920,00 8.720,00 9.600,00 10.550,00
Adaptagdo de salas para| 4.100,00 4.520,00 5.000,00 5.500,00 6.050,00
implantacéo
Urbanizacgéo e Jardinagem 1.800,00 2.000,00 2.200,00 2.420,00 2.670,00
lluminagéo e Sinalizacéo 2.700,00 3.000,00 3.300,00 3.630,00 4.000,00
Pavimentacédo e Estacionamento 3.500,00 3.850,00 4.250,00 4.700,00 5.150,00
Outras construcdes e servigos 22.000,00 | 24.200,00 | 26.630,00 29.300,00 32.250,00
TOTAL 41.300,00 45.490,00 | 50.100,00 | 55.150,00 60.670,00
AQUISICAO DE MOVEIS E
EQUIPAMENTOS
Aquisicdo de carteiras escolares | 3.900,00 4.300,00 4.800,00 5.280,00 5.850,00
e bir6s
Aquisicdo de equipamentos de
informética e multimeios 9.200,00 10.200,00 | 11.100,00 | 12.220,00 13.450,00
TOTAL 13.100,00 | 14.500,00 | 15.900,00 | 17.500,00 19.300,00
AQUISICAO DE APOIO
DIDATICO
Datashow, DVD’s, TV'’s, etc 6.000,00 6.600,00 7.300,00 8.050,00 8.850,00
Aquisicao de outros | 3.500,00 3.900,00 4.300,00 4.730,00
equipamentos 5.220,00
Climatizagao 12.000,00 | 13.200,00 | 14.600,00 | 16.100,00 17.700,00
TOTAL 21.500,00 | 23.700,00 | 26.200,00 | 28.850,00
31.720,00
TOTAL GERAL 104.600,00 | 115.310,00 | 127.090,00 | 139.900,00 | 154.000,00
OBS.:

Esta sendo desenvolvido um Projeto da Substacéo Elétrica do prédio. R$ 50.000,00
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X- POS-GRADUACAO

10.1 CURSOS DE POS-GRADUACAO “LATO SENSU” .

A realidade brasileira estd a exigir dos responsaveis pelos diversos
estagios da formacdo ensino superior, atitudes e procedimentos que atendam
aos reclames e necessidades sociais. Com respeito a pés-graduacéo, € detoda
conveniéncia repensar o sistema tradicional, que tem dado excelentes produtos,
mas que também esta a carecer de adequacéao as exigéncias da atualidade.

As mudancas tecnoldgicas e as correntes transformacdes econémico-
sociais tém demandado profissionais com perfis de especializacdo distintos dos
tradicionais. Observa-se o0 surgimento de programas de especializacfes e
mestrado com caracteristicas diferentes dos existentes no sistema de pos-
graduacdo do pais. S&@o diferencas que se manifestam na orientacdo dos
curriculos, na composicdo do corpo docente e discente, nas formas de
financiamento e nos arranjos institucionais.

A politica de ensino de pés-graduacdo do CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DOVALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF apresenta as
seguintes diretrizes:

v formar profissionais criadores, capazes de desenvolver novas técnicas e
processos tendo em vista as necessidades do desenvolvimento nacional
em todos os setores;

v transformar a IES em centro criador;

v formar professores qualificados para a expansao quantitativa do ensino
superior;

v/ promover o ensino de pés-graduacdo para a producdo da inovacao

tecnologica.

Os Cursos de P6s-Graduacgédo do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO
VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF podem ser em nivel de:
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I.  Aperfeicoamento - destinado a complementacdo dos
conhecimentos de area basica ou profissional do curso de graduacao.

II. Aprofundamento - que tém por finalidade penetrar nos
conhecimentos em areas restritas.

A integracdo entre o ensino de Graduacdo e P6s-Graduacgdo objetiva

capacitar metodologicamente os alunos para o processo de iniciagdo cientifica

e para o exercicio profissional, e se estende desde o planejamento até a

coordenacao didatico-pedagdgico dos mesmos.

Os Cursos de Pos-Graduacdo em Especializacdo "Lato Sensu" terdo os

seguintes determinantes de acgao:

I. consolidacdo da poés-graduacdo, como instrumento de
formacdo e de qualificacdo de recursos humanos para a formacédo de
guadros especializados para a docéncia,

II. articulagdo entre a expansédo das atividades de ensino e
pesquisa e pés-graduacao;

lll. criacdo e manutencdo de nulcleos interdisciplinares de
estudos e de pesquisas, com infra-estrutura prépria de pesquisadores
e de aparelhamento técnico cientifico correspondente.

Serdo constituidos mecanismos e procedimentos capazes de assegurar:

I.  manutencédo de programas de estimulo a qualificacéo formal
do corpo docente;

II. implantacdo de promocdes cientificas (congressos,
seminarios, encontros e reunides), inclusive com a participacdo de
professores em eventos promovidos por outras instituicoes;

lll. criagcdo de intercambios entre os nuacleos interdisciplinares
de poOs-graduacdo e pesquisa, universidades e empresas, mediante
convénios de cooperagcdo e de prestagdo de servicos para
desenvolvimento de projetos técnicos e cientificos;

IV. criacdo de mecanismos de transferéncia de conhecimentos
e experiéncias resultantes do esforco em pesquisa para o ensino de

graduacgéo.
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V. para todos os cursos de pos-graduacao "Lato Sensu" sera
oferecida a disciplina eletiva "Docéncia para o Ensino Superior”, com
custos extras.

A selecao de candidatos para o ingresso nos Cursos de Pés- Graduacao
em Especializacdo "Lato Sensu" sera através do Historico Escolar Superior e das
informacdes prestadas na Ficha de Inscricao.

As vagas serdo preenchidas, em ordem decrescente até o limite das
mesmas. Em caso de grande numero de procura pelo curso, excedendo as
vagas disponiveis, a IES podera abrir outras turmas para atendimento a
concorréncia da clientela.

As vagas de professores para os cursos de pds-graduacao "Lato Sensu"
serdo preenchidas através de Selecdo de Docentes obedecendo aos seguintes
critérios:

I. Ter graduacdo na mesma area do curso;

II. Ter a melhor média nas disciplinas correlatas ao curso;

[ll. Ter experiéncia na area.

Todos o0s cursos de pdés-graduacdo "Lato Sensu" serdo ministrados
por docentes de dois (2) quadros distintos:

a) Professores dos cursos de graduacéao da IES;

b) Professores convidados para o curso de pds-graduacao.

Os professores dos cursos de pos-graduacdo "Lato Sensu" deverao ser
50%de Mestres e Doutores, como titulacdo minima, e que tenham perfil
académico para atender a disciplina a ser lecionada.

Todos os docentes serdo contratados por tempo limitado , enquanto
durar a disciplina e/ou orientagbes de TCC.

A coordenacéo dos Cursos de Pos-Graduacao "Lato Sensu" tera que ser
da mesma area do curso e com titulagdo minima de Mestre.

Os cursos de pos-graduacdo "Lato Sensu" disponibilizados pelo
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF séao propostos de acordo com as demandas identificadas na regiéo,

e em consonancia com a missdo e as areas de atuacgdo da instituicdo.
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Os Cursos de Po6s-Graduacdo podem ser ministrados exclusivamente
pelo CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF ou através de convénios firmados com outras instituicbes publicas
e/ou privados .

Os Cursos de Pos-Graduacao em Especializacédo "Lato Sensu™ também
poderao ser ofertados diretamente a uma Empresa ou Associacao de Classe, de
forma fechada, sem incluséo de pessoas alheias ao Grupo ou com permisséo,
apenas, para preenchimento de vagas remanescentes.

Os cursos ministrados em convénio com as Prefeituras Regionais
/Secretaria de Educacdo do Estado sdo fechados conforme demanda destes
orgaos, sem limites de turmas implantadas no ano, podendo em caso de vagas
serem preenchidas pela comunidade.

As acbes do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DOVALE DO SAO
FRANCISCO-CESVASF se dividem em duas areas:

I. Cursos realizados na Sede.

II. Cursos realizados fora da Sede, em municipios
pernambucanos, da mesma regido, atingindo ao profissional mais
distante que tem dificuldade de se deslocar até a cidade sede (Belém do
Sado Francisco)para participar de cursos (sejam de Po6s-Graduacéo,
Extensado e Educacéo Continuada).

OCENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-
CESVASF ministra Cursos de PoOs-Graduacdo, "Lato Sensu" conforme
legislagdo em vigor, pelo MEC e com carga minima, respectivamente, de 360
horas e 600 horas, de forma presencial. Pretende-se no futuro ingressar nos
cursos da modalidade a distancia.

Os cursos de pos graduacao

“Lato Sensu” conduzem ao titulo de Especialista e tem como prazo
minimo 12 (doze) meses e mais 3 (trés) para conclusédo do TCC, e uma carga
horaria de no minimo 360 horas.

Para realizacdo de todas estas frentes de ensino, o CENTRO DE
ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAO FRANCISCO-CESVASF,
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disponibilizara de todos os seus espacos fisicos (préprios e de terceiros). Para
tais, ja estdo reservados recursos para construcao de novos prédios e reformas
de outros, para implantacdo dos cursos que irdo por vir.

Sua inspiracdo é qualificar o jovem e o trabalhador pernambucano para
gue melhor possa desempenhar suas fungdes nos novos empregos que surgem

com o crescimento da economia.
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